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Szkoty Podstawowej nr 4

w Leborku

Burmistrz Miasta Leborka

do wiadomosci:

_ sekretarz Miasta Leborka p. Marian Kurzydto

- dyrektor Szkoty Podstawowej nr4 w Leborku

Petycja

Zwracamy sie z prosbg o ponowne rozpatrzenie decyzji © redukcji etatow naszych kolezanek
zatrudnionych w SP nré _ra Obydwie stanowia bardzo wazng

czeéé grona pedagogicznego, bez nich funkcjonowanie naszej placowki z pewnoscig zubozeje.

—racuje w naszej szkole od 20 lat. Razem z p. —tanowiq niezrownany
tandem, ktéry moze by¢ wzorem kreatywnej, owocnej pracy biblioteki. Comiesieczne konkursy, pikniki
szkolne angazujace ucznidw, W wszystkich pracownikow i wielu rodzicow, noce w bibliotece potaczone z
atrakcyjnymi zadaniami dla czytelnikéw. Dodatkowo p. -Jd kilku lat udziela sig w
organizacji rajdow rowerowych dla naszych uczniow. Nie moina sobie wyobrazic, ze zabraktoby u nas
tak zaangazowane] nauczycielki biblioteki. Etat na innym stanowisku po tylu latach intensywnej pracy

to nie jest dobre rozwigzanie, zwlaszcza ze nasza szkota posiada dwa budynki, czyli dwie biblioteki
szkolne.

Pam— przez kolejny juz rok wykazata sig wzorowa pracg pedagoga szkolnego. Zajmuje sie
klasami 0-5, jest bardzo zaangazowana W jycie naszej szkoty, wszyscy bardzo chwala sobie wspotprace
2 takim pedagogiem. Potrafi rozwiazywac trudne problemy, jest nieocenionym wsparciem dla nas,



nauczycieli, dla uczniow i rodzicow. Niejeden raz okazata sig wspaniatg postawg mediatora w
skomplikowanych sytuacjach. Ma wszechstronne wyksztatcenie, jest specjalistka w zakresie autyzmu,
integracji sensorycznej, mediacji. Poniewaz nasza szkola znajduje sig w wyjatkowo trudnym
¢érodowisku, z roku na rok rosnie liczba dzieci z dysfunkcjami i saburzeniami (czesto 50% klas), nie
wyobrazamy sobie, zeby p. Zulpo przestata nas wspiera¢. Przypominamy, iz druga pedagog —p.
Pietrzyk zajmuje sie klasami starszymi oraz tzw. OHP, czyli klasami uzawodowionymi.

Dodatkowym aspektem zastugujgcym na uwage jest fakt, ze p. Zuplo obecnie stara sig 0 awans

zawodowy na nauczyciela dyplomowanego.

Liczymy na zrozumienie i pomoc W rozwigzaniu tej nowej, tak trudnej dla naszej szkoty
sytuacji. Z nadziejq oczekujemy na rozpatrzenie niniejszej prosby

pracownicy Szkoly Podstawowe]j nr4 w Leborku
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* O$wiadczamy, e wyrahmﬁ%&-WWa przétwarzanie danych osobowych podmiotu

wnoszacego petycje /podmiotu trzeciego w interesie ktorego wnoszona jest petycja/

* podstawa prawna: Ustawa z dnia 11 lipca 2014r o petycjach /Dz.U. z 2014r, poz. 1195/



