PROJEKT UCHWALY RADY MIEJSKIEJ W LEBORKU
DO KONSULTACIJI Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI

W sprawie: przyjecia Rocznego programu wspotpracy na 2024 rok Gminy Miasto Lebork
: z organizacjami pozarzgdowymi oraz z innymi podmiotami, przez ktore moze by¢
prowadzona dziatalnos¢ pozytku publicznego.

Na podstawie: art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. z 2023 r., poz. 40 ze zm.), art. 5a ust. 1i 4 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie ( tekst
jednolity Dz. U.z 2023 ., poz. 571).

Po przeprowadzeniu konsultacji z przedstawicielami organizacji pozarzgdowych na podstawie
Uchwaty Nr LIX-512/2010 Rady Miejskiej w Leborku z dnia 29.10.2010 r. w sprawie okreslenia
szczegotowego  sposobu  konsultowania z  organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow
aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji

uchwala sie, co nastepuje:

Przyjmuje sie Roczny program wspotpracy na 2024 rok Gminy Miasto Lebork z organizacjami
pozarzgdowymi oraz z innymi podmiotami, przez ktére moze byé prowadzona dziatalnosé pozytku
publicznego.

I. Postanowienia ogdine
§1

llekro¢ w niniejszym programie mowa jest o:

- sustawie" —rozumie sie przez to ustawe o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

- ,organizacjach pozarzgdowych” — nalezy przez to rozumie¢ niebedace jednostkami sektora
finanséw publicznych, w rozumieniu ustawy o finansach publicznych oraz niedziatajgce’w celu
osiggniecia zysku osoby prawne lub jednostki organizacyjne nie posiadajgce osobowosci prawne;j,
ktorym odrebna ustawa przyznaje zdolno$¢ prawng, w tym fundacje i stowarzyszenia,
z zastrzezeniem art. 3 ust. 4 ustawy oraz podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

- ,programie” —rozumie sie przez to Roczny program wspotpracy na 2024 rok Gminy Miasto Lebork z

organizacjami pozarzagdowymi;

- ,dotacji” — rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach
publicznych;

- ,burmistrzu” — rozumie sie przez to Burmistrza Miasta Leborka;

— ,miescie” — rozumie sie przez to Gmine Miasto Lebork;

- ,mieszkancach” — rozumie sie przez to mieszkancéw miasta Leborka.

II. Cel gtowny i cele szczegoétowe programu
§2
1. Celem gtéwnym programu jest budowanie partnerstwa miedzy miastem a organizacjami

pozarzgdowymi, stuzgcego rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb mieszkancow oraz
wzmacnianiu roli aktywnosci obywatelskiej w rozwigzywaniu probleméw lokalnych.



a)

d)

e)

f)

Celami szczegotowymi programu sg:

a) zwiekszenie aktywnosci spotecznej mieszkancow,

b) wzmacnianie wspotpracy samorzadu i organizacji pozarzgdowych oraz zapewnienia im
udziatu w realizacji zadar wiasnych samorzgdu stuzacych rozwojowi miasta,

¢) uzupemienie dziatan miasta w obszarach mniej zagospodarowanych przez administracjg,
w tym dotyczgcych wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi w czasie epidemii,

d) zwiekszenie  aktywnosci  organizacji  pozarzadowych ~ w  realizacji projektow
wspétfinansowanych ze érodkdw unijnych oraz inicjowanie partnerstw w tym zakresie,

e) szerzenie postaw proobywatelskich, przede wszystkim wolontariatu,

f) upowszechnianie i wprowadzanie w zycie postanowien ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego,

g) wzmacnianie potencjatu organizacji pozarzgdowych.

Ill. Zasady wspotpracy
§3

Wspdtpraca miasta z organizacjami pozarzagdowymi bedzie odbywac sig na zasadach:
pomocniczoéci — oznacza to, ze burmistrz bedzie przekazywac realizacjg zadan wraz z
niezbednymi zasobami organizacjom pozarzgdowym oraz wspierac inicjatywy obywatelskie w
sytuacji, kiedy pomoc samorzadu jest niezbedna. Organizacje pozarzgdowe powinny z kolei
podejmowa¢ tylko takie zadania, ktére sy w stanie wykona¢ z pozytkiem dla lokalne;j
spotecznoéci, zgodnie z ustalonym standardem, dziatajgc w taki sposob, aby wzmacniac
mieszkancow w decydowaniu o swoich sprawach i samodzielnym funkcjonowaniu w spotecznosci,
suwerennoéci stron — oznacza to, ze stosunki pomiedzy miastem a organizacjami
pozarzadowymi ksztattowane beda z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci w
swojej dziatalnosci statutowej,

partnerstwa — oznacza to dobrowolng wspotprace rownorzgdnych sobie podmiotow w
rozwigzywaniu wspodlnie zdefiniowanych problemow i osigganiu razem wytyczonych celow, ktore
sg kluczowe dla rozwoju lokalnej spotecznosci,

efektywnosci — oznacza to wspdlne dazenie do osiggniecia mozliwie najlepszych efektow
realizacji zadan publicznych, w oparciu o reguty gospodarnoéci, tworzenia maksymalne; wartosci
za okreslone nakfady i szanowania publicznych zasobow,

uczciwej konkurencji — oznacza to, ze wszystkie odpowiednio przygotowane podmioty majg
szanse rywalizowaé o mozliwoé¢ wykonywania zadan publicznych, a takze maja obowiazek
stosowania niedyskryminujacych, jawnych kryteriéw, dotyczacych kazdego uczestnika
wspotpracy i wszystkich sektorow,

jawnosci — oznacza to, ze partnerzy wspotpracy wzajemnie udostgpniajg sobie petng i prawdziwg
informacje na temat obszaréw swojego dziatania, ktore sg istotne z punktu widzenia budowania
wysokiej jakosci partnerstwa,

Kontakt z organizacjami pozarzagdowymi moze odbywac sig poprzez:

a) spotkania z przedstawicielami organizacji,

b) droga elektroniczng (poprzez e-mail), telefonicznie oraz drogg pocztows,

¢) zamieszczanie informacji na stronie internetowej miasta Lgborka oraz w BIP,

d) inne formy.



IV. Zakres przedmiotowy wspotpracy, zadania priorytetowe

uzaleznieniom i patologiom
spotecznym;

dziatalnos¢ na rzecz dzieci

i mtodziezy, w tym
wypoczynek dzieci i
miodziezy;

§ 4
1. Zgodnie z art. 4 ust. 1 ustawy, wspotpraca miasta z organizacjami pozarzagdowymi w roku 2024
obejmowac bedzie zadania o charakterze lokalnym w zakresie:
LP. | zakres sfery pozytku publicznego zadania priorytetowe
tagodzenie skutkow ubostwa i wspieranie programow
na rzecz wyjscia z trudnych sytuacji zyciowych, w tym
udzielanie pomocy zywnosciowej osobom ubogim
i osobom bezdomnym pozyskanej m.in. z Bankow
Zywnosci;
poradnictwo i interwencje w zakresie przeciwdziatania
przemocy w  rodzinie, prowadzenie  dziatan
— pomoc spofeczna, w tym: prgfilaktycznychiedukgcyjnych oraz grup wsparcia;. .
o) ibaiioc s bt sk o dZ|.a+an|,a gdukacyjne stuzace wzmocnieniu
trudnej sytuacji zyciowe] oraz oplekupczych [ wy.chowawczych kompetencji rodzicow
wyroéwnywania szans tych wrod;maa.:h U e s
rodzin i osb, organizacja czasu wolnego dla d.ZIECI i mtodziezy ze
1. oo e srodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz
pieranie rodziny i systemu A L ; e i
: : inicjowanie dialogu ze srodowiskiem mtodziezowym;
pieczy zastepczej; : : . : :
wspieranie 0sob niepetnosprawnych i przewlekle
: = : chorych poprzez dziatalnos¢ integrujacg Srodowisko,
= d;lam‘alnosc na rzecz osob pokonywanie barier w komunikowaniu, dziatalnos¢
niepetnosprawnych; sportowgq i kulturalng;
wspieranie 0sob niepetnosprawnych i przewlekle
chorych w zakresie szkolen tematycznych i warsztatow,
pomoc w organizowaniu wyjazdowych spotkan
terapeutycznych;
pomoc rodzinom, osobom w trudnej sytuacji zyciowej
i osobom niepetnosprawnym w sytuacjach kryzysowych
wywotanych przez epidemie.
prowadzenie placowek wsparcia dziennego w formie
opiekunczej i/lub specjalistycznej, w tym kot
zainteresowan, swietlic socjoterapeutycznych
i opiekunczych, klubow i ognisk wychowawczych dla
dzieci ze srodowisk zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, w celu przeciwdziatania uzaleznieniom
— ochrona i promocja zdrowia, i patologiom spotecznym;
w tym dziatalnos¢ lecznicza prowadzenie, organizowanie zajec profilaktycznych dla
W rozumieniu ustawy z dnia dzieci i mtodziezy ze srodowisk zagrozonych
15 kwietnia 2011r. 0 wykluczeniem spotecznym, w celu przeciwdziatania
dziatalnosci leczniczej; uzaleznieniom i patologiom spotecznym;
2. — przeciwdziatanie prowadzenie dla dzieci i mtodziezy w okresie ferii

zimowych zaje¢, w tym organizowanie imprez, zimowisk
z elementami socjoterapeutycznymi;

organizowanie dla dzieci i mitodziezy ze Srodowisk
dysfunkcyjnych — wycieczek, zaje¢ z elementami
socjoterapii, wypoczynku letniego (obozdw, kolonii
potkolonii);

dziatania zmierzajgce do uatrakcyjnienia tradycyjnych
form edukacji szkolnej ze szczegdinym uwzglednieniem
zajec ruchowych;

rehabilitacja spoteczna oraz poradnictwo dla rodzin,
0sob uzaleznionych i wspotuzaleznionych, prowadzenie




profilaktyki srodowiskowej, klubow, samopomocowych
grup wsparcia, dziatan edukacyjnych;

7. edukacja, poradnictwo i interwencje dla rodzin,
rodzicow, opiekunow prawnych i wychowawcow stuzgce
przeciwdziataniu  uzaleznieniom oraz dla rodzin
zagrozonych przemocg;

8. edukacja zdrowotna, promocja zdrowia i poradnictwo,
w tym m.in. w zakresie zdrowia psychicznego;

9. edukacja osob uzaleznionych i wspdtuzaleznionych
w  zakresie nastepstw  uzywania srodkow
psychoaktywnych;

1. wspoffinansowanie imprez i zawodow sportowych
organizowanych na terenie miasta;
wspieranie i upowszechnianie idei aktywnosci fizycznej,

wspieranie i upowszechnianie wspieranie dziatalnosci edukacyjnej i nabywania

kultury fizycznej; praktycznych umiejetnosci w zakresie udzielania

ratownictwo i ochrona Risties I ROIISCY .

ludnodci; 4. pomoc W  organizowaniu imprez, zawodow
propagujacych idee ratownictwa;

5. wspieranie dziatalnosci zwigzanej z zapewnieniem
bezpieczenstwa na wodach;

1. pomoc w organizowaniu spotkan okolicznosciowych,
terapeutycznych i wyjazdow integracyjnych;

dziatalnodé narzeczosébw | 2. dziatalnos¢ kulturalna i edukacyjna na rzecz osob
wieku emerytalnym; starszych majgca na celu m.in. przeciwdziatanie samo
do et wykluczeniu i e-wykluczeniy;

kombatantdéw i os6b 3. pomoc w organizowaniu wystaw i akademii
represjonowanych; tematycznych zwigzanych z historig RP;

4. wspieranie dziatan i inicjatyw spofecznych seniorow,
w tym m.in. Gminnej Rady Seniorow w Leborky;

5. pomoc i wsparcie seniorow w okresie epidemii.

1. wspieranie wydarzen sprzyjajacych integracji
mniejszosci narodowych i etnicznych, w tym poprzez
nauke ich rodzimego jezyka;

kultura, sztuka, ochronadoébr | 2. pomoc w organizacji czasu wolnego dla dzieci
kultury i dziedzictwa i mtodziezy;
narodowego; 3. przedsiewziecia o charakterze lokalnym, regionalnym,
dziatalnos¢ na rzecz ogolnopolskim i miedzynarodowym stuzgce
mniejszosci narodowych i podtrzymywaniu i rozpowszechnianiu tradycji regionu
etnicznych oraz jezyka Pomorza i Kaszub, w tym takze przedsiewziecia
regionalnego; o charakterze artystycznym i jubileuszowym;
podtrzymywanie i 4. promowanie dziet twodrcow lokalnych oraz kultury
upowszechnianie tradycji regionalnej;
narodowej, pielegnowanie 5. organizowanie przedsiewziec o charakterze kulturalnym
polskosci oraz rozwoju (m.in. festiwali, teatrow, itp.);
$wiadomodci narodowe;j, 6. dziatania stuzace upowszechnianiu tradycji i historii
obywatelskiej i kulturowej; oreza Polskiego, edukacji obywatelskiej w oparciu
dziatalnoéé na rzecz integradji 0 zajecia programowe i przedsiewziecia o charakterze
cudzoziemcow patriotycznym zwigzane ze $wietami narodowymi,
wojskowymi oraz rocznicami historycznych wydarzen;
7. kursy jezyka polskiego dla cudzoziemcow;
8. animacja lokalnejintegracji cudzoziemcow;




udzielanie pomocy w nawigzywaniu wspotpracy

6. — dziafalnos¢ na rzecz integrac;ji g s i e P
S e regionalnej, ponadregionalnej i migdzynarodowej;
B : upowszechnianie wiedzy o kontaktach partnerskich
kontaktow i wspotpracy . R . o .
miedzy spoteczeristwami; Lgbqua 2z innymi miastami w kraju i poza jego
granicami;
dofinansowanie wktadu wiasnego organizacji
pozarzgdowych realizujacych projekty
wspoffinansowane ze srodkdw funduszy europejskich i
innych zrodet pozasamorzgdowych na rzecz i potrzeby
mieszkancow Leborka;
. wspieranie organizacji pozarzgdowych, w tym m.in.
w zakresie prowadzenia w Leborku Centrum Organizacji
Pozarzadowych (COP), udostepniania na bazie Osrodka
Wspierania Organizacji Pozarzgdowych i Wolontariatu
JLeborski  Parasol” minimum miejsca do pracy
dziatalnos$c na rzecz organizacjom pozbawionym bazy lokalowej;
organizacji pozarzagdowych . dziatania podejmowane na rzecz organizacji
oraz podmiotow pozarzgdowych utatwiajace ich funkcjonowanie w okresie
7 wymienionych w art. 3 ust 3, epidemii;
w zakresie okreslonym w pkt | 3. wspomaganie dziatan i inicjatyw spofecznych na rzecz
1-32; lokalnej spotecznosci leborskiej;
promocja i organizacja . prowadzenie rekrutacji i bazy zasobdw wolontariatu oraz
wolontariaty; posrednictwa pracy wolontarystycznej;
. wspieranie mtodziezowych inicjatyw wolontarystycznych
realizowanych przez organizacje pozarzgdowe;
. aktywizacja mieszkancow Leborka na rzecz spotecznosci
lokalnych m.in. poprzez dziatania klubdw wolontariusza
i innych grup;
. wspieranie lokalnych inicjatyw spotecznych w tym m. in.:
dziatalnos¢ wspomagajaca senioralnych, mfodziezowych, miedzypokoleniowych
8. rozwdj wspolnot i itp.;
spotecznosci lokalnych; . aktywizacja lokalnej spotecznosci, w tym m.in. poprzez
prowadzenie Centrum Aktywnosci Lokalnej;
dziatalnosc na rzecz rodziny, . : S , : . .
macierzyristwa, rodzicielstwa, - wspieranie rodzin vs'/|e|'od2|etnych i rodzicow sgmotmg
9. GiE wychowujacych dzieci, w tym pomoc w organizowaniu
upowszechniania i ochrony ] : . e .
Sidvi il spotkan okolicznosciowych i wyjazdow integracyjnych;
. zwiekszenie dostepu do zdeinstytucjonalizowanych
i zintegrowanych ustug spotecznych w zakresie wsparcia
rodziny (w tym rodziny wielodzietnej) i pieczy zastepczej;
.zwiekszenie dostepu do ustug spotecznych, swiadczonych
w lokalnej spofecznosci, skierowanych do 0séb o réznym
10. rewitalizacja; sto,pniu niesamodzielnosci, w szczegdlnosci do seniorow,
0s0b z niepetnosprawnosciami i z chorobami
przewlektymi oraz ich opiekunow;
. animacja spotecznosci lokalnej ze szczegdinym
uwzglednieniem dziatan integrujgcych mieszkancow
w obszarach rewitalizowanych;
dziatalnos¢ na rzecz integracji
ey i reintegracji zawodowej i . prowadzenie Centrum Integracji Spofecznej w Leborku

spotecznej osob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym




2.

Burmistrz, po uzyskaniu opinii odpowiedniej merytorycznie komisji Rady Miejskiej w Leborku,

moze w trakcie realizacji programu rozszerzy¢ zakres sfery pozytku publicznego oraz zadania

priorytetowe wymienione w pkt. 1, o ile uzna to za zasadne.

V. Formy wspotpracy, o ktérych mowa w art. 5 ust. 2 ustawy

§s5

Wspotpraca z organizacjami, o ktdrej mowa w art. 5 ust. 2 ustawy moze miec¢ forme finansowg lub

pozafinansowa.

Wspotpraca finansowa miasta z organizacjami pozarzagdowymi odbywa sie poprzez:

a)

c)

d)

zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzagdowym, w formie wspierania
wykonywania tych zadan wraz z udzielaniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji,
po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert,

- w powyzszym przypadku warunkiem otrzymania dotacji jest zapewnienie przez organizacje
pozarzgdowgq srodkow wiasnych na realizacje zadania w wysokosci minimum 10% ogdlnych
kosztow zadania,

- udziat wtasny mozna przyjac jako wktad finansowy, ktory tworzg wytacznie srodki finansowe
oraz (lub) wktad pozafinansowy (niepieniezny), tj. wkiad osobowy (Swiadczenia
wolontariuszy, praca spoteczna cztonkdw organizacji). Jezeli organizacja zadeklaruje wktad
pozafinansowy, zobowigzana bedzie udokumentowad to na zasadach okreslonych
w ustawie. Wktad pozafinansowy nie moze przekroczy¢ 50% ogodlnej kwoty udziatu wtasnego,
zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzgdowym, w formie powierzania
wykonywania tych zadan wraz z udzielaniem dotacji na sfinansowanie ich realizacji,
po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert,

zlecanie realizacji zadan publicznych uznanych za celowe o charakterze lokalnym lub
regionalnym organizacjom pozarzagdowym z pominieciem otwartego konkursu ofert po
spetnieniu natozonych ustawg o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
warunkow,

zawieranie umow o wykonanie inicjatywy lokalnej, o ktérych mowa w art. 5 ust. 2 pkt 6
ustawy.

Pozafinansowa wspotpraca w realizacji zadan publicznych polega w szczegolnosci na:

a)

9)
h)

udostepnianiu zasobow miasta do realizacji zadania publicznego, np. udostepnianiu sprzetu
oraz na preferencyjnych zasadach lokali, budynkéw i gruntéow komunalnych bedgcych w
dyspozycji miasta w celu organizowania spotkan i realizacji projektow stuzacych
mieszkancom,

pomocy merytorycznej w trakcie realizacji zadania publicznego oraz obejmujacej
informowanie o obowigzujgcych procedurach i mozliwosciach uzyskania wsparcia i zakresie
regulacji prawnych dotyczacych dziatalnosci organizacji pozarzgdowych,

udostepnianiu infrastruktury promocyjnej poprzez umieszczanie informacji o dziataniach i
osiggnieciach organizacji pozarzgdowych na stronie www.lebork.pl,

obejmowanie patronatem burmistrza przedsiewzie¢ realizowanych przez organizacje
pozarzgdowe,

" konsultowaniu odpowiednio do zakresu dziatania, projektow aktéw normatywnych w

dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji pozarzgdowych,

przekazywaniu zadania jednostce organizacyjnej miasta do realizacji przy wspotpracy
zainteresowanej organizacji pozarzgdowej,

informowaniu o zadaniach publicznych, ktére bedga realizowane w danym roku,
wspotdziataniu w pozyskiwaniu srodkéw finansowych z innych zrodet, w szczegolnosci z
funduszy Unii Europejskie;.



VI. Okres realizacji programu
§6

Program bedzie realizowany od 1 stycznia do 31 grudnia 2024 roku.

VII. Sposéb realizacji programu
§7

- 1. Program realizuje burmistrz.

2. Propozycje organizacji pozarzgdowych dotyczace realizacji zadan publicznych, nalezy sktadaé do
30 wrzesnia roku poprzedzajgcego rok realizacji zadania wg wzoru stanowigcego zatacznik
nr1do niniejszej uchwaty .

3. Ztozone propozycje analizuje burmistrz, na ich podstawie planujgc srodki ujmowane w budzecie
miasta na realizacje zadan. Po analizie potrzeb oraz mozliwosci, a szczegdlnie efektywnosci
realizacji zadania i gospodarnosci, burmistrz decyduje, ktdre z zadan beda realizowane,
wybierajgc jednoczesnie forme ich realizacji (otwarte konkursy ofert lub wspdtpraca
z jednostkami organizacyjnymi miasta).

4. Burmistrz ogtasza konkursy i‘ustala ich warunki.

5. Realizujgc program burmistrz dobiera tak $rodki i formy, aby wspiera¢ oddolng aktywnos¢
spotecznosci lokalnej, integrowac srodowisko organizacji pozarzgdowych i poprawiaé jako$¢ ustug
publicznych.

VIII. Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje programu
§8

Planowana wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje zadan okreélonych w § 4 pkt 1

WYNOSH wevvviiriieiieeeeeieeen. Zt.
i ; planowana
Lp. zakres sfery pozytku publicznego bt
N — pomoc spofeczna, w tym:

a) pomoc rodzinomiosobomw trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrdwnywania szans tych rodzin ioséb, | ...

b) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej;

— dziatalnosé na rzecz oséb niepetnosprawnych;

2. — ochrona i promocja zdrowia, w tym dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej;

— przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym; | ..

— dziatalnos¢ na rzecz dzieci i miodziezy, w tym wypoczynek dzieci i
mtodziezy;

3 — wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;
— ratownictwo i ochrona ludnosci;

4- | — dziatalnos¢ na rzecz osob w wieku emerytalnym;
— dziatalnos¢ na rzecz kombatantow i 0séb represjonowanych;

5. | — kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

— dziatalnos¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego;

— podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie
polskosci oraz rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej;

— dziatalnos¢ na rzecz integracji cudzoziemcow;




6. | — dziatalnos¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspofpracy miedzy spoteczenstwami;

7- | — dziatalnosé na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust 3, w zakresie okreslonym w pkt1-32; | ...

— promocja i organizacja wolontariatu

8. | — dziatalnos¢ wspomagajgca rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych; | .oocveeveeenee.

— dziatalnosé na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

10 s TEWIRRTIPRE I i e e e R e T e e e e e

11. | — dziatalnos¢ narzecz integracji i reintegracji zawodowe;j i spoteczne;j
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym

Ostateczna kwota na realizacje zadan publicznych miasta we wspdtpracy z organizacjami
pozarzgdowymi okreslona bedzie w uchwale budzetowej miasta Leborka na rok 2024.

IX. Sposdb oceny realizacji programu

§9

Realizacja programu bedzie poddana ewaluacji przeprowadzonej przez burmistrza.

Celem monitoringu realizacji programu ustala sie nastepujgce wskazniki:

I.  wykaz ogtoszonych otwartych konkursow ofert z podziatem na sfery zadan publicznych
wymienione w § 4 pkt 1 programu, w tym:

a) liczbe ztozonych ofert w otwartych konkursach ofert,

b) liczbe zawartych umoéw, w tym liczbe umow, ktore nie zostaty zrealizowane lub zostaty
rozwigzane,

c) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji,

d) wysokos¢ whasnych srodkow finansowych zaangazowanych przez organizacje pozarzgdowe w
realizacje zadan publicznych,

e) liczbe osob bedacych adresatami dziatan,

f) liczbe organizacji pozarzgdowych podejmujacych zadania publiczne w oparciu o dotacje, w
tym liczbe organizacji pozarzagdowych realizujgcych zadania publiczne po raz pierwszy,

g) liczbe ofert ztozonych przez organizacje pozarzagdowe z wtasnej inicjatywy,

Il. liczbe organizacji pozarzadowych, ktére podjety sie realizacji zadan publicznych we
wspotpracy z jednostkami organizacyjnymi miasta i wysokos¢ srodkéw  finansowych
przeznaczonych na realizacje tych zadan.

Zobowigzuje sie burmistrza do przedstawienia miesiecznego sprawozdania z realizacji niniejszej

uchwaty, na kazdej sesji Rady Miejskiej w Leborku wg wzoru:

a) podmiot uzyskujacy pomoc okreslong w uchwale

b) zakres sfery pozytku publicznego

c) wydatkowana kwota lub tres¢ pomocy

d) data przyznaniairealizacji ewentualnych poszczegolinych transz

e) formaitryb wspotpracy okreslone w § 5 uchwaty.

Burmistrz sktada sprawozdanie z realizacji programu Radzie Miejskiej w Leborku.

X. Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji
§10

Program opracowuje sie na zasadach okreslonych w ustawie.

W celu uzyskania uwag i propozycji od organizacji pozarzgdowych projekt programu zostat
poddany konsultacjom na zasadach ujetych w uchwale w sprawie okreslenia szczegdtowego
sposobu konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3
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ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

Konsultacje programu na rok 2024 odbyty sie w dniach 06.09 — 30.09.2023 r. w formie zebrania
opinii drogg korespondencyjng, tradycyjng lub elektroniczng. Opinie, uwagi i propozycje wniosto
............. organizacji pozarzgdowych.

XI. Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych
§11

Komisje konkursowg powotuje zarzgdzeniem burmistrz. Do kazdego otwartego konkursu ofert

powotywana jest odrebna komisja. W sktad komisji wchodza:

a. przedstawiciele komorek i jednostek organizacyjnych miasta odpowiedzialnych za
realizacje zadan z obszaru programu, ktorego dotyczy konkurs,

b. conajmniej 1 osoba reprezentujgca organizacje pozarzgdowg, posiadajaca wiedze lub
doswiadczenie z dziedziny, ktorej dotyczy konkurs z wytaczeniem o0sob
reprezentujgcych organizacje pozarzagdowe biorgce wudziat w konkursie z
zastrzezeniem art. 15 ust. 2da. ustawy.

Pierwsze posiedzenie Komisji zwotuje burmistrz. Komisja konkursowa na pierwszym posiedzeniu

wybiera sposrod swoich cztonkow przewodniczgcego. Komisja konkursowa rozpoczyna

dziatalnos¢ z dniem otwarcia ofert, a konczy z dniem zatwierdzenia przez burmistrza propozycji
rozstrzygniecia konkursu. Uczestnictwo w pracach Komisji jest nieodptatne.

Po publicznym otwarciu ofert i przedstawieniu nazwy zadania, nazwy organizacji oraz

wnioskowanej kwoty dotacji, w dalszym zakresie komisja obraduje na posiedzeniach

zamknietych.

Komisja moze podja¢ decyzje o zaproszeniu na swoje posiedzenie oferenta lub innej osoby w

przypadkach, kiedy uzna to za zasadne.

Przewodniczacy Komisji oraz jej cztonkowie podpisujg deklaracje bezstronnosci, ktorej wzor

okresla burmistrz. Przewodniczacy lub cztonek komisji zwigzani z oferentami w sposdb, ktory

budzitby watpliwosci, co do bezstronnosci prowadzonych czynnosci, podlegaja wytaczeniu z prac
komisji, a fakt ten wskazujg w deklaracji bezstronnosci, w szczegdlnosci gdy:

a) on, jego matzonek, krewny, powinowaty do drugiego stopnia lub osoba pozostajgca z nim
w zaleznosci z tytutu nadrzednosci stuzbowej sg cztonkami jakiegokolwiek organu lub
pracownikami podmiotu ubiegajgcego sie o realizacje zadan objetych konkursem,

b) jest on cztonkiem podmiotu ubiegajgcego sie o realizacje zadan objetych konkursem.

Komisja moze odbyc¢ posiedzenie oraz podejmowac wazne postanowienia, jezeli w posiedzeniu

uczestniczg co najmniej trzy osoby, w tym przewodniczgcy. Komisja podejmuje decyzje zwykig

wigkszoscig gtosow.

Komisja Konkursowa zobowigzana jest do sprawdzenia kompletnosci i poprawnosci ztozonych

dokumentéw pod wzgledem formalnym i merytorycznym. W przypadku stwierdzenia uchybien

formalno-prawnych lub innych wad oferty, komisja wzywa oferenta do ich usuniecia lub
uzupetnienia i wyznacza termin. Oferte, ktorej wad nie usunieto w wyznaczonym terminie lub
ktora nie zostata uzupetniona, pozostawia sie bez rozpatrzenia.

W trakcie oceny merytorycznej komisja proponuje wysokos¢ dofinansowania oferty, biorgc pod

uwage kryteria wymienione w specyfikacji wyboru oferty na realizacje zadania oraz kwoty

wynikajgce z uchwalonego budzetu miasta oraz z ogfoszenia o otwartym konkursie ofert. Komisja
moze zwrdcic sie do oferenta o wyjasnienie tresci ztozonej oferty.

Ostateczng decyzje w sprawie przyznania badz odmowy przyznania dotacji oraz wysokosci

przyznanych srodkow podejmuje burmistrz.
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XIl. Postanowienia koncowe
§12

1. Organizacje pozarzgdowe mogg zgtaszac burmistrzowi wnioski, uwagi i propozycje dotyczace
funkcjonowania i realizacji programu.

2. Oile odrgbne przepisy nie stanowig inaczej zasady przyznawania dotacji, warunki ubiegania sie o
dotacje przez organizacje pozarzgdowe, tryb przyznawania, rozliczania i kontroli udzielonych
dotacji okreélajg przepisy ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3. Organizacje pozarzagdowe w okresie realizacji zadania zobowigzane s3 do informowania o
dofinansowaniu zadania przez miasto.

§13

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta Leborka.

§14

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujgcg od 1 stycznia 2024 roku i podlega

ogtoszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej.

otins



Zatycznik nra

do Uchwaty Nr .................
Rady Miejskiej w Leborku
Zili e ey S

nazwa (pieczatka) podmiotu Data

PROPOZYCJA ORGANIZACJI POZARZADOWE)
W ZAKRESIE REALIZACJI ZADAN PUBLICZNYCH Z ZAKRESU

NA ROK 2025

1. Petna nazwa organizacji (zgodna z wpisem w KRS, ewidencji stowarzyszen, itp.)
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PRZEWIDYWANE KOSZTY REALIZACIJI ZADANIA

L.p Rodzaj kosztow Koszt catkowity Z tego z dotacji Z tego ze

(wzb) (wzb srodkow

wiasnych
(w zi)

RAZEM

Aktualne dane organizacji:

Imie i nazwisko Telefon Aktualny adres Zakres Czy organizacja

Prezesa Zarzadu kontaktowy organizacji—adres do | dziatalnosci posiada status

organizacji korespondencji (dyscyplina) OPP —nr KRS
POADISI oo ihosinmansgans
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Uzasadnienie

do Uchwaty Nr ...............
Rady Miejskiej w Leborku
Zdiladh i ine s s

UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 5 a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego uchwala roczny
program wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz z innymi podmiotami prowadzgcymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego, okreslonymi w ustawie.

Obecnie obowigzuje Uchwata Nr XLIV-596/2022 Rady Miejskiej w Leborku z dnia
10.11.2022r. W sprawie przyjecia Rocznego programu wspotpracy na 2023 rok Gminy Miasto Lebork z
organizacjami pozarzagdowymi oraz z innymi podmiotami, przez ktére moze byc¢ prowadzona
dziatalnos¢ pozytku publicznego.

Program byt konsultowany z przedstawicielami organizacji pozarzgdowych.

Wptyneto ....... opinii.

Niniejszy program jest deklaracja wspdtpracy Gminy Miasto Lebork z organizacjami
pozarzgdowymi.
Wskazanie roznic:

W stosunku do Programu wspotpracy (...) obowigzujagcego w 2023 roku wprowadzono
DASTE DU SCE 2By oorine e ol e o i Rt e E i e e et R B S :
Skutki spoteczne i gospodarcze:

Program dotyczy szerokiej spotecznosci lokalnej. Jest propozycjg budowania partnerstwa
miedzy Gming Miasto Lebork a organizacjami pozarzagdowymi, stuzgcego rozpoznawaniu i
zaspokajaniu potrzeb mieszkafcow oraz wzmacnianiu roli aktywnosci obywatelskiej w rozwigzywaniu
problemow lokalnych.

Skutek finansowy:

Srodki finansowe przeznaczone na realizacje programu okreéli Rada Miejska w Leborku w

uchwale budzetowej.
Zrédta finansowania:
Budzet miasta Leborka.
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