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informacja pokontrolna nr RPPM.06.02.02-22-0005/17-001

1. Podstawa prawna przeprowadzenia kontroli
— art. 23 w zwigzku z art. 9 ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 11.07.2014 r, o zasadach realizacji
programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-
2020 (tj. Dz. U. 2 2020 r. poz. 818 ze zm.),
~ & 18 Umowy nr RPPM.06.02.02-22-0005/17-00 o dofinansowanie projektu
wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego dla Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
z dnia 19.12.2018 r.

2. Uiyte skroty

— RPO WP - Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020;

— RPK — Roczny Plan Kontroli realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 na rok obrachunkowy od 1 lipca 2020 r. do
30 czerwca 2021 r,;

~ Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw - Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spolecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020;

— Wytyczne w zakresie informacji i promocji - Wytyczne w zakresie informacji i promocji
projektow dofinansowanych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020;

~ Projekt — Projekt pod nazwa: ,0ZYWIONY LEBORK "NOWY SWIAT" - ustugi spoteczne dla
mieszkancow obszaru rewitalizacji” o numerze RPPM.06.02.02.00-22-0005/17;

— Umowa o dofinansowanie — Umowa nr RPPM.06.02.02.00-22-0005/17-00 o dofinansowanie
projektu wspotfinansowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego dla Wojewédztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
z dnia 19.12.2018 r.;

— 12 - finstytucja Zarzadzajaca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa
Pomorskiego;

— Beneficjent/Podmiot kontrolowany/Lider Projektu — Gmina Miasto Lebork, ul. Armii Krajowej
14, 84-300 Lebork, NiP: 8411622090;

— Partner | — Stowarzyszenie EDUQ, ul. Bolestawa Krzywoustego 1, 84-300 Lebork, NiP:
8411667603;

— Partner I — Wielkopolskie Stowarzyszenie Kuratordw Sadowych, ul. Piaskowa 4-5, 81-753
Poznan, NIP: 7642185476;

— Partner Il — STOWARZYSZENIE PRZYJACIOt OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH PRZY SOSW
W LEBORKU — OTWARTE DRZWI|, ul. Mikotaja Reja 18, 84-300 Lebork, NIP: 8411715710;

— BZP - Biuletyn Zamdwier Publicznych;

— Ustawa wdrozeniowa — Ustawa z 11.07.2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie
polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (tj. Dz. U. z 2020 r.
poz. 818 ze zm.),

— Ustawa PZP — Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamawien publicznych (t. j. Dz.U. 2017
r., poz. 1579},

— Ustawa VAT - Ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i usfug (tj. Dz. U. 2020
poz. 106),

— SL 2014 - aplikacja gtéwnego centralnego systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa
w rozdziale 16 Ustawy wdrozeniowej;

— RODO -Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE;
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—  EFS — Europejski Fundusz Spoteczny;

— Whniosek o dofinansowanie — Wniosek o dofinansowanie realizacji Projektu w ramach
Dziatania 06.02. Ustugi spoteczne Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020 nr RPPM.06.02.02-22-0005/18 (suma kontrolna: ee432-
45979-24428).

3. Nazwa instytucji kontrolujacej
Zarzad Wojewddztwa Pomorskiego pelnigcy funkcje Instytucji Zarzadzajacej Regionalnym Programem
Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020.

4. Osoby uczestniczace w kontroli ze strony instytucji kontrolujacej
Dominika Megger — Kierownik zespotu kontrolujacego,
Jarostaw Biruta —~ Czlonek zespotu kontrolujacego.

5. Rodzaj i tryb kontroli
¢ Typ kontroli: kontrola wtasna instytucji (na dokumentach);
¢ Tryb kontroli: planowy;
* Rodzaj kontroli: w trakcie realizacji projektu; kontrola zdalna (COVID-19); wizyta
maonitoringowa;
e Kontrole PZP: ex post.

6. Termin kontroli
Od dnia 17.03.2021 r. do 19.03.2021 r.

7. Nazwa i adres podmiotu kontrolowanego
Gmina Miasto Lebork, ul. Armii Krajowej 14, 84-300 Lebork, NIP: 8411622090.

7.1 Partner

Partner | - Stowarzyszenie EDUQ, ul. Bolestawa Krzywoustego 1, 84-300 Lebork, NIP: 8411667603;
Partner Il - Wielkopolskie Stowarzyszenie Kuratoréw Sadowych, ul. Piaskowa 4-5, 81-753 Poznan, NiP:
7642185476;

Partner Il - STOWARZYSZENIE PRZYIACIOt OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH PRZY SOSW
W LEBORKU — OTWARTE DRZWI, ul. Mikotaja Reja 18, 84-300 Lebork, NIP: 8411715710.

8. Miejsce przeprowadzenia kontroli
Instytucja Zarzadzajgca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego,
ul. Augustyriskiego 1, 80-810 Gdarisk.

Z uwagi na sytuacje epidemiologiczng zwigzanq z rozprzestrzenianiem sie wirusa COVID - 19, kontrola,
ktdra co do zasady powinna odbywac si¢ w siedzibie Beneficjenta, zostala przeprowadzona »,0n the
desk” w siedzibie Instytucji Zarzgdzajacej na podstawie skanéw dokumentéw, w tym skandw dowodow
ksiggowych, zamieszczonych przez Beneficienta na dysku zewnetrznym zabezpieczonym
indywidualnym hastem.

9. informacje o kontrolowanym projekcie

Nr projektu: RPPM.06.02.02-22-0005/17;

Tytut projektu: OZYWIONY LEBORK "NOWY SWIAT" - ustugi spofeczne dla mieszkaricéw obszaru
rewitalizacji;

O3 priorytetowa: 06. Integracja;

Dziatanie: 06.02. Ustugi spoteczne;

Poddziatanie: 06.02.02 Rozwdj ustug spotecznych;
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Wartos¢ projektu: 3 231 431,00 zt;

Wartosc¢ wydatkow zatwierdzonych do dnia kontroli: 667 835,54 zi;
Okres realizacji projektu: od 01.11.2019 r. do 31.12.2022 r.;

Okres objety kantrola: od 01.11.2019 r. do 30.09.2020 r.;

Whioski o ptatnosé objete kontrolg:

1)
2)
3)
4)
5)

10.

RPPM.06.02.02-22-0005/17-001-02 za okres 2019-11-01 - 2019-11-04 na kwote 0,00 zt:
RPPM.06.02.02-22-0005/17-002-02 za okres 2019-11-05 - 2019-12-31 na kwote 97 355,25 zk;
RPPM.06.02.02-22-0005/17-003-02 za okres 2020-01-01 - 2020-03-31 na kwote 191 977,44 zt;
RPPM.06.02.02-22-0005/17-004-03 za okres 2020-04-01 - 2020-06-30 na kwotg 154 817,69 z};
RPPM.06.02.02-22-0005/17-005-03 za okres 2020-07-01 - 2020-09-30 na kwote 223 685,16 zi.

Zakres kontroli

Weryfikacja zgodnosci realizacji projektu z jego zatozeniami okreslonymi w umowie o dofinansowanie
oraz we whniosku o dofinansowanie projektu, a w szczegdlnosci:

¢ prawidtowosc rozliczen finansowych,

»  kwalifikowalnos¢ personelu projektu,

* kwalifikowalnos¢ uczestnikéw projektu,

* sposGb przetwarzania danych osobowych uczestnikow projektu,

® postep rzeczowy realizacji projektu,

* poprawnos udzielania zamdwied, w tym stosowania zasady konkurencyjnoéci oraz

stosowania przepisdw prawa unijnego,

* poprawnosc udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis,
* prawidtowos¢ realizacji dziatari informacyjno-promocyjnych,
* zapewnienie wiasciwej Sciezki audytu,

sposéb prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.

Kontrola projektu w miejscu realizacji dziatan merytorycznych (zwana dalej wizyta monitoringowa)
obejmuje sprawdzenie, czy:

1.

forma wsparcia jest zgodna z wnioskiem o dofinansowanie projektu;

liczba uczestnikéw odpowiada zatozeniom opisanym we wniosku o dofinansowanie projektu;
forma wsparcia jest zgodna z harmonogramem realizacji wsparcia, udostepnianym przez
beneficjenta na podstawie umowy/decyzji o dofinansowanie;

forma wsparcia jest zgodna z umowa na realizacje ustugi {jesli zostata zlecona);

pomieszczenia, w ktorych realizowane sa zadania merytoryczne oraz materialy udostepniane
uczestnikom s dostosowane pod katem potrzeb 0s6b z niepetnosprawnosciami:

pomieszczenia, w ktérych realizowane sg zadania merytoryczne, sg oznakowane plakatami fub
tablicami zawierajgcymi logotypy Unii Europejskiej, Funduszy Europejskich i Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Pomorskiego zgodnie z Wytycznymi w zakresie informac;ji
I promociji projektéw dofinansowanych w ramach RPO WP na lata 2014-2020;

uczestnicy otrzymujg materialy, ktére s3 oznakowane zgodnie Wytycznymi w zakresie informaciji
i promocji projektow dofinansowanych w ramach RPO WP na lata 2014-2020;

sprzet, wyposazenie oraz elementy infrastruktury zakupione w celu udzielenia wsparcia s3
dostepne w miejscu realizacji projektu i s3 wykorzystywane zgodnie z przeznaczeniem.

11. Ustalenia kontroli

Osobami upowaznionymi do udzielania wyjasnien zespolowi kontrolujacemu byly:

Projekt wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionainego Programu Operacyjnego Wojewbdztwa Pemorskiego na

e Pani Alicja Rojek — Kierownik Projektu,
* Pani Kamilla Pieta — Inspektor w Wydziale Wspétpracy i Rozwoju Urzedu Miasta w Leborku.

[Dowdd: Akta kontroli nr 1]
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11.1  Prawidtowos¢ rozliczen finansowych

Opis metodologii doboru proby dokumentow

Kontrola objeto 30 pozycji dowoddéw ksiggowych sposréd 209 wykazanych w zatwierdzonych
whnioskach o platnosc. Wartos¢ kontrolowanych wydatkdw wynosita 169 478,02 zt, co stanowito 25,38
% wartosci wydatkow zatwierdzonych do dnia kontroli.

Baze do oszacowania wielkosci proby stanowity zatwierdzone wnioski Beneficjenta o ptatnoéc zlozone
za podrednictwem SL2014. Wielkoéé populacji wynosita 209 pozycji dowodéw ksiegowych. Zgodnie
z RPK RPO WP, w przypadku gdy populacja wynosi 151-250 pozycji, kontroli podlega nie mniej niz 30
pozycji, w tym 24 pozycji wylosowanych metodg doboru losowego (pozostate dokumenty wybierane
59 z zastosowaniem metody osadu eksperckiego).

Wydruk arkusza wyboru préby dokumentéw do kontroli stanowi Zatacznik do Programu kontroli.

W okresie objetym kontrolg wydatki ponosili Beneficjent oraz wszyscy Partnerzy.

Dodatkowo sprawdzono nastepujace dokumenty:

¢ Zarzadzenie nr 94/2018 Burmistrza Miasta Leborka z dnia 22 sierpnia 2018 r. w sprawie Polityki
rachunkowaosci,

» Zasady i polityka rachunkowosci Stowarzyszenia Przyjaciét Osob Niepetnosprawnych przy S0SW
w Leborku Otwarte drzwi,

* Uchwale nr 35/2019 z dnia 19 wrzesnia 2019 r. w sprawie aktualizacji polityki rachunkowosci
Stowarzyszenia EDUQ,

* Zaswiadczenie Naczelnika Pomorskiego Urzedu Skarbowego w Gdarisku z dnia 11.01.2021 r.,
zgodnie z ktérym podmiot jest zarejestrowanym podatnikiem podatku od towardw i ustug (VAT).

* W przypadku Beneficjenta: Rejestr nabycia towardw i ustug na terytorium kraju za okres objety
kontrola,

e Zaswiadczenie Naczelnika Urzedu Skarbowego w Leborku z dnia 07.01.2020 r., zgodnie 2 ktorym
Partner | nie jest zarejestrowanym podatnikiem podatku do towaréw i ustug (VAT),

¢ Zaswiadczenie Naczelnika Urzedu Skarbowego w Poznaniy z dnia 12.01.2021 r., zgodnie z ktérym
Partner |l nie jest zarejestrowanym podatnikiem podatku do towaréw i ustug (VAT),

¢ Informacjg z dnia 18.03.2021 r. z Wykazu podmiotéw zarejestrowanych jako podatnicy VAT,
niezarejestrowanych oraz wykreslonych i przywréconych do rejestru VAT — Partner Il nie figuruje
W rejestrze VAT.

Ocena obszaru

W wyniku kontroli stwierdzono, ze:

* Beneficjent oraz Partnerzy posiadaja dowody zaptaty i inne dokumenty potwierdzajace fakt zakupu
zamowionych towaréw i ustug,

s dokumenty zostaly opisane w sposéb wskazujacy na zwigzek z kontrolowanym Projektem oraz
zapewniajacy wlasciwg Sciezke audytu,

» wspbifinansowane towary i ustugi zostaly dostarczone zgodnie z warunkami okreslonymi
w umowach z wykonawcami,

s zakupione w ramach Projektu wyposazenie zostato wprowadzone do ewidencji,

» dane wykazane we wnioskach o ptatnos¢ s3 zgodne z dokumentami ksiegowymi,

¢ wydatki rozliczane we wnioskach o ptatnost¢ sa kwalifikowalne,

e wydatki nie znajdujg sie w katalogu kosztéw niekwalifikowalnych okreslonych w Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw,

¢ koszty posrednie i bezposrednie sa prawidtowo kwalifikowane,

» wysokost kosztdw posrednich rozliczanych ryczattem jest zgodna z okresdlonym limitem
procentowym,

* wydatki przeznaczone na zakup $rodkéw trwalych sy rozliczone zgodnie z obowigzujgcymi
limitami,
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Projekt wspctiinansowany z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewbdztwa Pomarskiego

» Beneficjent oraz Partnerzy prowadza wyodrebnione ewidencje wydatkéw, zgodnie z § 7 Umowy
o dofinansowanie,

¢ platnosci s3 realizowane z wyodrgbnionych przez Beneficjenta oraz Partneréw rachunkéw
Projektu,

* wramach Projektu nie jest finansowana zwykla dziatalno$¢ jednostek realizujacych Projekt,

* srodki przekazane na realizacje Projektu nie przyczynily sie do wygenerowania dochodu,

» podatek VAT w ramach Projektu jest kwalifikowany,

* w okresie objetym kontrolg Beneficjent wniést wktad wiasny finansowy w ramach kosztéw
posrednich zgodnie z harmonogramem Projektu,

* nie stwierdzono podwdjnego finansowania wydatkéw zwigzanego z realizacja wiecej niz jednego
Projektu, w szczegdlnosci wydatkdw zwiazanych z zatrudnianiem personelu Projektu oraz zakupem
Srodkow trwalych,

* nie stwierdzono podejrzenia podwajnego finansowania wydatkéw w ramach RPO dla WP na lata
2014-2020 i PROW/PC RYBY,

* nie stwierdzono innych przypadkéw podwdjnego finansowania okreslonych w Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnoéci wydatkéw.

11.2  Kwalifikowalnos¢ personelu projektu

Opis metodologii doboru préby dokumentow

Kwalifikowalnos¢ personelu zostata sprawdzona na podstawie 4 oséb sposréd 21 wykazanych
w wykazie personelu przedstawionym przez Beneficjenta oraz Partneréw oraz w systemie SL 2014.

Zgodnie z RPK RPO WP, w przypadku gdy wielko$¢ populacji wynosi 4-30 oséb personely, kontrola
objete s co najmniej 4 osoby, w tym co najmniej 3 osoby z personelu merytorycznego.

Wybdr dokumentow potwierdzajacych kwalifikowalnos¢ personelu projektu nastgpit na podstawie
osgdu eksperckiego.

Kwalifikowalnos¢ personelu zostata sprawdzona na podstawie dokumentacji nizej wymienionego
personelu Projektu:

- zarzadzajacego

e  Pani Alicji Rojek ~ Kierownika Projektu:

— Dyplom ukoficzenia Uniwersytetu Gdarnskiego w Gdansku potwierdzajacy wyksztatcenie
wyzsze magisterskie, kierunek: politologia w specjalnosci europeistyka i przemiany globalne,
ekonomia z dnia 07.07.2009 r.,

— Swiadectwo ukoriczenia studidw podyplomowych w zakresie Prawa i Funduszy Unii
Europejskiej z dnia 02.02.2009 r.,

— Swiadectwo pracy wystawione przez Starostwo Powiatowe w Leborku, okres zatrudnienia:
13.09.2017 r. - 31.10.2018 r.,

—  Swiadectwo pracy wystawione przez Wojewodzki Szpital Specijalistyczny im. Janusza Korczaka
Sp. 2 0.0., okres zatrudnienia: 02.03.2015r. — 17.01.2017 r.

- merytorycznego
¢  Pani Darii Solarz ~ terapeuty uzaleznien:

— Dyplom ukoriczenia studiéw magisterskich Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego w zakresie
specjalizacji filozoficzno — psychologicznej z dnia 17.11.1976 r.,

— Zaswiadczenie o ukoriczeniu kursu zorganizowanego przez Centrum  Szkolefi
i Psychoedukacji Instytutu Psychologii Zdrowia PTP w celu zwiekszenia umiejetnosci
w obszarze udzielenia podstawowej pomocy psychologicznej z dnia 18.08.2001 r.,

— Zajwiadczenie o ukoriczeniu kursu zorganizowanego przez Centrum  Szkolert
i Psychoedukacji Instytutu Psychologii Zdrowia PTP w celu podniesienia kwalifikacji w terapii
uzaleznienia i wspoluzaleinienia z dnia 26.11.2004 r., ’
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— Umowe o prace z dnia 12.11.2019 r. zawartg ze Stowarzyszeniem EDUQ, ul. Krzywoustego 1,
84-300 Lebork reprezentowanym przez Aline Fegler Kotkiewicz ~ Prezesa oraz Marie Malak -
Wiceprezesa, na czas okreslony od dnia 12.11.2019 r. do dnia 31.10.2022 r., na stanowisku
terapeuty uzaleinienn w wymiarze czas pracy: 1/5,

— Zakres czynnosci z dnia 12.11.2019 r.,

— Miesigczne karty czasu pracy za okres od 12.11.2019 r. do 30.09.2020 r. wraz z oéwiadczeniami
dotyczacymi miesigcznego zaangazowania zawodowego nieprzekraczajgcego 276 godzin.

* Pani Magdaleny Stachowskiej streetworkera — wychowawcy:

—~ Dyplom  ukoficzenia  studidw licencjackich  Akademii Marynarki  Wojennej
w Gdyni na kierunku pedagogika w specjalnoéci wychowanie obronne, resocjalizacja, praca
socjalna z dnia 20.06.2012r.,

— Dyplom ukoriczenia studiow magisterskich Politechniki Koszaliriskiej na kierunku pedagogika
z dnia 01.07.2014 r.,

— Zaswiadczenie ukoriczenia kursu  kwalifikacyjnego dla mediatoréw nr 2/2013
z dnia 25.06.2013 r.,

— Umowe o prace z dnia 07.02.2020 r. zawarty z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej
w Leborku reprezentowanym przez Panig Elibiete Michaiska, na czas okreslony od dnia
10.02.2020 r. do dnia 28.02.2021 r., na stanowisku wychowawcy (streetworkera)
w petnym wymiarze czas pracy,

—~ Zakres obowigzkéw z dnia 10.02.2020 r.,

—  Liste obecnosci pracownikéw w okresie od lutego 2020 r. do wrze$nia 2020 r.,

— ofwiadczenia dotyczace miesigcznego zaangazowania zawodowego nieprzekraczajacego
276 godzin w okresie od lutego 2020 r. do marca 2020 r.

* Pani Katarzyny Mojsiewicz — Kierownika — wychowawcy w Placéwce Wsparcia Dziennego:

— Dyplom ukoriczenia studiéw magisterskich S letnich Uniwersytetu Marii Curie Skiodowskiej
w Lublinie na kierunku pedagogika z dnia 09.10.1996 r.,

~ Swiadectwo ukoriczenia studiéw podyplomowych w zakresie zarzgdzania oswiata z dnia
09.12.2017r.,

— Swiadectwo ukoriczenia studiéw podyplomowych w zakresie surdopedagogiki z dnia
16.11.2011r.,

— Umowg o pracg z dnia 04.11.2019 r. zawartg ze Stowarzyszeniem Przyjaciot Osob
Niepetnosprawnych przy SOSW w Leborku OTWARTE DRZWI w Leborku z siedzibg w Leborku,
przy ul. Mikotaja Reja 18, 84-300 Lebork reprezentowanym przez Panig Barba re Rutkiewicz na
czas nieokreslony, na stanowisku Kierownika — wychowawcy w Placéwce Wsparcia Dziennego
~OTWARTE DRZWI” w Leborku, Plac Piastowski 6 w wymiarze czasu pracy: na stanowisku
Kierownika Placéwki Wsparcia Dziennego — 0,125 etatu tj. érednio 5 h tygodniowo, na
stanowisku wychowawcy w Placéwce Wsparcia Dziennego — 0,075 etatu tj. érednio 3 h
tygodniowo wraz z zakresem obowigzkow,

— Oddelegowanie pracownika do pracy w Projekcie z dnia 02.01.2020 r. w okresie od 01.01.2020
r.—31.12.2022 r., na stanowisku Kierownika — wychowawcy w Placéwce Wsparcia Dziennego
~OTWARTE DRZWI” w Leborku, Plac Piastowski 6 w wymiarze czasu pracy. na stanowisku
Kierownika Placowki Wsparcia Dziennego — 0,125 etatu tj. $rednio 5 h tygodniowo, na
stanowisku wychowawcy w Placéwce Wsparcia Dziennego — 0,075 etatu tj. érednio 3 h
tygodniowo,

— Protokdt odbioru (miesigczna karta czasu pracy osoby zatrudnionej w ramach Projektu)
w okresie od stycznia 2020 r. do wrzesnia 2020 r. wraz z oswiadczeniami dotyczacymitacznego
zaahgazowania zawodowego,

— o$wiadczenia dotyczace miesigcznego zaangazowania zawodowego nieprzekraczajacego
276 godzin z dnia 04.11.2019 r,,
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Dodatkowo sprawdzono nastgpujace dokumenty przedtozone przez Beneficjenta:

» Zarzadzenie nr 141/2017 Burmistrza Miasta Leborka z dnia 27.09.2017 r. w sprawie
wprowadzenia regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miejskiego w Leborku
zatrudnionych na podstawie umowy o prace,

* Uchwala nr 37/2019 z dnia 19.09.2019 r. w sprawie przyjgcia regulaminu wynagradzania
Stowarzyszenia EDUQ.

Ocena obszaru

Na podstawie zweryfikowanej dokumentacji stwierdzono, ie:

* Beneficjent oraz Partnerzy posiadaja dokumentacje uzasadniajaca wybér personelu
merytorycznego projektu oraz potwierdzajacq kwalifikacje okreélone we wniosku
o dofinansowanie,

¢ liczba personelu jest adekwatna do realizowanych zadan w ramach Projektu,

¢ obcigzenie oséb wykonujacych zadania w Projekcie nie wyklucza mozliwoéci prawidtowej
i efektywnej realizacji wszystkich powierzonych jej zadan,

e faczne zaangaiowanie zawodowe o0sob wykonujgcych zadania w Projekcie nie przekracza
dopuszczalnego miesigcznego  limitu  godzin okre§lonego w Wytycznych w  zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow,

* Beneficjent oraz Partnerzy posiadajg dokumentacje potwierdzajaca prawidlowosé zatrudnienia
pracownikow,

e okres zatrudnienia nie jest dtuiszy niz okres kwalifikowalnoéci wydatkow wyznaczony w umowie
o dofinansowanie, w tym nie przekracza koricowej daty kwalifikowalnosci wydatkéw,

* stosunek pracy zawarty z personelem Projektu obejmuje wszystkie zadania w ramach Projektu
realizowanego przez Beneficjenta oraz Partnerdw,

» Beneficjent oraz Partnerzy prawidtowo ustalili proporcjg zaangaiowania personelu projektu
zatrudnionego na umowg o pracg w niepetnym wymiarze czasu pracy,
wysokos¢ wynagrodzeri personelu odpowiada stawkom rynkowym,

e w projekcie nie s3 rozliczane niekwalifikowalne skiadniki wynagrodzen, okreslone w Wytycznych
w zakresie kwalifikowainosci wydatkéw,

Beneficjent nie angazuje pracownikow Partnerdw Projektu i odwrotnie,

® wramach Projektu finansowane jest wyposazenie stanowiska pracy personelu,

* Beneficjent oraz Partnerzy nie angazujg oséb zatrudnionych w instytucji uczestniczacej w realizacji
RPO dla WP na lata 2014-2020 na podstawie stosunku pracy,

® wydatki poniesione na wynagrodzenie personelu s3 zgodne z pozostalymi przepisami krajowymni
oraz Wytycznymi w zakresie kwalifikowainosci wydatkow.

* Beneficjent oraz Partnerzy wprowadzajg do systemu informatycznego SL 2014 dane dotyczace
angazowania personelu zgodnie z zakresem wskazanym w Wytycznych w  zakresie
kwalifikowalnosci wydotkow oraz ze stanem faktycznym.

11.3 Kwalifikowalnos¢ uczestnikéw Projektu

Opis metodologii doboru préby dokumentdw

Kwalifikowalnos¢ uczestnikdw Projektu zostata sprawdzona na prébie 8 osdb, tj. 6,40% wszystkich 125
uczestnikow, ktdrzy przystapili do Projektu w okresie objetym kontrola. Baze do oszacowania wielkoéci
proby stanowit zatwierdzony w okresie objetym kontrolg formularz z danymi o uczestnikach Projektu,
sporzadzony w systemie SL2014 (za okres 01.07.2020 r. - 30.09.2020 r.). Wielko¢ populacji wyniosta
125 uczestnikéw. Doboru préby dokonano na podstawie osadu eksperckiego. Wielko$¢ préby
podlegajqcej kontroli dla wskazanej populacji zgodnie z RPK RPO WP wynosi co najmniej 6%, nie mniej
niz 6 uczestnikow.
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(ogéIne rozporzadzenie o ochronie danych - Dz Urz UE L 119 2 04.05.2016)

Sprawdzono dokumentacje rekrutacyjng nastepujacych uczestnikow:

PN R WS R

ffm
il

(¥

Dla wybranej proby zweryfikowano nastepujace dokumenty:

Ankiete rekrutacyjng,

Deklaracje udziatu w projekcie,

Oswiadczenie uczestnika/uczestniczki projektu w odniesieniu do zbioréw: Zarzadzanie
Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020,
Oswiadczenie uczestnika/uczestniczki projektu w odniesieniu do zbioru: Centralny system
teleinformatyczny,

Formularz —- zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania,

Formularz weryfikacji i podjecie decyzji o zakwalifikowaniu kandydata do udziatu w Projekcie,
Klavzule informacyjng dotyczaca przetwarzania danych osobowych kandydata/kandydatki na
uczestnika/uczestniczke projektu,

Zgode na wykorzystanie wizerunku.

Ponadto zweryfikowano:

Projekt wspdtfinansowany z Europejskiego Funduszu Spolecznego
DEPARTAMENT EUROPEJSSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO l
8 a4

Zarzadzenie nr 165/2019 Burmistrza Miasta Leborka z dnia 19 listopada 2019 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn. ,Ozywiony Lebork ,Nowy
Swiat” — ustugi spoteczne dla mieszkanicéw obszaru rewitalizacji”,

Zatacznik do zarzadzenia nr 165/2019 Burmistrza Miasta Leborka z dnia 19 listopada 2019 r. —
Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie,

Formularze weryfikacji i podjecia decyzji o zakwalifikowaniu kandydata/kandydatki do udziatu
w projekcie:

e nr 108/EDUQ/2020 (aé}&( s 123.07.2020 1.,
e nr10/0D/2020 ( &) z dnia 07.02.2020 r.,

e nr81/EDUQ/2020( (¥ &/ ) z dnia 26.02.2020r.,

* nr82/EDUQ/2020( () 'z dnia 26.02.2020 .,

e nr28/EDUQ/2019 ( é*)w zdnia 10.12.2019r.,

nr 24/EDUQ/2019( (%) zdnia 21.11.2019 .,

* nr35/EDUQ/2019( (%) dnia 26.11.2019 r.,

e nr 5/EDUQ/2019 (! (*.) ’ " zdnia 20.11.2019.,

Protokot z zebrania Zespotu Merytorycznego w sprawie utworzenia listy kandydatéw/kandydatek
do udziatu w projekcie oraz utworzenia listy rezerwowej,

z dnia 23.07.2020 r. nr 108/EDUQ/2020,
z dnia 07.02.2020 r. nr 108/0D/2020,

z dnia 26.02.2020 r. nr 81/EDUQ/2020,
z dnia 26.02.2020 r. nr 82/EDUQ/2020,
z dnia 10.12.2019 r. nr 28/EDUQ/2018,
zdnia 21.11.2019 r. nr 24/EDUQ/2019,
z dnia 26.11.2019 r. nr 26/EDUQ/2019,
zdnia 20.11.2019 r. nr 5/EDUQ/2015,

Urzad Marszatkowski Wojewédztwa Pomorskiego, ul. Ckopowa 21/27, 80-810 Gdarisk
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v'  ograniczenie Jjawnosci na podstawie art. 1 ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 227 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osGb fizyeznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych -Dz Urz. UEL 119z 04.052016)

- Orzeg{:zenie 0 stopniu niepetnosprawnosci nr PZOON.731.6719.2018 z dnia 11.06.2018 r. A@)@(
X

— Oswiadczenie z dnia 0@()4.2021 . W sprawie danych wprowadzonych do 512014 dot.
niepetnosprawnosc. (Xf’

Ocena obszaru

¢ Liczba osdb uczestniczacych w Projekcie jest zgodna z zatozeniami Projektu zawartymi we wniosku
o dofinansowanie;

* Beneficjent potwierdzit kwalifikowalnos$¢ uczestnikéw przed udzieleniem im pierwszej formy
wsparcia;

* Dane uczestnikéw Projektuy sg zbierane zgodnie z Zasadami pomiaru wskaznikéw w projekcie
realizowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata
2014 - 2020 dla osi priorytetowych 3,5 6 finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego;

¢ Beneficjent posiada dokumenty potwierdzajace kwalifikowalnosé uczestnikéw Projektu;

* Beneficjent posiada dokumenty potwierdzajace dane o osobie fizycznej bedacej uczestnikiem
Projektu, o ktérych mowa w zafacznikunr1i 2 do rozporzadzenia EFS, tj. m.in. pte¢, status na rynku
pracy, wiek, wyksztatcenie, potrzebne do monitorowania wskaznikéw kluczowych oraz
Przeprowadzenia ewaluacji Projektu oraz zobowigzanie osoby fizycznej do przekazania informacji
na temat jej sytuacji po opuszczeniu Projektu;

* Beneficjent prowadzi procedurg rekrutacji i przyznawania wsparcia uczestnikom Projektu
W sposéb opisany we wniosku o dofinansowanie.

Ponadto stwierdzono, ie:

* Dane uczestnikéw zbierane w formie papierowej $3 niezgadne z danymi zawartymi w systemie

SL2014;
Lo | micinamisio | zakres mesgosncta | e " =
|- _1 I (J(’\_%( - A_dres_e-mza - [ . (’f{) q R _Bra;dan;:h_ !
N L S == B T skt |

Powyisze jest niezgodne z Rozdziatem § Monitorowanie uczestnikéw projektu Podrecznika
Beneficjenta SL 2014 (wersja 2.7 2 15.01.2020 1. z poiniejszymi zmianami) i stanowi naruszenie §16
ust. 1 Umowy o dofinansowanie.

* Dane zbierane w formie papierowej s3 niezgodne z Miedzynarodowa Standardowa Klasyfikacja
Ksztatcenia {ISCED) oraz stanem faktycznym ustalonym na podstawie Oswiadczenia 7z dnia
07.0&2021 r. w sprawie danych wprowadzonych do 5L2014 dot. niepetnosprawnosci (,ﬂ Qg

)
p— —_— ) I -_ .
o Dane zawarte Dane Ankieta "
‘ Lp. na'z"\:les;(o Zakres niezgodnoéci w ankiecie | wprowadzone rekrutacyjna — svtf:::b ’
S o | fekmtacyine] | wSL2016 | powimobyc | POWIMObYE |
' ( i i i j i jalne Gimnazjalne
*> r{_a . Gimnazjalne Gimnazjalne Gimnazja j |
_1_1.(_\_ | Wykstatcenie USOEC2) | (sbEc2) | (soecy) | (spbecy)
d . Gimnazjalne Gimnazjalne Gimnazjalne Gimnazjaine
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Powyisze jest niezgodne 7z Rozdzialem 8 Monitorowanie uczestnikdw projektu Podrecznika
Beneficjenta SL 2014 (wersja 2.7 z 15.01.2020 r. z pdZniejszymi zmianami) i stanowi naruszenie §16
ust. 1 Umowy o dofinansowanie.

[Dowdd: Akta kontroli nr 2]

11.4 Sposdb przetwarzania danych osobowych uczestnikéw Projektu

Opis metodologii doboru préby dokumentdw

Sposéb przetwarzania danych osobowych uczestnikow Projektu sprawdzono na podstawie
nastepujgcych dokumentéw Beneficjenta i Partneréow:

— Uchwaly nr 19/2018 z dnia 25 maja 2018 r. Zarzadu Stowarzyszenia EDUQ w sprawie aktualizacji
Polityki Bezpieczeristwa Informaciji,
— Zatacznika do uchwaty nr 19/2018 z dnia 25 maja 2018 r. - Polityka ochrony danych osobowych
Stowarzyszenia EDUQ,
— Zalacznika nr 8 do Polityki ochrony danych osobowych Stowarzyszenia EDUQ - Instrukcji
zarzadzania systemem informatycznym stuzacym do przetwarzania da nych osobowych,
— Rejestru czynnosci przetwarzania danych osobowych Stowarzyszenia EDUQ,
— Rejestru kategorii czynnosci przetwarzania Stowarzyszenia EDUQ,
— Zarzadzenia nr 14/2017 Burmistrza Miasta Leborka z dnia 31 stycznia 2017 r. w sprawie: zmiany
Zarzadzenia Nr 66/2013 Burmistrza Miasta Leborka z dnia 10 wrzeénia 2013 r. w sprawie
wprowadzenia w Urzedzie Miejskim w Leborku , Instrukgji zarzadzania systemem informatycznym
stuzacym do przetwarzania danych osobowych w Urzedzie Miejskim w Leborku” oraz dokumentu
0 nazwie ,Polityka bezpieczeristwa ochrony danych osobowych w Urzedzie Miejskim w Leborku”
oraz ,Instrukcji postepowania w sytuacjach awaryjnych”,
— Zarzadzenia nr 146/2016 Burmistrza Miasta Leborka z dnia 20 grudnia 2016 r. w sprawie: zmiany
Zarzadzenia Nr 66/2013 Burmistrza Miasta Leborka z dnia 10 wrzeénia 2013 r. w sprawie
wprowadzenia w Urzedzie Miejskim w Leborku , Instrukciji zarzgdzania systemem informatycznym
stuzacym do przetwarzana danych osobowych w Urzedzie Miejskim w Leborku”, dokumentu
o nazwie ,Polityka bezpieczeristwa ochrony danych osobowych w Urzedzie Miejskim w Leborku”
oraz ,Instrukcji postepowania w sytuacjach awaryjnych”.
— Zarzadzenia nr 66/2013 Burmistrza Miasta Leborka z dnia 10 wrzesnia 2013 r. w sprawie
wprowadzenia w Urzedzie Miejskim w Leborku ,, Instrukcji zarzadzania systemem informatycznym
stuzacym do przetwarzania danych osobowych w Urzedzie Miejskim w Leborku”, wprowadzenia
w Urzedzie Miejskim w Leborku dokumentu o nazwie »Polityka bezpieczeristwa ochrony danych
osobowych w Urzedzie Miejskim w Leborku”, wprowadzenia w Urzedzie Miejskim w Leborku
wInstrukeji postepowania w sytuacjach awaryjnych”,
— Zafacznika nr 1 do zarzgdzenia Nr 66/2013 Burmistrza Miasta Leborka z dnia 10.09.2013 r.
Instrukcji zarzadzania systemem informatycznym stuzacym do przetwarzania danych osobowych
w Urzedzie Miejskim w Leborku,

— Zatfgcznika nr 2 do zarzgdzenia Nr 66/2013 Burmistrza Miasta Leborka z dnia 10.09.2013 r. ~ Polityki
Bezpieczerstwa Ochrony Danych Osobowych w Urzedzie Miejskim w Leborku,

— Rejestru czynnosci przetwarzania danych osobowych Gminy Miasta Lebork,

— Rejestru kategorii czynnosci przetwarzania Gminy Miasta Lebork,

— Polityki bezpieczeristwa ochrony danych osobowych w Stowarzyszeniu Przyjaciét Osoéb

Niepetnosprawnych przy SOSW w Leborku ,Otwarte Drzwi” z dnia 19.10.2018 r.
— Rejestru czynnosci przetwarzania danych osobowych Stowarzyszenia Przyjaciot Oséb
Niepetnosprawnych przy SOSW w Leborku,

— Rejestru kategorii czynnosci przetwarzania Stowarzyszenia Przyjaciét Oséb Niepetnosprawnych

przy SOSW w Leborky,
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— Informacji dotyczacej procedury ochrony danych osobowych w Wielkopolskim Stowarzyszeniu
Kuratoréw Sadowych z dnia 21.03.2021r,,
- Informacji dotyczacej procedury/polityki ochrony danych osobowych w Wielkopolskim
Stowarzyszeniu Kuratoréw Sadowych z dnia 07.04.2021 r.
—  Polityki Ochrony Danych Osobowych Wielkopoiskiego Stowarzyszenia Kuratoréw Sadowych z dnia
23.12.2019r.,
- Informacji dotyczacej procedury bezpieczefistwa w Wielkopolskim Stowarzyszeniu Kuratorow
Sadowych z dnia 21.03.2021 1.,
— Informacji dotyczacej procedury zarzadzania systemem informatycznym w Wielkaopolskim
Stowarzyszeniu Kuratoréw Sadowych z dnia 21.03.2021 r.,
— Procedury przechowywania i archiwizowania dokumentacji projektu w Wielkopolskim
Stowarzyszeniu Kuratoréw Sadowych (brak daty na dokumencie),
— Rejestru czynnosci przetwarzania danych osobowych w Wielkopolskim Stowarzyszeniu Kuratoréw
Sadowych,
~ Rejestru kategorii czynnosci przetwarzania w Wielkopolskim Stowarzyszeniu Kuratorow
Sadowych,
— Oswiadczen uczestnikéw Projektu w odniesieniu do zbioru "Zarzadzanie Regionalnym Programem
Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020"
— Oswiadczeri uczestnikdéw Projektu w odniesieniu do zbioru "Centralny system teleinformatyczny
wspierajacy realizacje programéw operacyjnych,
— Ewidencji os6b upowainionych do przetwarzania danych osobowych oraz imiennych upowaznien
dla tych oséb Stowarzyszenia EDUQ,
— Upowatinien do przetwarzania danych osobowych:
* Nr1/11/2019 z dnia 01.11.2019 r. Pani Aliny Fegler-Kotkiewicz,
Nr2/11/2019 z dnia 04.11.2019 r. Pani Magdaleny Kuzmicz,
Nr3/11/2019 z dnia 04.11.2019 r. Pani Magdaleny Sikorskiej,
Nr4/11/2019 z dnia 04.11.2019 r. Pani Matgorzaty Kope¢,
Nr 5/11/2019 z dnia 04.11.2019 r. Pani Marioli Sfota,
Nr 6/11/2019 z dnia 04.11.2019 r. Pani Marty Murawskiej,
Nr 7/11/2019 z dnia 04.11.2019 r. Pani Moniki Dawidowskiej,
Nr 8/11/2019 z dnia 04.11.2019 r. Pani Aleksandry Zawadzkiej,
Nr9/11/2019 z dnia 04.11.2019 r. Pani Agnieszki Grunwald,
Nr 10/11/2019 z dnia 04.11.2019 r. Pani Anety Szykut,
Nr 11/11/2019 z dnia 04.11.2019 r. Pani Hanny Osowskiej,
Nr 12/11/2019 z dnia 04.11.2019 r. Pana Pawta Motas,
Nr 13/11/2019 z dnia 08.11.2019 r. Pani Anny Mréz,
Nr 14/11/2019 z dnia 12.11.2019 r. Pani Darii Solarz,
— Ewidencji 0s6b upowaznionych do przetwarzania danych osobowych oraz imiennych upowaznien
dla tych oséb Gminy Miasto Lebork,
— Upowatinien do przetwarzania danych oscbowych:
» Nr352/2019 z dnia 12.11.2019 r. Pani Alicji Rojek,
* Nr1zdnia 10.02.2020 r. Pani Magdaleny Stachowskiej,
— Ewidencji oséb upowaznionych do przetwarzania danych osobowych w Stowarzyszeniu Przyjaciot
Osob Niepetnosprawnych przy SOSW w Leborku,
- Upowaznieri do przetwarzania danych osobowych:
e Nr 1/OD/OLNS/2019 z dnia 02.12.2019 r. Pani Elzbiety Ziniewicz,
Nr 2/0D/OLNS/2020 z dnia 28.01.2020 r. Pani lwony Zegadio,
Nr 3/0D/OLNS/2020 z dnia 28.01.2020 r. Marii Gosz,
Nr 4/0D/OLNS$/2020 z dnia 28.01.2020 r. Pani Bogustawy Meller,
Nr 5/0D/OLN$/2020 z dnia 28.01.2020 r. Pani Anetty Lewna,
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¥ ograniczenie jawnosci na podstawie art. 1-ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z27 kwietnia 2016 . w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazknu z przetwarzamiem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich damych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych - Dz Urz. UEL 119 z 04.05.2016)

s Nr 6/0D/OLNS/2020 z dnia 28.01.2020 r. Pani Marii Delach-Korpysa,
— Ewidencji oséb upowainionych do przetwarzania danych osobowych w Wielkopolskim
Stowarzyszeniu Kuratorow Sgdowych,
- Upowainiei do przetwarzania danych osobowych:
e Nr 1/2020 z dnia 13.01.2020 r. Pani Martyny Miklifskiej,
e Nr 2/2020 z dnia 13.01.2020 r. Pana Michata Szykut,
e Nr 3/2020 z dnia 13.01.2020 r. Pana Piotra Marzec,
~ rejestru umow powierzenia danych osobowych zawartych w ramach projektu przez Partnera
Projektu: Stowarzyszenie EDUQ,
® upowainienia do przetwarzania danych osabawych nr 03/07/2020 z dnia 15.07.2020 r. Pana
Patryka tukaszuka,
* Umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych Nr 03/07/2020 zawartej w dniu
15.07.2020 r. z PAKA Art. Studio (ul. Czolgistéw 22, 84-300 Lebork, NIP: 841-153-72-95),
e upowainienia do przetwarzania danych osobowych nr 04/07/2020 z dnia 15.07.2020 r. Pani
Agnieszki Kaimierczak,
* Umowy powierzenia danych osobowych Nr 04/07/2020 zawartej w dniu 15.07.2020 r. z Pania
Agnieszka Kazmierczak )&) us
* upowaznienia do przetwarzania danych osobowych nr 05/07/2020 z dnia 15.07.2020 r. Pani
Moniki Bujak,
* Umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych Nr 05/07/2020 zawartej w dniu
15.07.2020 r. z Pania Monika Bujak (¥ 3

Ocena obszaru

* Beneficjent posiada o$wiadczenia uczestnikéw Projektu dot. przetwarzania danych osobowych;

* Pracownicy Beneficjenta i Partneréw, ktérzy majq dostep do danych osobowych posiadajg imienne
upowaznienia do ich przetwarzania;

» Dane osobowe przetwarzane przez Beneficjenta i Partnerdw, ktérych zakres i cel zbierania okreélita
IZ RPO WP s3 wykorzystywane wylacznie w celu udzielenia wsparcia i realizacji Projektow,
prowadzenia sprawozdawczosci, monitoringu | ewaluacji RPO dia WP na lata 2014-2020;

* Beneficjent i Partnerzy posiadajg dokumentacje opisujacg sposéb przetwarzania danych
osobowych oraz $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace ochrong przetwarzanych danych
osobowych, w tym w szczegolnosci polityke bezpieczeristwa oraz instrukcje zarzadzania systemem
informatycznym stuzacym do przetwarzania danych osobowych uwzgledniajaca wymagania
okre$lone w RODO;

e Partner Projektu (Stowarzyszenie EDUQ) powierzat przetwarzanie danych osobowych innym
podmiotom;

« Beneficjent informowat IZ PRO o powierzeniu przetwarzania danych osobowych;

Powierzenie przetwarzania danych osobowych nastgpifo za zgodg I1Z RPO;

¢ Umowy zostaly zawarte na pismie, zachowano zgodnos¢ celu przetwarzania danych oraz wskazano

zakres danych, jaki zostanie powierzony.

11.5 Postep rzeczowy realizacji projektu

Opis metodologii doboru préoby dokumentdw

Postep rzeczowy realizacji Projektu sprawdzono na podstawie dokumentacji dot. Zadania 1
pn. Klub osiedlowy ,Baza” — punkt wsparcia rodzin. Dobér dokument6w nastapit na podstawie osadu
eksperckiego.

W ramach Zadania 1 — Kiub osiedlowy ,Baza” — punkt wsparcia rodzin, zweryfikowano nastepujacy
dokumentacje:

— dotyczacy opracowania $ciezek reintegracji 68 Uczestnikdéw Projektu,
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- sprawozdania z realizacji spotkaii oraz dokumentacje zdjeciows ze spotkan:

o w zakresie - zajecia ruchowe w plenerze — nordic walking dla pan:

o

za okres 14.05.2020 r. - 28.05.2020 r., listy obecnosci z dnia 28.05.2020 r., 26.05.2020 r.,
21.05.2020 r., 19.05.2020 r., 14.05.2020 r. (4 Uczestnikéw),

za okres 02.06.2020 r. - 30.06.2020 r., listy obecnosci z dnia 02.06.2020 r., 04.06.2020 r.,
09.06.2020 r., 11.06.2020 r., 16.06.2020 r., 18.06.2020r., 23.06.2020 r., 25.06.2020 r.,
30.06.2020 r., (4 Uczestnikéw),

za okres 02.07.2020 r. - 30.07.2020 r., listy obecnosci z dnia: 02.07.2020 r., 07.07.2020 r.,
09.07.2020 r., 14.07.2020 r., 16.07.2020 r., 21.07.2020 r., 23.07.2020 r., 27.07.2020 r.
(4 Uczestnikdw),

za okres 04.08.2020 r. - 27.08.2020 r,, listy obecnosci z dnia: 04.08.2020 r. (4 Uczestnikdw),
06.08.2020 r. (8 Uczestnikow), 25.08.2020 r. (4 Uczestnikdw),

za okres 01.09.2020 r. - 29.09.2020 r., listy obecnosci z dnia: 01.09.2020 r., 03.09.2020 r.,
08.09.2020r., 10.09.2020 r., 17.09.2020 r., 22.09.2020 1., 29.09.2020 r. (4 Uczestnikéw),

w zakresie - zajecia kulinarne dla dzieci:

o

za okres 10.06.2020 r. - 24.06.2020 r., listy obecnosci z dnia: 10.06.2020 r., 17.06.2020 r.,
24.06.2020 r. (24 Uczestnikow),

za okres 01.07.2020 r. - 29.07.2020 r, listy obecnosci z dnia: 01.07.2020 r., 08.07.2020 r.,
15.07.2020 ., 22.07.2020 r., 29.07.2020 r. (24 Uczestnikéw),

za okres 05.08.2020 r. - 26.08.2020 r., listy obecnosci z dnia: 05.08.2020 r., 26.08.2020 r. (24
Uczestnikéw),

za okres 02.09.2020 r. - 30.09.2020 r., listy obecnosci z dnia: 02.09.2020 r., 09.09.2020 r.,
16.09.2020 r., 23.09.2020 r., 30.09.2020 r., {24 Uczestnikow),

e w zakresie - zajecia plastyczne dla dzieci:

za okres 09.06.2020 r. - 30.06.2020 r., listy obecnosci z dnia: 09.06.2020 r., 16.06.2020 r.,
23.06.2020 r., 30.06.2020 r., (11 Uczestnikow),

za okres 07.07.2020 r. - 28.07.2020 r., listy obecnosci z dnia: 07.07.2020 r., 14.07.2020 r.,
21.07.2020 r., 28.07.2020 r. (11 Uczestnikdwy),

za okres 05.08.2020 r. - 25.08.2020 r., listy obecnosci z dnia: 04.08.2020 r., 25.08.2020 r. (10
Uczestnikow),

za okres 01.09.2020 r. - 29.09.2020 r., listy obecnosci z dnia: 01.09.2020 r., 08.09.2020 r.,
15.09.2020 r., 22.09.2020 1., 29.09.2020 r. (10 Uczestnikdw),

e w zakresie - zajecia z szydetkowania dia dzieci:

(o]

o}

o]
e]

za okres 01.06.2020 r. - 29.06.2020 r., listy obecnosci 2 dnia: 01.06.2020 r., 08.06.2020 r.,
15.06.2020 r., 22.06.2020 r., 29.06.2020 r. (10 Uczestnikdwy),

za okres 06.07.2020 r. - 27.07.2020 r., listy obecnosci z dnia: 06.07.2020 r., 13.07.2020 r.,
20.07.2020 r., 27.07.2020 r. (10 Uczestnikéw),

w zakresie - zajecia taneczne dla dzieci z wolontariuszem zagranicznym:

liste obecnosci z dnia 05.02.2020 r. (21 Uczestnikow),

za okres 29.05.2020 r. - 26.06.2020 r., listy obecnos$ci z dnia: 29.05.2020 r., 05.06.2020 r.,
12.06.2020r., 19.06.2020 ., 26.06.2020 r. (11 Uczestnikow),

za okres 03.07.2020 r. - 31.07.2020 r., listy obecnoéci z dnia: 03.07.2020 r., 10.07.2020 r.,
17.07.2020 r., 24.07.2020 r., 31.07.2020 r. {11 Uczestnikéw),

za okres 01.08.2020 r. - 31.08.2020 r., listy obecnosci z dnia: 07.08.2020 r., 28.08.2020 r. {11
Uczestnikow),

za okres 03.09.2020 r. - 24.09.2020 r., listy obecnosci z dnia: 03.09.2020 r., 10.09.2020 r.,
17.09.2020 r., 24.09.2020 r. (6 Uczestnikdw),
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[¢]

za okres 04.09.2020 r. - 25.09.2020 r., listy obecnoséci z dnia: 04.09.2020 r., 11.09.2020 r.,
18.09.2020 r., 25.09.2020 r. (10 Uczestnikdwy),

» w zakresie - zajecia z naprawy rowerdw dla dzieci:

(o]

2a okres 01.06.2020 r. - 29.06.2020 r., listy obecnosci z dnia: 03.06.2020 r., 10.06.2020 r.,
17.06.2020 r., 24.06.2020 r. (9 Uczestnikow),

za okres 01.07.2020 r. - 29.07.2020 r., listy obecnosci z dnia: 01.07.2020 r., 08.07.2020 r.,
15.07.2020 r., 22.07.2020 r., 29.07.2020 r. (9 Uczestnikow),

e w pozostalych zakresach:

pielegnacja twarzy dla paf w dniu 08.07.2020 r., lista obecnosci z dnia 08.07.2020 r. (10
Uczestnikdw),

pokazy filmowe dla dzieci za okres 04.06.2020 r. - 25.06.2020 r., listy obecnosci
z dnia: 04.06.2020 r., 11.06.2020 r., 18.06.2020 r., 25.06.2020 r., (11 Uczestnikéw),

zajecia sportowe dla dzieci za okres 03.08.2020 r. - 31.08.2020 r., listy obecnosci
z dnia: 03.08.2020 r., 25.08.2020 r., 31.08.2020 r. (10 Uczestnikdw),

spotkanie podrdznicze z wolontariuszem — P. Dawidem Tryba {Wegry oraz tradycyjne potrawy
wegierskie) w dniu 22.01.2020 r., lista obecnoéci z dnia 22.01.2020 r. (7 Uczestnikdw),

zumba z wolontariuszem w dniu 11.02.2020 r., lista obecnoici z dnia 11.02.2020 r. (6
Uczestnikow}),

éwiczenia dla kobiet w dniu 18.02.2020 r., lista obecnoéci z dnia 18.02.2020 r. (6 Uczestnikow),
spotkanie podrdinicze z wolontariuszem — P. Dawidem Trybg (tanie i ciekawe podrézowanie)
w dniu 24.02.2020 r., lista obecnosci z dnia 22.01.2020 r. {8 Uczestnikow),

spotkanie zapoznawcze dla Uczestniczek w dniu 25.02.2020 r, lista obecnosici z dnia
25.02.2020 r. (8 Uczestnikow),

spotkanie Uczestniczek z wolontariuszkg {zabiegi pielegnacyjne dioni) w dniu 06.03.2020 r.,
lista obecnodci w dniu 06.03.2020 r. (9 Uczestnikéw),

z przekazania petnoletnim Uczestnikom maseczek ochronnych przygotowanych przez
wolontariuszy w dniu 17.04.2020 r., lista obecnosci z dnia 17.04.2020 r. (9 Uczestnikéw),

z tiustego czwartku (przygotowanie faworkéw) w dniu 20.02.2020 r., lista obecnosci z dnia
20.02.2020r. (24 Uczestnikow),

z przekazania dzieciom maseczek ochronnych przygotowanych przez wolontariuszy w dniu:
06.04.2020 r. i 16.04.2020 r., listy obecnosci z dnia: 06.04.2020 r., 16.04.2020 r. (11
Uczestnikow),

z przygotowania ,Kartki dia medyka” w dniu 08.05.2020 r., lista obecnosci z dnia 08.05.2020 r.
(11 Uczestnikéw),

z organizacji rajdu rowerowego i rajdu nordic walking w dniu 12.09.2020 r., lista obecnosci
z dnia 12.09.2020 r. (30 Uczestnikdw),

z organizacji dnia dziecka w dniu: 01.06.2020 r. i 02.06.2020 r., listy obecnosci w dniu:
01.06.2020 r., 02.06.2020 r. {12 Uczestnikdw),

z organizacji imprezy Mikofajkowej w dniu 09.12.2019 r., lista obecnosci z dnia 09.12.2019 r.
(6 Uczestnikow petnoletnich), lista obecnosci z dnia 09.12.2019 r. (8 Uczestnikow — dzieci),

z organizacji balu przebieraricéw (zabawa taneczna oraz karaoke} w dniu 24.01.2020 r., lista
obecnosci w dniu 24.01.2020 r. (7 Uczestnikow petnoletnich), lista obecnosci z dnia 24.01.2020
r. (21 Uczestnikdw - dzieci),

z organizacji ferii w Klubie Osiedlowym Baz (zajecia plastyczne, gry planszowe, gry zespotowe,
22 Uczestnikéw) w okresie 13.01.2020 r. - 24.01.2020r.,

z zaje€ z jezyka angielskiego w dniu 16.01.2020 r., liste obecnosci z dnia 16.01.200 r. (8
Uczestnikow),

dekoracji sali i przygotowania masek karnawatowych w dniu 21.01.2020 r,, lista obecnosci
z dnia 21.01.2020 r. (21 Uczestnikéw),
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v’ ograniczenie jawnosci na podstawie art. 1 ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogélne rozporzadzenie o ochronie danych - Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016)

— z organizacji dnia babci i dziadka w dniu 23.01.2020 r., lista obecnosci z dnia 23.01.2020 r. (21
Uczestnikow),

— z organizacji zabawy tanecznej w dniu 31.01.2020 r., lista obecnosci z dnia 31.01.2020 r. (12
Uczestnikdw),

— z organizacji imprezy integracyjnej z Uczestnikami projektu w dniu 25.02.2020 r., lista
obecnosci z dnia 25.02.2020 r. {25 Uczestnikow),

— dokumentacje Warsztatéw gastronomicznych:

® Zestawienie liczby przeprowadzonych zaje¢ za okres 25.07.2020 r. — 08.08.2020 r. (8
Uczestnikow, prowadzacy: Agnieszka Kaimierczak, 40 godzin),

¢ Harmonogram zajed,

s Sprawozdanie z wykonanej pracy z dnia 08.08.2020 r. dot. przeprowadzonych warsztatow dla
dorostych w ramach projektu,

e Dziennik zaje¢ — warsztaty gastronomiczne dla grupy dorostych realizowane w ramach projektu
(za okres 25.07.2020 r. - 08.08.2020 r., prowadzacy: Agnieszka Kazimierczak),

e Listy obecnosci za dzieni 25.07.2020r., 31.07.2020 r,, 01.08.2020 r., 05.08.2020 r., 08.08.2020 r.,

e Protokdt zdawczo-odbiorczy z dnia 08.08.2020 r. do Umowy Nr 01/0L/2020 2 dnia 15.07.2020
r.,

e Umowe Nr 1/0L/2020 z dnia 15.07.2020 r. zawartg z Panig Agnieszka Kazmierczak (X) QX( T

(_ﬁ Qf ktorej przedmiotem jest przeprowadzenie 40 godzin warsztatdw

gastronomicznych dla grupy dorostych w ramach projektu,

* Dokumentacje zdjeciowa,

— Dokumentacje Warsztatow ,,Nowa Ja”:

» Zestawienie liczby przeprowadzonych zajeé¢ za okres 10.09.2020 r. - 12.10.2020 r. (8
Uczestnikow, prowadzacy: Monika Bujak, 40 godzin},
Harmonogram zajec,
Listy obecnosci za dzien 10.09.2020r., 19.09.2020r., 03.10.2020 ., 10.10.2020 r., 12.10.2020r.,
Dziennik zajg¢ — warsztaty ,Nowa Ja” dla grupy doroslych realizowane w ramach projektu (za
okres 10.09.2020 r. — 12.10.2020 r., prowadzacy: Monika Bujak),

e Sprawozdanie z wykonanej pracy z dnia 12.10.2020 r. dot. przeprowadzenia warsztatéw ,Nowa
13" dla dorostych w ramach projektu,

» Protokdt zdawczo-odbiorczy z dnia 12.10.2020 r. do Umowy Nr 03/0L/2020 z dnia 15.07.2020
r.,

o Umowe Nr 03/0L/2020 z dnia 15.07.2020 r. zawarty z Panig Monika Bujak - (4(»\ yz(
! (‘k) ) ktorej przedmiotem jest przeprowadzenie 40 godzin
warsztatow w ramach projektu,

¢ Dokumentacje zdjeciows,

— Dokumentacje Warsztatéw Graffiti:

e Drziennik zaje¢ — Warsztaty graffiti dla miodziezy realizowane w ramach projektu (za okres
17.07.2020 r. - 07.08.2020 r., prowadzgcy Patryk tukaszczuk),
e Harmonogram zajec,
Zestawienie liczy przeprowadzonych zajed,
Sprawozdanie z wykonanej pracy z dnia 07.08.2020 r. dot. przeprowadzenia warsztatow graffiti
dia miodziezy,
Listy obecnoéci za dziefi 17.07.2020r., 30.07.2020 ., 31.07.2020 r., 06.08.2020 r., 07.08.2020 .,
o Protokét zdawczo-odbiarczy z dnia 07.08.2020 r. do Umowy nr 2/0L/2020 z dnia 15.07.2020 .,
» Umowe Nr 2/01/2020 z dnia 15.07.2020 r. zawarta z PAKA ART. STUDIO (ul. Czolgistéw 22@)\3(
84-300 Lebork, NIP: 841-153-72-95), ktérej przedmiotem jest przeprowadzenie 40 godzin
warsztatow graffiti dla miodziezy w ramach projektu,
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¢ Dokumentacje zdjeciowy,
— Dokumenty w ramach zakresu obowiazkéw koordynatora wolontariatu P. Marty Murawskiej:

® Umowe o prace z dnia 04.11.2019 r. zawarta z Pania Martg Murawska na stanowisku
koordynatora wolontariatu na czas okreslony do 31.10.2022 r.,

e Zakres obowigzkéw z dnia 04.11.2019 r.,

e Karty czasu pracy za okres 11.2019 r.—09.2020 r.,

— Dokumenty w ramach zakresu obowiagzkéw informatora KO BAZA P. Moniki Dawidowskiej:

* Umowe o pracg z dnia 04.11.2019 r. zawarta z Pania Monika Dawidowska na stanowisku
informatora KO BAZA na czas okreslony do 31.10.2022 r.,
Zakres obowiazkdw z dnia 04.11.2019 .,
Karty czasu pracy za okres 11.2019 r. -~ 09.2020 r.,

— Dokumenty w ramach zakresu obowiazkéw KO BAZA P, Agnieszki Grunwald:

® Umowe o prace z dnia 04.11.2019 r. zawarta z Pania Agnieszky Grunwald na stanowisku
informatora KO BAZA na czas okreslony do 31.10.2022 r.,
Zakres obowigzkdw z dnia 04.11.2019 r.,

e Karty czasu pracy za okres 11.2019 r.—09.2020r.,

— Dokumenty w ramach zakresu obowigzkéw animatora spofecznego P. Magdaleny Kuzmicz:

® Umowe o pracg z dnia 04.11.2019 r. zawarta z Pania Magdaleng Kuimicz na stanowisku
animatora spofecznego na czas okreélony do 31.10.2022 r.,

® Zakres obowigzkow z dnia 04.11.2019r.,

¢ Karty czasu pracy za okres 11.2019 r. - 09.2020 r.,

— Dokumenty w ramach zakresu obowigzkdw pedagoga P. Anety Szykut:

* Umowe o prace z dnia 04.11.2019 r. zawarta z Panig Anetg Szykut na stanowisku pedagoga na

czas okreflony do 31.10.2022 r.,

Zakres obowiazkéw z dnia 04.11.2019 r.,

Karty czasu pracy za okres 11.2019 r.— 09.2020r.,

Sprawozdania za okres 11.2019 r. - 09.2020 r.

Listy obecnodci na zajeciach grupowych dla dzieci i miodzieiy do 18 roku Zycia z dnia:

o0 26.11.2019 r. (4 Uczestnikow),

o 03.12.2019r,10.12.2019r, 17.12.2019 r. (6 Uczestnikdw),

o 07.01.2020 r. (6 Uczestnikow), 14.01.2020 r. (9 Uczestnikow), 21.01.2020 r., 28.01.2020 r.
(15 Uczestnikow),

o 04.02.2020r., 11.02.2020 r. (13 Uczestnikéw), 18.02.2020 r. (16 Uczestnikow), 25.02.2020 r.
(17 Uczestnikéw),

© 02.03.2020 r. (12 Uczestnikéwy), 09.03.2020 r. (14 Uczestnikéwy),

o 02.06.2020r. (6 Uczestnikdw), 09.06.2020 r. (7 Uczestnikow), 16.06.2020 r. {6 Uczestnikow),
23.06.2020 r. (7 Uczestnikow), 30.06.2020 r. (6 Uczestnikw),

o 14.07.2020 r. (9 Uczestnikéw), 21.07.2020 r., 28.07.2020 r. (7 Uczestnikow),

o 04.08.2020r., 25.08.2020r. (10 Uczestnikdw),

o 01.09.2020 r., 08.09.2020 ., 15.09.2020r. (6 Uczestnikow), 22.09.2020 r. (8 Uczestnikéw),

¢ Liste obecnosci z konsultacji pedagogicznych z dnia:
o 26.11.2019 r. (1 Uczestnik),

03.12.2019 r. (1 Uczestnik),

21.01.2020 r., 14.01.2020 r. {1 Uczestnik),

11.02.2020 r. (2 Uczestnikow), 18.02.2020 r. (1 Uczestnik), 25.02.2020 r. {2 Uczestnikéwy),

02.03.2020 r. (1 Uczestnik), 09.03.2020 r. (3 Uczestnikdw),

O 0O
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o 02.06.2020 r,, 08.06.2020 r. {1 Uczestnik), 15.06.2020 r. (3 Uczestnikow), 22.06.2020 r.
{1 Uczestnik),

o 14.07.2020r. (1 Uczestnik), 21.07.2020 r. (3 Uczestnikdw),

o 04.08.2020 r. (3 Uczestnikéw),

o 01.09.2020r. (1 Uczestnik), 15.09.2020 r. (3 Uczestnikéw), 22.09.2020 r. {1 Uczestnik),

— Dokumenty w ramach zakresu obowigzkéw psychologa P. Anny Mréz:

Umowg o prace z dnia 08.11.2019 r. zawarta z Panig Anng Mréz na stanowisku psychologa na

czas okreslony do 31.10.2022 r,,

Zakres abowiazkdw z dnia 08.11.2019 .,

Karty czasu pracy za okres 11.2019 r. - 09.2020 r.,

Sprawozdanie z warsztatéw specjalistycznych i grupowych za miesiac 12.2019 r.,

Sprawozdania za okres 11,2019 r. -09.2020 r.,

Listy obecnosci z konsultacji psychologicznych z dnia:

29.11.2019 r. (3 Uczestnikdw),

11.12.2019 r. (2 Uczestnikdw),

03.01.2020 r. {S Uczestnikéw), 17.01.2020 r. (2 Uczestnikdw), 24.01.2020 r. (3 Uczestnikdéw),

21.02.2020 r. (2 Uczestnikow), 28.02.2020 r. (4 Uczestnikéw),

21.02.2020 r. (2 Uczestnikdw), 28.02.2020 r. (4 Uczestnikdw),

03.06.2020 r. (6 Uczestnikow), 12.06.2020r., 19.06.2020 r., 26.06.2020 r. (4 Uczestnikow),

03.07.2020 r. (6 Uczestnikéw), 10.07.2020 r. (5 Uczestnikéw), 23.07.2020r., 26.07.2020 r. (6

Uczestnikdw),

o 07.08.2020 r. (6 Uczestnikéw), 14.08.2020 r., 21.08.2020 r. {5 Uczestnikdw), 28.08.2020 r. (4
Uczestnikow),

o 18.09.2020 r. {6 Uczestnikéw),

o 0 0 0 0 0O

— Dokumenty w ramach zakresu obowiazkéw terapeuty uzaleznien P. Darii Solarz:

Umowe o prace z dnia 12.11.2019 . zawartg z Panig Darig Solarz na stanowisku terapeuty
uzaleznied na czas okreslony do 31.10.2022 r.,

Zakres obowigzkéw z dnia 12.11.2019r.,

Karty czasu pracy za okres 11.2019 r. ~ 09.2020 r.,

Sprawozdania za okres 11.2019 r. —09.2020 r.,

Listy obecnosci z konsultacji z dnia:

16.12.2019 r. (2 Uczestnikow),

06.02.2020 r. (2 Uczestnikdw), 17.02.2020 r. (1 Uczestnik), 20.02.2020 r. (2 Uczestnikow),
05.03.2020 r. (1 Uczestnik), 09.03.2020 r. (2 Uczestnikow),

04.06.2020 r. (1 Uczestnik), 15.06.2020 r. (2 Uczestnikéw), 29.06.2020 r. (1 Uczestnik),
30.07.2020 r. (2 Uczestnikdw),

19.08.2020 r., 27.08.2020 r. (2 Uczestnikow),

07.09.2020 r. (1 Uczestnik), 10.09.2020 r. (2 Uczestnikdw), 24.09.2020 r. {1 Uczestnik),

C 0 0 0 0 0

C

— Dokumenty w ramach zakresu obowiazkéw prawnika P. Matgorzaty Kope¢:

Umowe o prace z dnia 04.11.2019 r. zawartg z Panig Matgorzata Kope¢ na stanowisku prawnika
na czas okreslony do 31.10.2022 r,,

Zakres obowiagzkow z dnia 04.11.2019 r,,

Karty czasu pracy za okres 11.2019 r, - 09.2020 .,

Sprawozdanie za okres 11.2019r. - 09.2020 r.,

Listy obecnosci z doradztwa prawnego z dnia:

o 29.11.2019 r. (2 Uczestnikéw),

o 12.12.2019 r. {1 Uczestnik), 19.12.2019 r. (2 Uczestnikow),

o 29.01.2020 r. (1 Uczestnik),

o 20.02.2020 r. (1 Uczestnik), 27.02.2020 r. (2 Uczestnikéw),
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05.03.2020 r. {1 Uczestnik),

13.05.2020 r. (2 Uczestnikow),

04.06.2020 r. (2 Uczestnikéw), 18.06.2020 r. {3 Uczestnikdw),
02.07.2020 r., 04.07.2020 r. (1 Uczestnik),

06.08.2020 r. (1 Uczestnik), 13.08.2020 r. (3 Uczestnikéw),

o 24.09.2020 r. (2 Uczestnikow),

O 0O C 0 ¢

-~ Dokumenty w ramach zakresu obowigzkéw mediatora P. Marioli Sfota:

® Umowe o prace z dnia 04.11.2019 r. zawartg z Panig Mariolg Stota na stanowisku mediatora na
czas okreslony do 31.10.2022 r.,
Zakres obowiazkdw z dnia 04.11.2019 r.,

s Karty czasu pracy za okres 11.2019 r. - 09.2020 r.,
Sprawozdanie z warsztatéw ,Mediacja réwiesnicza jako skuteczna forma rozstrzygania sporéw”
za miesigc 12.2019r., 01.2020 r., 02.2020 r.,
Sprawozdania za okres 11.2019 r. - 09.2020 .,

» Listy obecnoéci — konsultacje, porady u mediatora z dnia:

22.01.2020 r. (2 Uczestnikdw),

05.02.2020 ., 12.02.2020 r. (2 Uczestnikdw),

27.05.2020 r. 28.05.2020 r. (1 Uczestnik),

10.06.2020 r. (1 Uczestnik),

16.07.2020 r., 29.07.2020 r. (1 Uczestnikéw),

06.09.2020 r., 20.09.2020 r. (1 Uczestnik),

09.09.2020 r. (1 Uczestnik),

o 00 0000

o

- Dokumenty w ramach zakresu obowigzkéw specjalisty ds. przeciwdziatania przemocy P. Pawta
Motas:

* Umowe 0 prace z dnia 04.11.2019 r. zawartg z Panem Pawfem Motas na stanowisku specjalisty
ds. przeciwdziatania przemocy na czas okreslony do 31.10.2022 r.,

e Zakres obowigzkéw z dnia 04.11.2019 r.,

® Karty czasu pracy za okres 11.2019 r.— 09.2020 r.,

* Listy obecnosci na zajeciach grupowych dla dzieci i mtodziezy do 18 roku 2ycia z dnia:

09.12.2019 r. (7 Uczestnikdw),

13.01.2020r., 20.01.2020 r. (6 Uczestnikow),

10.02.2020 r., 17.02.2020 r. (7 Uczestnikowy),

09.03.2020 r. (6 Uczestnikdw),

10.06.2020 r., 17.06.2020 r. (4 Uczestnikow),

08.07.2020 r., 15.07.2020 r. (5 Uczestnikdw),

24.08.2020 r., 31.08.2020 r. (5 Uczestnikdw),

o 12.09.2020r. (13 Uczestnikow).

0 000 00

- Dokumenty w ramach zakresu obowigzkéw animatora spotecznego P. Hanny Osowskiej:

* Umowe o praceg z dnia 04.11.2019 r. zawartg z Panig Hanng Osowska na stanowisku animatora
spatecznego na czas okreslony do 31.10.2022 r.,

e Zakres obowigzkéw z dnia 04.11.2019.,,

Karty czasu pracy za okres 11.2019r. —09.2020 r.,

Rejestr podjetych dziatari animatora spotecznego w okresie 07.11.2019 — 31.12.2019 z dnia

31.12.2019r,,

Sprawozdania z dziatari animatora érodowisk za okres 01.2020 r. - 09.2020 r.,

Protokodt z podejmowanych dziatar w ramach animacji za miesiac 03.2020 r.,

Whiosek o Bon na aktywnos¢ z dnia 02.06.2020r.,

Sprawozdanie z Bonu na Aktywnos¢ za okres 02.06.2020 r. — 31.08.2020 .,
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* Raport z realizacji projektu inicjatywy animacyjne ,,odczarujmy podwdérka” za okres 01.08.2020
r.—15.11.2020 r.,

¢ Sprawozdanie z realizacji Inicjatyw Absolwentéw Pomorskiej Szkoly Animatoréw za okres
15.06.2020 r. - 30.10.2020 r.
o Lista obecnosci (spotkanie integracyjne) z dnia 12.09.2020 r. (52 Uczestnikow),
o Lista obecnosci z dnia 10.10.2020 r. {18 Uczestnikéw),

— Dokumenty w ramach zakresu obowiazkéw Koordynatora dziatart animacyjnych P. Aliny Fegler -
Kotkiewicz:

* Umowe o prace z dnia 02.09.2019 r. zawarta z P. Aliny Fegler - Kotkiewicz na stanowisku
Koordynatora dziatar animacyjnych na czas nieokreélony,

» Porozumienie zmieniajace zakres obowiazkéw stuzbowych z dnia 31.10.2019 r.,
Karty czasu pracy za okres 11.2019r. - 09.2020r.,

» Sprawozdania koordynatora dziatari animacyjnych za miesiace 11.2019 r. —09.2020 r.

Ponadto zweryfikowano dokumenty dot. wskaznika produktu:

— Protokoly w sprawie utworzenia listy kandydatéw/kandydatek do udziatu w projekcie oraz
utworzenia listy rezerwowej:

e zdnia 21.01.2020 r. {4 Uczestnikdw),
e zdnia 04.03.2020 r. (2 Uczestnikdw),
* zdnia 14.01.2020 r. (1 Uczestnik},

¢ zdnia 21.11.2019 r. (12 Uczestnikdw),
e 7z dnia 02.06.2020 r. (4 Uczestnikdwy),
* zdnia 05.02.2020 r. (1 Uczestnik),

z dnia 05.06.2020 r. (1 Uczestnik),

z dnia 09.01.2020 r. (2 Uczestnikdw),
z dnia 10.06.2020 r. (4 Uczestnikow),
z dnia 10.12.2019 r. (10 Uczestnikow),
z dnia 11.05.2020 r. (1 Uczestnik),

z dnia 13.01.2020 r. (6 Uczestnikow),
z dnia .14.02.2020 r. (3 Uczestnikéw),
z dnia 17.02.2020 r. {1 Uczestnik),

z dnia 19.02.2020 r. (3 Uczestnikow),
z dnia 20.01.2020 r. (1 Uczestnik),

z dnia 20.02.2020 r. {1 Uczestnik),

z dnia 20.11.2019 r. (11 Uczestnikow),
z dnia 22.11.2019 r. {1 Uczestnik),

z dnia 23.06.2020 r. (1 Uczestnik),

z dnia 23.12.2019 r. (4 Uczestnikow),
z dnia 25.11.2019 r. (1 Uczestnik),

z dnia 26.02.2020 r. {3 Uczestnikdw),
z dnia 26.11.2019 r. (2 Uczestnikéw),
z dnia 28.02.2020 r. (1 Uczestnik),

z dnia 28.01.2020 r. (6 Uczestnikdw),
z dnia 29.01.2020 r. (3 Uczestnikow),
z dnia 07.02.2020 r. (1 Uczestnik),

z dnia 10.02.2020 1. (1 Uczestnik),

z dnia 21.02.2020 r. (3 Uczestnikdw),
z dnia 28.02.2020 r. (1 Uczestnik),

z dnia 10.09.2020 r. (1 Uczestnik),
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e zdnia 17.02.2020 r. (1 Uczestnik),
¢ zdnia 10.02.2020 r. (5 Uczestnikdw).

Ocena obszaru
Na podstawie skontrolowanej dokumentacji stwierdzono, Ze:

— dokumentacja przedstawiona przez Beneficjenta potwierdza osiggniecie wskaznika produktu
okreslonego we wnioskach o ptatnosé:
o wskaznik produktu:
" Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych ustugami
spotecznymi swiadczonymi w interesie ogéInym w programie — 103, warto$¢ docelowa — 165,
— Projekt jest zgodny z majacymi zastosowanie szczegdtowymi kryteriami wyboru;
-~ Projekt jest zgodny z wiasciwymi celami szczegétowymi RPO WP 2014-2020;
~ Projekt jest monitorowany zgodnie z Zasadami pomiaru wskaznikéw w projekcie realizowanym
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020
dla osi priorytetowych 3, 5 6 finansowanych z Europejskiego Funduszu Spolecznego;
— Informacje przekazywane we wnioskach o platnosé w zakresie postepu rzeczowego s3 zgodne ze
stanem faktycznym;
— Beneficjent i Partnerzy realizujg zadeklarowane we wniosku o dofinansowanie dziatania z zakresu
rownoéci szans zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady réwnodci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla os6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci
szans kobiet | meiczyzn w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014 — 2020;
— realizacja Projektu odbywa sie zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie realizacji projektu, tzn.:
zgodnie z zatoZzeniami merytorycznymi w zakresie realizacji poszczegdinych dziatar araz terminowo;
~ nie istnieje ryzyko niezrealizowania zaloien merytorycznych projektu oraz osiagniecia jego
wskaZnikdéw, w tym wskainikéw rezultatu.

11.6 Poprawnosc udzielania zamowien, w tym stosowania zasady konkurencyjnosci oraz stosowania
przepiséw prawa unijnego

Opis metodologii doboru préoby dokumentdw:

Zweryfikowano zaméwienie o najwyiszej wartosci udzielone w okresie objetym kontrolg na podstawie
zasady konkurencyjnosci, ktorego przedmiotem jest Swiadczenie ustug kuratora specjalisty
wychowawcy w Osrodku Pracy z Miodymi ,Nasze Miejsce”, Klub Osiedlowy Baza, w ramach projektu
Oiywiony Lebork ,NOWY SWIAT” — ustugi spoteczne dla mieszkaricéw obszaru rewitalizacji
wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020. Postepowanie przeprowadzono na
podstawie zasady konkurencyjnosci {nr ogloszenia w bazie konkurencyjnosci: 1223666). Szacunkowa
wartosé zamdwienia: 201 600,00 zt. Wartos¢ udzielonego zamdwienia: 201 600,00 zt.

Postepowanie przeprowadszit Partner Ii.

Przedtozono nastepujgca dokumentacje dot. ww. postepowania:

-~ Szacowanie wartosci zamodwienia z dnia 17.12.2019 .

— Wydruk ze strony Baza Konkurencyjnosci potwierdzajacy publikacje ogloszenia nr 1223666 w dniu
18.12.2019r.,

~ Woydruk ze strony http://kurator.org.pl/ potwierdzajgcy publikacje ogtoszenia,

— Wydruk potwierdzajgcy przestanie zapytania ofertowego do 3 oferentéw:
e michal.szykut@iebork.sr.gov.pl,
o zkssd_1@slupsk.sr.gov.pl,
o  krystyna.pyrz@wejherowo.sr.gov.pl,

— Zapytanie ofertowe, ktorego przedmiotem jest: ,S$wiadczenie ustug kuratora specjalisty
wychowawcy w O$rodku Pracy z Mtodymi ,,Nasze Miejsce”, Klub Osiedlowy Baza” z dnia 18.12.2019
r.,
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v ograniczenie jawnosci na podstawie art. 1 ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizyczmych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogéIne rozporzadzenie o ochronie danych - Dz Urz. UEL 119 z 04.052016)

—~ Formularz Oferty wykonawcy Pana Michata Szykut (,\() % -
Zatgcznik nr 1 do zapytania ofertowego z dnia 23.12.2019'r.,
» Potwierdzenie zlozenia oferty przez Pana Michata Szykut (e-mail z dnia 23.12.2019 r.
michal.szykut@lebork.sr.gov.pl),
* Oswiadczenie o niekaralnosci Pana Michata Szutyk - zatacznik nr 2 z dnia 23.12.2019 .,
¢ Oséwiadczenie o braku powigza# kapitatowych i osobowych Pana Michata Szykut - Zatacznik nr 3
z dnia 23.12.2019 .,
¢ Zaswiadczenie o zatrudnieniu z dnia 23.12.2019 r,,
— Formularz Oferty wykonawcy Pana Piotra Marzec (*) Zalacznik nr
1 do zapytania ofertowego z dnia 23.12.2019 .,
¢ Potwierdzenie zfozenia oferty przez Pana Piotra Marzec (e-mail z dnia 23.12.2019 r.
piotr.marzec@lebork.sr.gov.pl),
» Oswiadczenie o niekaralnosci Pana Piotra Marzec - zalacznik nr 2 z dnia 23.12.2019 r.,
* Oswiadczenie o braku powiaza# kapitalowych i osobowych Pana Piotra Marzec - Zatgcznik nr 3
zdnia 23.12.2019r.,
» Zaswiadczenie o zatrudnieniu z dnia 23.12.2019 r.,
— Formularz Oferty wykonawcy Pani Martyny Mikliriskiej | (Xi) @(
nr 1 do zapytania ofertowego z dnia 23.12.2019r.,
— Potwierdzenie ztozenia oferty przez Panig Martyne Mikliriskg (e-mail z dnia 23.12.2019 r.
martyna.miklinska@lebork.sr.gov.pl)
— Oswiadczenie o niekaralnosci Pani Martyny Miklinskiej - zatacznik nr 2 z dnia 23.12.2019 r.,
— Oéwiadczenie o braku powigzan kapitatowych i osobowych Pana Martyny Miklinskiej - Zatgcznik
nr 3 zdnia 23.12.2019r.,
— Zaswiadczenie o zatrudnieniu z dnia 23.12.2019 .,
— Ocene ofert z dnia 02.01.2020r,,
— Informacje o wyniku postepowania 07.01.2020 r.,
— Protokét zaméwienia publicznego z dnia 07.01.2020 r.,
— Oswiadczenie oferentéw z dnia 07.01.2020 r. w sprawie uzyskania informacji o wyniku
postepowania,
— Oswiadczenie o braku powigzar z wykonawcami, ktérzy ztozyli oferty z dnia 02.01.2020 r.,
- Um?w)q 2lecenie Nr 1/MM/2020/0L z dnia 13.01.2020 r., zawartg z Panig Martyna Mikliriskg (ul.
O

- Zatacznik

- na okres od 01.01.2020 r. do 31.12.2022 r.,

wartosé umowy: 67 200,00 zt,

— Umowe zlegenie Nr 2/MS/2020/0L z dnia 13.01.2020 r., zawarta z Panem Michatem Szykut (ul.

)ﬂ @{ , na okres od 01.01.2020 r. do

31.12.2022 r., wartoé¢ umowy: 67 200,00 zf,

— Um 6?/cenie Nr 3/PM/2020/0L z dnia 13.01.2020 r., zawartg z Panem Piotrem Marzec {ul.

T%’T .. na okres od 01.01.2020 r. do 31.12.2022 r.,

wartosé umowy: 67 200,00 zt.

— Wydruk ze strony Bazy konkurencyjnosci potwierdzajgcy publikacje informacji o wyniku

postepowania.
Ocena obszaru:

e zasada konkurencyjnosci stosowana jest w odniesieniu do zamdwien o wartosci wyzszej niz 50 tys.
PLN netto;

o Partner Il prawidtowo okreslit wartoé¢ zaméwienia;

o Zapytanie ofertowe zostalo opublikowane na stronie: https://bazakonkurencyinosci.gov.pl
18.12.2019 r. pod nr 1223666;

¢ Termin sktadania ofert okreslono zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnoéci wydatkdw na
dziert 31.12.2019 r;
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* Zapytanie ofertowe zawiera wymagane elementy, tj.: opis przedmiotu zaméwienia, warunki udziatu
W postgpowaniu araz opis sposobu dokonywania ich oceny i kryteria oceny ofert, informacje
o wagach punktowych przypisanych do poszczegéinych kryteriw, termin skiadania ofert,
informacje o braku mozliwosci sktadania ofert cze$ciowych, opis sposobu przyznawania punktacji
za spetnienie danego kryterium oceny ofert, informacje na temat zakresu wykluczenia podmiotow
powigzanych z Zamawiajacym osobowo lub kapitalowo, okreslenie warunkow Zmiany umowy
zawartej w wyniku przeprowadzonego postepowania;

* opis przedmiotu zamdwienia zostat prawidlowo skonstruowany i nie odnosi sie
do okreslonego wyrobu lub Zrodta;

e Partner Il dokonat wyboru najkorzystniejszej spoéréd ztozonych ofert w oparciu o ustanowione
kryteria;

e Zawarto umowy z wybranymi wykonawcami;

* Partner Il nie dokonal zmian postanowiet uméw zawartych z wykonawcami, w stosunku do tresci
oferty;

* Informacja o wyniku postepowania zostaia odpowiednio upubliczniona;

* Partner i nie udzielit zaméwienia podmiotowi powigzanemu z nim osobowo lub kapitatowo;

* postepowanie zostato przeprowadzone w sposob zapewniajacy zachowanie uczciwej konkurencji
oraz rowne traktowanie wykonawcow.

Ponadto stwierdzono, ze:

Partner Il posiada protokét potwierdzajacy prawidiowosc wyboru wykonawcy zgodnie z zasady
konkurencyjnosci z dnia 07.01.2020 r., ktéry nie zawiera:

¢ informacji o spetnieniu warunku, o ktérym mowa w pkt 2 lit. a Podrozdziatu 6.5.2 Zasada
konkurencyjnosci Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéow,

* informacji o spetnieniu warunkéw udziatu w postepowaniu przez wykonawcdw,

¢ informacji o wagach punktowych lub procentowych przypisanych do poszczegdinych kryteridow
oceny i sposobie przyznawania punktacji poszczegdlnym wykonawcom za spetnienie danego
kryterium,

* wybranej oferty wraz z uzasadnieniem wyboru.

Powyisze jest niezgodne pkt. 17} lit. b, ¢, d, e Podrozdziatu 6.5.2 Zasada konkurencyjnosci Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnoséci wydatkéw z dnia 22.08.2019 r. oraz § 20 ust. 1 Umowy
o dofinansowanie.

[Dowdd: Akta kontroli nr 3]

11.7 Poprawnosé udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis

W projekcie nie przewidziano i nie udzielono pomocy publicznej/pomocy de minimis.

11.8 Prawidtowosc realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych

Opis metodologii doboru préby dokumentéw

Zweryfikowano dokumentacje dot. dziatari informacyjno-promocyjnych prowadzonych w trakcie

realizacji Projektu w zakresie:

* sposobu oznaczenia pomieszczeri - umieszczone na drzwiach wejsciowych i wewnatrz sal plakaty
formatu A3, informujgce o realizacji Projektu w miejscu jego realizacji - w Klubie Osiedlowym
BAZA, ul. tokietka 5, 84-300 Lebork, Placowki Wsparcia Dziennego, Plac Piastowski 6, 84-300
Lebork,

® oznaczenia przedfozonej przez Beneficjenta dokumentacji merytorycznej dot. realizacji Projektu -
dokumenty przedstawione w trakcie kontroli w ramach wszystkich weryfikowanych obszardw,

Projekt wspoHfinansowany z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionainego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
DEPARTAMENT EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO
+
22

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Pomorskiego, ul. Okopowa 21/27, 80-810 Gdarisk
tel. 58 32 68 190, Taks 58 32 68 193, e-mail: defs@pomorskie.eu, wWww.rpo.pomorskie.eu



e sposobu informowania uczestnikéw o wspéifinansowaniu projektu przez Unie Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego - zamieszczenie informacji o realizowanym
Projekcie na stronach internetowej: https://www.lebork.pl/projekty-2/ozywiony-lebork-nowy-
swiat-uslugi-spoleczne-dla-mieszkancow-obszaru-rewitalizacji/.

Ocena obszaru

e miejsce realizagji Projektu oznaczono prawidiowo,

s dokumentacje merytoryczng oraz inne materialy informacyjne wytworzone w ramach Projektu
oznaczono prawidiowo,

» prawidtowo zastosowano znaki graficzne UE, FE oraz Pomorskie na wszystkich materiatach
promocyjnych i informacyjnych oraz dokumentach stosowanych podczas realizacji Projektu,

» dziatania informacyjno-promocyjne s3 integralnie zwigzane z realizacjg Projektu,

¢ Beneficjent oraz Partnerzy ponosza wydatki na dziatania informacyjno-promocyjne w ramach
kosztow posrednich,

11.9 Zapewnienie wtasciwej Sciezki audytu

Opis metodologii doboru préby dokumentéw

Zapewnienie wiasciwej Sciezki audytu zbadano na podstawie dokumentacji weryfikowanej w ramach
wszystkich procesdw stanowigcych zakres kontroli.

Ocena obszaru

Dokumentacja dotyczaca poszczegdlnych obszaréw realizowanego Projektu byta sporzadzona
w sposdb umotiliwiajacy przesledzenie przebiegu proceséw oraz dokonanie ich oceny.

11.10 Sposéb prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu

Opis metodologii doboru Q‘réby dokumentéw

Sposéb prowadzenia i archiwizacji dokumentacji Projektu zostal sprawdzony na podstawie
dokumentacji merytorycznej weryfikowanej w ramach wszystkich obszaréw objetych kontrolg oraz
dokumentacji fotograficzne;j.

Dodatkowo Beneficjent przedstawit nastepujacg dokumentacje:

o Ofdwiadczenia  Beneficjenta oraz  Partnerdw  Projektu  z  dnia  19.03.2021 .
o przechowywaniu dokumentacji Projektu nr RPPM.06.02.02-22-0005/17, okreslajgce miejsce
i zastosowane zabezpieczenia w tym zakresie,

e Instrukcja przechowywania oraz archiwizowania dokumentéw w ramach realizacji Projektu Gminy
Miasta Lebork z dnia 31.10.2019.,

s Uchwata nr 64/2019 Stowarzyszenia EDUQ z dnia 18.12.2019 r. w sprawie przyjecia instrukcji
archiwizacji dokumentoéw,

» Procedury przechowywania i archiwizowania dokumentacji projektowej Wielkopolskiego
Stowarzyszenia Kuratordw Sadowych,

e djecia szaf Beneficjenta oraz Partnerdw, w ktdérych przechowywana jest dokumentacja
projektowa.

Ocena obszaru

¢ Beneficjent oraz Partnerzy przechowujg dokumentacje zgodnie 2z § 17 ust.5 Umowy
o dofinansowanie,

« sposob przechowywania dokumentacji zapewniat dostepnosé, poufnosé i bezpieczeristwo,

« zhidr danych osobowych w formie papierowej przechowywany jest w zamknietych na klucz szafach,

+ dostep do pomieszczen posiadajg jedynie osoby upowaznione,
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JE U ——— )

v"  ograniczenie jawnosci na podstawie art. 1 ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych N
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywn takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdne rozporzadzenie o ochronie danych - Dz Urz. UE L 119 z 04.05.2016) »

s dokumentacja zwigzana z realizacjy Projektu na dzied kontroli nie podlegata procedurze
archiwizacyjne;j.

11.11 Ustalenia kontroli w miejscu realizacji ustugi

Opis metodologii doboru proby

Wizyta monitoringowa zostata przeprowadzona w dniu 19.03.2021 r. zdalnie w formie
wideokonferencji (ZOOM) w trakcie zajec¢ integracyjnych i edukacyjnych z animatorem spotecznym dla
seniordw. Wyboru terminu przeprowadzenia wizyty monitoringowej dokonano w oparciu o dane
przekazane mailowo przez Beneficjenta w dniu 05.03.2021r.

Przedstawiono nastepujace dokumenty:

~  Umowe o prace zdnia 12.01.2021 r. zawartg pomigdzy Stowarzyszeniem EDUQ, ul. Krzywoustego
1, 84-300 Lebork na czas okreslony od dnia 12.01.2021 r. do dnia 31.10.2022 r., a Panig Marzeng
Engel, ( ;{q 1a stanowisku animatora, w niepetnym wymiarze
czas pracy tj. ¥ etatu wraz z zakresem czynnosci,

—  Dziennik zaje¢ Punktu Wsparcia Seniora z dnia 19.03.2021 r., temat zaje¢: warsztaty malowania
na piétnie z zastosowaniem nowoczesnych technik wraz z listg obecnoéci,

—  Zdjecia $rodkéw trwatych i wyposazenia zakupionego w ramach Projektu oraz prac wykonanych
przez Uczestnikdw zajec (umieszczone przez Beneficjenta na dysku zewnetrznym zabezpieczonym
indywidualnym hastem).

Ocena obszaru

e  Swiadczona ustuga jest zgodna z umowa podpisang przez Beneficjenta z wykonawcg ustugi oraz
z harmonogramem przedstawionym we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu,

s  Zakres tematyczny udzielonego wsparcia byt zgodny :z zatwierdzonym wnioskiem
o dofinansowanie realizacji projektu oraz z harmonogramem realizacji wsparcia, Zadanie 2 - KLUB
OSIEDLOWY BAZA — PUNKT WSPARCIA SENIOROW, Podzadanie 2.1 Punkt Wsparcia Seniorow.,

* W trakcie wizyty monitoringowej na zajeciach obecnych bylo 4 uczestnikow. Udostepniono
kontrolujgcym liste obecnosci, zgodng z liczbg oséb obecnych na szkoleniu.

¢  Podczas wizyty monitoringowej przeprowadzono ankiety z Uczestnikami zaje¢, w ramach ktérej
oswiadczyli, ze sg zadowoleni z udziatu w danej formy wsparcia.

¢ W ramach kontrolowanej formy wsparcia przekazano prawidtowo oznakowane materiaty
szkoleniowe ~instrukcje warsztatow z malowania na plotnie.

e Pomieszczenie, w ktorym realizowane byto wsparcie jest dostosowane pod katem potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami.

¢ Pomieszczenia, w ktérych realizowana jest dana forma wsparcia byly oznakowane plakatem A3
zgodnie z § 22 Umowy o dofinansowanie.

e  sprzet i wyposazenie (m.in. przenosny rzutnik multimedialny, flipchart — 2 szt.) byly dostepne
w miejscu realizacji ustugi oraz wykorzystywane w zwigzku z realizacjg Projektu.

e Kontrolujgcy sporzadzili protokot ogledzin dokumentujacy przebieg wsparcia.

_[Dowdd: Akta kontroli nr 4]
12 Stwierdzone nieprawidtowoscifuchybienia oraz zalecenia i rekomendacje

12.1 Stwierdzone nieprawidtowosci
Nie stwierdzono nieprawidtowosci.

12.2 Stwierdzone uchybienia
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v ograniczenie jawnosci na podstawie art. 1 ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzamiem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogéne rozporzadzenie o ochronie danych - Dz Urz. UE L 119 2 04.05.2016)

12.2.1. Ustalenie: Brak zgodnosci danych uczestnikow projektu, wynikajacych z dokumentacji
przedstawionej w trakcie kontroli z danymi wykazanymi w systemie SL 2014 w nastepujacym zakresie:

Dane zawarte w formularzu SL2014

[ Imie i nazwisko ‘ Zakres mezgndnoicn .
| zsloszeniowym_ S
)i*] i(] ‘ Adres e-mail (;(L) K)[ Brak danych
i ] S = = .
2 [ Adres e-mail ( )*] ﬁﬁ | Brak danych

Powyisze jest mezgodne z Rozdziatem 8 Monitorowanie uczestnikow projektu Podrecznika
Beneficjenta SL 2014 (wersja 2.7 z 15.01.2020 r. z pdZniejszymi zmianami) i stanowi naruszenie §16
ust. 1 Umowy o dofinansowanie.

Zalecenie: [Z zaleca korekte danych dot. Uczestnikéw wprowadzonych do SL2014 zgodnie
z dokumentacjg przechowywang przez Beneficjenta, w formularzu sktadanym do kolejnego wniosku
o platnosé oraz dochowanie wiekszej starannosci przy wypetnianiu dokumentacji.

Weryfikacja dokonanej korekty zostanie dokonana przez IZ.

12.2.2. Ustalenie: Brak zgodnosci danych zbieranych w formie papierowej z Miedzynarodowsg
Standardowa Klasyf' kacjq Ksztalcenia (ISCED) oraz stanem faktycznym w nastepu;qcym zakresie:

tmie i Dane zawarte Dane | Ankieta S12014 —
Lp. nazw?sko Zakres niezgodnosci w ankiecie wprowadzone | rekrutacyjna — owinno byé
] B B rekrutacyjngj | wSL2014 | powinno byé p v |
(\k . Gimnazjalne Gimnazjalne Gimnazjalne Gimnazjaine |
! o Wyksztafcenie (ISDEC 2) {ISDEC 2} (ISDEC 1) (ISDEC 1)
N 07| S [ Gimnazalne Gimnazjalne Gimnazjalne Gimnazjalne
2. ('\‘ ) W Wyksztatcenie |
- | - (ISDEC 2) (ISDEC 2) (ISDEC 1) _(ISDEC 1)
. . Gimnazjalne Gimnazjalne Gimnazjaine Gimnazjalne
3. (JF‘ P( Whyksztalcenie
¢ | (ISDEC 2) (ISDEC2) |  (ISDEC1) (ISDEC 1)
. Gimnazjalne Gimnazjalne Gimnazjalne Gimnazjaine
(k) Wyksztatcenie
4 {ISDEC 2) (ISDEC2) |  (ISDEC1) {ISDEC 1)
_ Osobaz TAK TAK NIE NIE
| niepetnosprawnosciami | 1 B ]

Powyisze jest niezgodne z Rozdziatem 8 Monitorowanie uczestnikéw projektu Podrecznika
Beneficjenta SL 2014 (wersja 2.7 z 15.01.2020 r. z pdZniejszymi zmianami) i stanowi naruszenie §16
ust. 1 Umowy o dofinansowanie.

Zalecenie: 1Z zaleca korekte danych dot. Uczestnikow wprowadzonych do 5SL2014, zgodnie
z dokumentacjg przechowywang przez Beneficjenta, w formularzu sktadanym do kolejnego wniosku
o platnodd, a takie danych zawartych w ankietach rekrutacyjnych poprzez przekreilenie btednych
danych, naniesienie poprawnych oraz zaparafowanie przez osobe dokonujaca korekty.

Na potwierdzenie wdrozenia zalecenia nalezy przesta¢ do 12 informacje o podjetych dziataniach wraz
1 kserokopiami skorygowanych ankiet.

Woeryfikacja dokonanej korekty w systemie SL2014zostanie dokonana przez IZ.

12.2.3. Ustalenie: Brak w protokole z dnia 07.01.2020 r. potwierdzajgcym wybdr wykonawcy zgodnie
z zasadg konkurencyjnosci nastepujgcych informacji:

¢ o spetfnieniu warunku, o ktorym mowa w pkt 2 lit. a Podrozdziatu 6.5.2 Zasada konkurencyjnosci
Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow,

e o spetnieniu warunkow udziatu w postepowaniu przez wykonawcow,

e o wagach punktowych lub procentowych przypisanych do poszczegdinych kryteribw oceny
i sposobie przyznawania punktacji poszczegoinym wykonawcom za spetnienie danego kryterium,

s o0 wybranych ofertach wraz z uzasadnieniem wyboru.
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Projekt wspoffinansowany z Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach Regionafnego Progra

Powyisze jest niezgodne pkt. 17) lit_ b, ¢, d, e Podrozdziatu 6.5.2 Zasada konkurencyjnosci Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw z dnia 22.08.2019 r. oraz § 20 ust. 1 Umowy
o dofinansowanie.

Zalecenie: IZ zaleca stosowanie przepiséw wynikajacych z Whytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkéw podczas realizacji zaméwien w Prajekcie.

Na potwierdzenie wdrozenia zalecenia, nalezy przestac stosowne zobowigzanie w powyzszym zakresie.

13. Termin na przekazanie informacji o wykonaniu zalecen pokontrolnych i wykorzystaniu
rekomendacji

Podmiot kontrolowany jest zobowiazany do przekazania dokumentéw potwierdzajacych wykonanie
zalecen pokontrolnych, a takze informacji o podjetych dziataniach lub przyczynach ich niepodijecia,

w terminie 21 dni liczac od dnia otrzymania niniejszej Informaciji pokontroinej.

W przypadku wniesienia zastrzezert do Informacji pokontrolnej tre$¢ zalecen i rekomendacji oraz
termin ich wdrozenia zostang wskazane w ostateczne] Informacji pokontroine;.

Instytucja kontrolujaca moze na uzasadniony wniosek podmiotu kontrolowanego zltozony przed
uplywem terminu wskazanego w zdaniu pierwszym zmieni¢ termin na przekazanie dokumentow
potwierdzajgcych wykonanie zalecer pokontrolnych i wykorzystanie rekomendacji, a takze informacji
o podjgtych dziataniach lub przyczynach ich niepodjecia.

13.1 Informacje o skutkach niewykonania zalecer oraz niewykorzystania rekomendacji:
Niewykonanie zaleceri oraz niewykorzystanie rekomendacji moze zostaé uznane za naruszenie
postanowien § 18 ust. 10 Umowy o dofinansowanie nr RPPM.06.02.02-22-0005/17-00 z dnia
19.12.2018 r., co zgodnie § 24 ust. 2 pkt 4 niniejszej umowy moze skutkowaé jej rozwigzaniem,
z zachowaniem jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia.

14. Data sporzadzenia Informacji pokontrolnej

17.05.2021 .

Informacje pokontrolng sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
jednostki kontrolujgcej i jednostki kontrolowane;j.

Beneficjent pismem z dnia 19.03.2021 r. (DEFS-2.44.19.2021, EOD: 22524/03/2021, data wptywu do
1Z: 24.03.2021 r.) zwrdcit sig z prosba o przesuniecie terminu na dostarczenie dokumentacji w zwigzku
z prowadzong kontrolg do 29.03.2021 r. Pismem z dnia 22.03.2021 r. (DEFS-2.44.19.2021, EOD:
15546/03/2021) wyrazono zgode na przediuzenie terminu, jednoczesnie termin na sporzadzenie
Informacji pokontrolnej ulegt przedtuzeniu o 30 dni od daty wptywu do IZ dokumentaciji.

Beneficjent zamiescit komplet dokumentacji na dedykowanym dysku w dniu 20.04.2021 r.

Pouczenie:

W przypadku braku zastrzeieri do tresci Informacji pokontralne] podmiot kontrolowany przekazuje
w terminie 14 dni podmiotowi kontrolujagcemu jeden egzemplarz podpisanej Informacii pokontrolnej,
co skutkuje uzyskaniem przez ww. Informacje statusu ostatecznej Informacji pokontroine;j.

W przypadku wniesienia zastrzezeri do tresci Informacji pokontrolnej podmiot kontrolowany
w_terminie 14 dni od dnia je] otrzymania przekazuie jeden niepadpisany egzemplarz niniejszej
Informacji pokontroinej wraz z umotywowanymi pisemnymi zastrzezeniami, ktdére podmiot
kontrolujacy rozpatruje w terminie nie dituiszym niz 14 dni od dnia ich otrzymania. Termin na
zgloszenie pisemnych zastrzezen moze by¢ przedtuzony przez podmiot kontrolujacy na czas oznaczony,
na wniosek podmiotu kontrolowanego, zlozony przed uplywem terminu zgtaszania zastrzeien.
Podmiot kontrolowany moie w kazdym czasie wycofa¢ zastrzezenia, ktére podmiot kontrolujgcy
nastepnie pozostawia bez rozpatrzenia. W trakcie rozpatrywania zastrzeien podmiot kontrolujgcy ma
prawo przeprowadzi¢ dodatkowe czynnosci kontroine lub adaé przedstawienia dokumentdw fub
ztozenia dodatkowych wyjasnied na pismie, co skutkuje przerwaniem biegu ww. termindw. Po
rozpatrzeniu zastrzezed podmiot kontrolujagcy sporzadza ostateczng Informacje pokontrolng,
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zawierajacy skorygowane ustalenia kontroli lub pisemne stanowisko wobec zgloszonych zastrzezen
wraz z uzasadnieniem odmowy skorygowania ustalen. Do ostatecznej Informacji pokontrolnej oraz
pisemnego stanowiska wobec zgtoszonych zastrzezen nie przystuguje mozliwosc ziozenia zastrzezen.
Instytucja kontrolujgca ma prawo w kazdym czasie, z urzedu lub na wniosek podmiotu kontrolowanego
poprawienia w Informacji pokontrolnej oczywistych omytek.

Niestwierdzenie na skutek przeprowadzonej kontroli wystapienia nieprawidlowosci nie stanowi
przestanki odstgpienia od odpowiednich dziatari, o ktérych mowa w art. 24 ust. 9 lub 11 ustawy
wdrozeniowej, w przypadku péiniejszego stwierdzenia jej wystgpienia. Powyisze nie dotyczy sytuacji
w ktorej stwierdzona nieprawidtowos¢ wynika bezpoérednio z dziatania lub zaniechania wlasciwej
instytucji lub organéw panstwa.

Sporzadzit Zespdt kontrolujgcy w skiadzie:

{Podpis)
Sprawdzit Koordynator zespotu:
(Data, podpis
AY 25 . 2o/
Sprawdzit Kierownik referatu kontroli: Dorota Kluska 17.05.2021 r. {praca zdaina)
(Data, podpis)

Zatwierdzit: . .o

spave T orasrepbevssing ve

(Data, podpis)

Kierownik jednostki kontrolowanej:

Zalacznik:
1. Zestawienie dokumentow ksiegowych poddanych kontroli.

Projekt wepdifinansowany z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
DEPARTAMENT EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO

Urzad Marszalkowski Wejewadziwa Pomarskiego, ul. Okopowa 21/27, 80-810 Gdansk
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muﬂMcM.NmmEm URZAD MARSZAtKOWSKI Unia Europejska | .-,
I
P _w %m - ol WOIEWODZTWA POMORSKIEGO Strukturalne lnwestycyjne | e ast .
Zataeznik nr 1 Wykaz dokumentdw ksiegowych podlegajgcych kontroli
_ . _
Numer | Nr ksiegowy cmnm . . | Kwota | Wydatki
Lp, ._ | Nrdokumentu lub | wystawienia Nazwa towaru lub ustugi dokumentu | oge
zadania . \ kwalifikowalne
| ewidencyjny = dokumentu brutto _
i 1
Lista ptac nr Wynagrodzenie doradcy EURES {brutto + skladki pracodawcy) za X.20197r.,, |
1 1 83/2018 1059/2019 | 2019-10-22 | dofinansowanie, umowa o prace - | 84650098 12994,39 |
Lista ptac nr | Wynagrodzenie doradcy EURES {brutto + skiadki pracodawcy) za X1.2019r.,
2 1 90/2019 1188/2019 2019-11-22 | definansowanie, umowa o prace . - | 84700653 _3052,77
Lista pfac nr | Wynagrodzenie doradcy EURES (brutto + sktadki pracodawcy) za 1.2020 .,
L3 1]2/2020 84/2020 2020-01-24 | dofinansowanie, umowa o prace B = o e | 83913202 3052,77
_ 4| 1| FS33/2020 7/2020 POW | 2020-02-07 | Tiumaczenie przysiggle z j. ang. na | . polski - dyplom ukonczenia kursu (2,5 str.) 147,60 | 147,60
. Lp Wynagrodzenie osobowe za 01.2020 ?\v _v% - Poérednik pracy, umowa o
5 5 Lp0017/2020 | 17/01/2020 | 2020-01-31 | prace, kwota brutto brutto . B 2394,38 | 139553
Lp | Wynagrodzenie osobowe 2a 04,2020 m,i & - podrednik pracy, umowa o
6 5 Lp0074/2020 | 18/04/2020 | 2020-04-27 | prace, kwota brutto brutto (3 os6b objetych wsparciem) - 238438,
Fvz
L 7] 6 | 011/02/2020 15/02/2020 | 2020-02-29 Wynajem sali na szkolenie komputerowe (Sh), Wsparcia udzielono w dniu 27.02.2020r. 350,00 |
FvZ . | Zakup szkolena zleconego {kurs zawodowy ADR poczatkowy - 1 uczestnik) - 33 godziny
8| 6| 76/2020 .NH\QN\NONO | 2020-02-26 szkoleniowe . | 1210,00 |
N Wynagrodzenie osobowe trenera ﬁ*v R zkolenie wiasne), umowa o prace, "
9| 6 | Lp0080/2020 | Lp5/05/2020 | 2020-05-29 | kwota brutto brutto za miesigc 05/2020 r. Szkolenie ECDL, dia 1 osoby (40h) 955,84 |
Stypendiurn szkoleniowe dla 5 uczestnikow - szkolenie wiasne (KG -72h, WW - 36h, TS -
_ 10h, TG - 52h, WK - 40h). Szkolenie ECDL, w okresie 16.04-08.05.2020 r.; Szkolenie 4
10| 6| Lp0079/2020 | Lp4/05/2020 | 2020-05-15 | Przewoinik drogowy, w okresie 21.04-02.05.2020 r. i ] | 182516| 1423,80
Wynagrodzenie doradcy EURES (brutto + sktadki pracodawcy), za VI1.2020 r,, umowa ¢
Lista plac nr prace, wkiad wlasny (w ckresie VII-VIil ustugg poradnictwa EURES objeto 4 osoby,
|1 1 46/2020 580/2020 2020-07-22 | udzielano informacji osobom zainteresowanym udziatem w projekcie) | 83945732 @ 5346
. Wynagrodzenie doradcy EURES (brutta + sktadki pracodawecy), za Vill.2020 r., umowa o
Lista plac nr | prace, wktad wlasny... (w okresie VIi-Vili ustugg poradnictwa EURES objeto 4 osoby,
| 12|  1/51/2020  |644/2020 | 2020-08-14 | udzielano informacji osobom zainteresowanum idziatem w projekcie) | 78128778 53,93 |
. | Wynagrodzenie osobowe za 09,2020 N*V dma posrednik pracy, umowa o
13 5 Lp0165/2020 | Lp8/09/2020 |2020-09-25 | prace, kwota brutto brutto, ustugg obieto 4 d&az 2394,38 | 1395,53
Wynagrodzenie osobowe za 07.2020 *v - Mentor Sciezki edukacyjnej, _
14 6  Lp 0135/2020 Lp 6/07/2020 | 2020-07-27 umowa o prace, kwota brutto brutto, ustugg objeto 4 osoby 1 239438| 99885 .__
| Wynagrodzenie doradcy EURES (brutto + sktadki pracodawcy) za X1.2020r., . |
| Lista plac nr dofinansowanie, umowa o praca {w okresie X-XIf 2020 ustugg poradnictwa EURES objeto
i 15 L 1|81/2020 ] 900/2020 2020-11-19 | gcznie 4 uczestnikow) - _.km. 635,33 29043
7 [ Wynagrodzenie doradcy EURES (brutto + skiadki pracodawcy) za XI11.2020 r.,
Lista plac nr [ dofinansowanie, umowa o prace {w okresie X-XII 2020 ustuga poradnictwa EURES objeto
| 16/ 1|89/2020 | 976/2020 | 2020-12-14 tgcznie 4 uczestnikow) ~ 789343,03 406,62 |

pa podstawie art. 1 ust. 2 rozporzadzenia Parlamentn Europejskiego i Rady (UE)
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Lista ptac nr

URZAD MARSZALKOWSKI :mmm mcn....vwm_..wrm RN
urapejskie Fundusze * -
¥ WOIEWODZTWA POMORSKIEGO StrukEuraine | Inwestycyjn

Wynagrodzenie trzech doradcéw zawodowych 0,1 etatu (0,04 etatu — 162,75zt + 0,03
etatu — 177,262t + 0,03 etatu ~ 177,212}, {brutto + sktadki pracodawcy) za 1X.2020 r.,
dofinansowanie, umowa o prace (w IX 2020 ustugy poradnictwa zawodowego objeto

17 3 | 56/2020 723/2020 | 2020-09-18 | {acznie 2 uczestnikéw) - - | 77452425 517,22
Lp Wynagrodzenie osobowe za 10/2020 _YJ E poérednik pracy, umowa o

18 5 Lp 0188/2020 18/10/2020 | 2020-10-27 | prace, kwota brutto brutto {8 uczestnikow projektu) L 2394,38 2 394,38
FvZ [ Zakup szkoleri zawodowych zgodnych z IPD wraz z kosztem egzaminéw zewnetrznych

19 6 | F5/2020/11/0012 | 15/11/2020 | 2020-11-19 | {operator turawi wieiowych) dla 1 uczestnika projektu _3484,43 3484,43
FvZ Zakup szkoleri zawodowych zgodnych z IPD wraz z kosztem egzaminéw zewnetrznych dla _

20 6 | 10/10/2020/KAT | 8/10/2020 | 2020-10-02 | 2 uczestnikéw projektu (przewoinik drogowy) 10500,00)  10500,00

v

ograniczenie jawnosci na podstawie art. 1 ust. 2 rozporzadzenia Paclamenty E o i
2016/679 227 kwietnia 2016 . uropejskiego i Rady (UE)

w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigziu z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich dan i}
; v ych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych-Dz Urz. UEL 119z 04.05.2016)



