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Projekt pt. „Osoba aktywna - osobą samodzielną”  współfinansowany jest
 ze środków  Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

________________________________________________________________________________________________


MOPS
MIEJSKI   OŚRODEK  POMOCY  SPOŁECZNEJ

84–300 LĘBORK  ul.  Łokietka  13

      

   Sekretariat: tel. / fax. (0 59) 8622 711, Informacja: tel./fax. (059) 8634 758




                                         Lębork, dnia 26 lipca 2011 r.

MOPS.A-PG.341-1/10/ 4107/11
Wg zestawienia wykonawców


Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Lęborku w załączeniu przesyła:
· zestawienie wykonawców, którzy złożyli oferty w odpowiedzi na przetarg z dnia 1.07.2011 r. dot. Szkoleń  realizowanych przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Lęborku  w projekcie „Osoba aktywna- osobą samodzielną”.

· zestawienie ofert, które wpłynęły dnia 11.07.2011 w odpowiedzi na przetarg dot. Szkolenia w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej realizowanych w projekcie „Osoba aktywna- osobą samodzielną”.

· Listę wykonawców wykluczonych z postępowania.
· Zawiadomienie o wyborze najkorzystniejszej oferty.
· Zestawienie oceny punktowej ofert, które wpłynęły dnia 11.07.2011 w odpowiedzi na przetarg dot. Szkolenia w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej realizowanych w projekcie „Osoba aktywna- osobą samodzielną”.

Proszę o zwrotne potwierdzenie otrzymania dokumentów – całość zawiera 7 stron.

Zestawienie wykonawców, którzy złożyli oferty w odpowiedzi na przetarg z dnia 1.07.2011 r. dot. Szkoleń  realizowanych przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Lęborku  w projekcie „Osoba aktywna- osobą samodzielną”.

	Lp.
	Nr oferty
	Nazwa i adres wykonawcy

	1.
	1
	Maria Rachwał „Edukator”
84-300 Lębork ul. Okrzei 18/1 

	2.
	2
	Zakład Doskonalenia Zawodowego w Słupsku

Ośrodek Kształcenia Zawodowego 84300 Lębork ul. Al. Wolności 26

	3.
	3
	Powiatowy cech rzemiosł MiŚP Związek Pracodawców

84-200 Wejherowo ul. Hallera 18

	4.
	4
	Elbląski Uniwersytet Robotniczy spółka z o.o.

82-300 Elbląg ul. I Maja 54

	5.
	5
	Pomorska Akademia Kształcenia Zawodowego

76-200 Słupsk ul. Przemysłowa 9 A

	6.
	6 
	Agencja Szkolenia i Promocji Kadr „Supra” 

Iwona Żbikowska 84-300 Lębork ul. Wolności 46 

	7.
	7
	„Nowator” Centrum Nowoczesnej Edukacji 

76-200 Słupsk ul. M.C. Skłodowskiej 3

	8.
	8
	Wiedza Ośrodek Szkoleniowo Badawczy 

76-200 Słupsk ul. M.C. Skłodowskiej 3

	9.
	9
	Blue House s.c. Anna Giniewicz & Sławomir Krakowski

78-400 Szczecinek Plac wolności 6 

	10.
	10
	Polskie Towarzystwo Ekonomiczne Oddział w Gdańsku

80-830 Gdańsk ul. Długi Targ 46/47

	11.
	11
	Konsorcjum Firm: SEW i NEO Consulting & Investment Sp.z o.o.

60-158 Poznań ul. Keplera 4g/24

	12.
	12
	“Open’er Ośrodek Szkoleń I Psychoterapii

58-306 Wałbrzych ul.Pogodna 8

	13.
	13
	Edukacja IT Sławomir Malec

85-079 Bydgoszcz ul. T. Kościuszki 27


Zestawienie ofert, które wpłynęły dnia 11.07.2011 w odpowiedzi na przetarg dot. Szkolenia w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej realizowanych w projekcie „Osoba aktywna- osobą samodzielną”.

	Lp
	Nr oferty
	Część I
	Część II
	Część III
	Część IV
	Część V
	Część VI
	Część VII
	Część VIII
	Część IX

	1


	1
	-
	850,00
	-
	-
	-
	210,00
	-
	95,00
	-

	2


	2
	950,00
	710,00
	-
	995,00
	1080,00
	-
	395,00
	-
	695,00

	3


	3
	1207,00
	470,00
	-
	760,00
	928,00
	-
	188,00
	-
	981,00

	4


	4
	955,00
	1108,00
	1035,00
	945,00
	1071,00
	246,00
	360,00
	199,00
	750,00

	5


	5
	939,00
	-
	-
	-
	1690,00
	-
	469,88
	-
	-

	6


	6
	1117,85
	1110,14
	-
	-
	-
	232,96
	427,29
	121,29
	714,00

	7


	7
	12960,00
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	8


	8
	-
	1128,00
	-
	-
	1650,00
	-
	440,00
	-
	760,00

	9


	9
	-
	1083,42
	1591,00
	-
	-
	241,92
	355,67
	56,83
	897,00

	10


	10
	-
	949,39
	-
	-
	-
	-
	358,92
	-
	626,40

	11


	11
	-
	-
	1600,00
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	12


	12
	-
	-
	-
	-
	-
	713,45
	-
	-
	-

	13
	13


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	380,00
	-
	-


Szkolenia:

Część I   - Kucharz małej gastronomii 

Część II  - Sprzedawca z obsługą kasy fiskalnej

Część III  - Profesjonalne utrzymanie czystości

Część IV - Obsługa wózków jezdnych

Część V  - Opiekunka osób starszych, chorych, niepełnosprawnych

Część VI - Warsztaty dla rodziców

Część VII - Podstawy obsługi komputera

Część VIII – Warsztaty 

Część IX  - Kurs języka angielskiego- poziom początkujący

Lista wykonawców, którzy zostali wykluczeni z postępowania dot. Szkoleń  realizowanych w projekcie „Osoba aktywna- osobą samodzielną”.

Powiatowy Cech Rzemiosł Mi ŚP Związek Pracodawców 84-20 Wejherowo Ul. Hallera 18  w części zamówienia nr I, II, IV, V, VII, IX.

Zakład Doskonalenia Zawodowego w Słupsku Ośrodek Kształcenia Zawodowego 84-300 Lębork Ul. Al. Wolności 26 w części zamówienia nr IV

Elbląski Uniwersytet Robotniczy Spółka z.o.o.82-300 Elbląg Ul. I Maja 54 w części zamówienia nr III.

Zgodnie z rozdz. VI pkt. 1.2. SIWZ zamawiający wymagał potwierdzenia spełnienia warunku posiadania wiedzy i doświadczenia  poprzez przedstawienie dokumentów potwierdzających wykonanie co najmniej 2 szkoleń realizowanych w ramach projektów unijnych , odpowiadających swoim rodzajem szkoleniom stanowiących przedmiot zamówienia (referencje podmiotów na rzecz, których wykonywane były szkolenia lub potwierdzenie wystawione przez Instytucje Pośredniczące, że samodzielnie realizowane projekty wykonane zostały prawidłowo).

Ww wykonawcy nie złożyli wymaganych dokumentów.

Zawiadomienie o wyborze najkorzystniejszej oferty dotyczącej przetargu z dnia 1.07.2011 r. dot. Szkoleń  realizowanych w projekcie „Osoba aktywna- osobą samodzielną”.

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej zgodnie z art.92 ustawy „Prawo Zamówień Publicznych” zawiadamia o wyborze najkorzystniejszej oferty dotyczącej przetargu nieograniczonego z dnia 01.07.2011 roku dotyczącego „Szkoleń realizowanych w projekcie –Osoba aktywna- Osobą samodzielną współfinansowanym przez Unię Europejską  w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki.

Zamawiający zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia 163 900,00 złotych

Zamawiający dopuszczał podział zamówienia na części wg SIWZ w związku z tym wybrano następujących wykonawców do realizacji poszczególnych części zamówienia:

Cześć I- szkolenie I –Kucharz małej gastronomii –wybrano ofertę nr 5 Pomorskiej Akademii Kształcenia Zawodowego ze Słupska   ul. Przemysłowa 9 A z najniższą ceną za szkolenie jednego uczestnika.

Cześć II – szkolenie II –Sprzedawca z obsługą kasy fiskalnej – wybrano ofertę nr 2 – Zakład Doskonalenia Zawodowego w Słupsku, Ośrodek Kształcenia Zawodowego w Lęborku ul. Al. Wolności 26 z najniższą ceną za szkolenie jednego uczestnika.

Część III – Szkolenie III –Profesjonalne utrzymanie czystości – wybrano ofertę nr 9 –Blue House s.c. ze Szczecinka Plac Wolności 6 z najniższą cena za szkolenie jednego uczestnika.

Część IV – Szkolenie IV –Obsług wózków jezdnych– wybrano ofertę nr 4 Elbląski Uniwersytet Robotniczy sp.z .o.o. z Elbląga ul. I Maja 54 z najniższą cena za szkolenie jednego uczestnika.

Część V – szkolenie V – Opiekunka osób starszych, chorych, niepełnosprawnych  - wybrano ofertę nr 4 Elbląski Uniwersytet Robotniczy sp.z .o.o. z Elbląga ul. I Maja 54 z najniższą cena za szkolenie jednego uczestnika.

Część VI – szkolenie VI – Warsztaty dla rodziców   - wybrano ofertę nr 1  Edukator z Lęborka ul. Okrzei 18/1 z najniższą cena za szkolenie jednego uczestnika.

Część VII – szkolenie VII – Podstawy obsługi komputera  - wybrano ofertę nr 9 –Blue House s.c. ze Szczecinka Plac Wolności 6 z najniższą cena za szkolenie jednego uczestnika.

Część VIII – szkolenie VIII – Warsztaty  - wybrano ofertę nr 9 –Blue Mouse s.c. ze Szczecinka Plac Wolności 6 z najniższą cena za szkolenie jednego uczestnika.

Część IX – szkolenie IX – Kurs języka angielskiego – poziom podstawowy  - wybrano ofertę nr 10  Polskie Towarzystwo Ekonomiczne Oddział w Gdańsku ul. Długi Targ 46/47 z najniższą cena za szkolenie jednego uczestnika.

W postępowaniu złożono trzynaście ofert. 

Trzech wykonawców zostało wykluczonych z postępowania zgodnie z art.24 ust. 2 pkt. 4 ustawy Prawo Zamówień Publicznych.   

Zgodnie z rozdz. VI pkt. 1.2. SIWZ zamawiający wymagał potwierdzenia spełnienia warunku posiadania wiedzy i doświadczenia  poprzez przedstawienie dokumentów potwierdzających wykonanie co najmniej 2 szkoleń realizowanych w ramach projektów unijnych , odpowiadających swoim rodzajem szkoleniom stanowiących przedmiot zamówienia (referencje podmiotów na rzecz, których wykonywane były szkolenia lub potwierdzenie wystawione przez Instytucje Pośredniczące, że samodzielnie realizowane projekty wykonane zostały prawidłowo).

Oferty wykonawców, w tych częściach zamówienia, w których nie spełnili warunków udziału w postępowaniu zostały odrzucone.

Umowy na poszczególne części zamówienia zostaną zawarte w terminie nie krótszym niż pięć dni od dnia przesłania niniejszego  zawiadomienia tj po 2.08. 2011 roku.

Zestawienie oceny punktowej ofert, które wpłynęły dnia 11.07.2011 w odpowiedzi na przetarg dot. Szkolenia w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej realizowanych w projekcie „Osoba aktywna- osobą samodzielną”.

	Lp
	Nr oferty
	Część I
	Część II
	Część III
	Część IV
	Część V
	Część VI
	Część VII
	Część VIII
	Część IX

	1


	1
	-
	83,53
	-
	-
	-
	100,00
	-
	59,82
	-

	2


	2
	98,84
	100,00
	-
	0,0
	99,17
	-
	90,04
	-
	90,13

	3


	3
	0,0
	0,0
	-
	0,0
	0,0
	-
	0,0
	-
	0,0

	4


	4
	98,32
	64,08
	0,0
	100,00
	100,00
	85,37
	98,80
	28,56
	83,52

	5


	5
	100,00
	-
	-
	-
	63,37
	-
	75,75
	-
	-

	6


	6
	84,00
	63,96
	-
	-
	-
	90,14
	83,24
	46,85
	87,73

	7


	7
	7,25
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	8


	8
	-
	62,94
	-
	-
	64,91
	-
	80,83
	-
	82,42

	9


	9
	-
	65,53
	100,00
	-
	-
	86,81
	100,00
	100,00
	69,83

	10


	10
	-
	75,02
	-
	-
	-
	-
	99,09
	-
	100,00

	11


	11
	-
	-
	99,44
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	12


	12
	-
	-
	-
	-
	-
	29,43
	-
	-
	-

	13
	13


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	93,60
	-
	-


Szkolenia:

Część I   - Kucharz małej gastronomii 

Część II  - Sprzedawca z obsługą kasy fiskalnej

Część III  - Profesjonalne utrzymanie czystości

Część IV - Obsługa wózków jezdnych

Część V  - Opiekunka osób starszych, chorych, niepełnosprawnych

Część VI - Warsztaty dla rodziców

Część VII - Podstawy obsługi komputera

Część VIII – Warsztaty 

Część IX  - Kurs języka angielskiego- poziom początkujący
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