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 GPR Miasta Lęborka – stan istniejący (1)  

• 2017.06.28 – uchwała Rady Miejskiej w sprawie przyjęcia GPR 
Miasta Lęborka (przygot. przez PZR Consulting sp. z o.o. z Torunia)  

• 2017.12.04 – podpisanie umowy na dofinansowanie z RPO 
Województwa Pomorskiego  realizacji  projektu „OŻYWIONY 
LEBORK NOWY ŚWIAT – usługi społeczne dla mieszkańców obszaru 
rewitalizacji”:  lata 2019 – 2022, wartość 3.231 tys. zł, 
dofinansowanie 95% 

• 2017.12.18 – podpisanie umowy na dofinansowanie z RPO  
projektu „ODNOWIONY LĘBORK – rewitalizacja obszaru „Nowy 
Świat””:  lata 2018 – 2020, wydatki kwalifikowane 16.891 tys. zł,  
dotacja  60% (10.979 tys. zł)   

• 2018.02.15 – wpis GPR Miasta Lęborka do „Wykazu programów 
rewitalizacji gmin województwa pomorskiego” – uchwała Zarządu 
Województwa Pomorskiego   
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 GPR Miasta Lęborka – stan istniejący (2)  

 . 
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GPR Miasta Lęborka  - potrzeba zmiany (1) 

2018.01.24 - Rekomendacja Zespołu ds. rewitalizacji Urzędu 
Marszałkowskiego Województwa Pomorskiego zawiera  konieczność 
uzupełnienia GPR m. Lęborka - przyznanie oceny pozytywnej warunkowej 
 

Konsekwencje oceny pozytywnej warunkowej GPR: 

• konieczność dokonania zmian we wskazanym terminie (do 31.07.2019 r.)  

 wykreślenie GPR z Wykazu, jeżeli uzyska trzecią z rzędu ocenę 
pozytywną warunkową (§ 6 Regulaminu wpisu do Wykazu …)  

 zwrot dotacji na projekty rewitalizacyjne (§ 4 umów o 
przekazaniu dotacji)  
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GPR Miasta Lęborka  - potrzeba zmiany (2) 

KRYTERIA OCENY GPR SPEŁNIONE WARUNKOWO                                                    
wg Zespołu ds. rewitalizacji Urzędu Marszałkowskiego  

 

1. Wewnętrzna spójność działań i powiązań z innymi politykami gminy. 

2. Kompleksowość programu rewitalizacji. 

3. Komplementarność planowanych działań rewitalizacyjnych. 

4. Realizacja zasady partnerstwa i partycypacja społeczna. 

5. Kompletność.  
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ZMIANY DOT. WEWNĘTRZNEJ SPÓJNOŚCI I POWIĄZAŃ 

Z INNYMI POLITYKAMI GMINY 

1. Usunięcie z GPR zapisów dotyczących misji, tylko wizja rewitalizacji  

• aktual. str.  52-53;  pierwot. str. 53-54 

 

2. Wyraźne odniesienie celów GPR do Strategii Rozwoju Miasta: 

• aktual. str. 56 – 58; pierwot. str. 57 – 58 

   

3. Wyraźne odniesienie celów GPR do Programu Przeciwdziałania              
Przemocy w Rodzinie  

• aktual. str. 59-60;  pierwot. str. 59 

 

4. Uzasadnienie dlaczego zmiana obszaru rewitalizacji z tzw.  Rynkowego (2015) 

(Zwycięstwa – Niepodległości – Park Chrobrego – tory)                                                   

na Lębork Nowy Świat (2016) 

• aktual. str.  58; pierwot. brak  
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POPRAWA KOMPLEKSOWOŚCI GPR 

1. Weryfikacja wskaźników produktu i rezultatu dla wszystkich 
przedsięwzięć podstawowych oraz podanie źródeł danych do ich 
weryfikacji.  

2. Przyporządkowanie każdego przedsięwzięcia kierunkom działań 
wskazanym przy poszczególnych celach rewitalizacji  

3. Weryfikacja źródeł finansowania poszczególnych przedsięwzięć:  

• uwzględnienie faktycznego poziomu dofinansowania za 
pośrednictwem RPO (uzyskano 60% dotacji do zadań 
infrastrukturalnych, zakładano 85%)  

• wkład własny uwzględniający zmniejszenie przewidywanej dotacji 
oraz wyniki już przeprowadzonych przetargów.  

4. Wykreślenie z wskaźników realizacji celów wzrostu liczby podmiotów 
gospodarczych na 100 osób (zakładano wzrost z 6,95 do 10,42/100 osób, czyli +49 %): 

 brak przedsięwzięć, które wprost wpływają na wzrost gospodarczy  
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KOREKTA KOMPLEMENTARNOŚCI PLANOWANYCH               

DZIAŁAŃ REWITALIZACYJNYCH (1)  

1. Opis sposobu wykorzystania doświadczeń z realizacji poprzednich 

programów rewitalizacyjnych (str. 112-113): 

• Lokalny Program Rewitalizacji z 2004 r. (Historyczne Śródmieście + punktowe 
inwestycje w całym mieście)  

• Lokalny Program Rewitalizacji z 2009 r.( Historyczne Śródmieście i przyległe ulice, 
partnerzy – Powiat, Parafia św. Jakuba Ap., WM Armii Krajowej 7)  

2. Podanie szacunkowych kosztów oraz terminów realizacji przedsięwzięć  
dopuszczalnych (uzupełniających)  

3. Oszacowanie kosztów zarządzania  - wymóg ustawowy  

4. Oszacowanie kosztów monitoringu i ewaluacji oraz promocji GPR 

5. Opracowanie szacunkowych ram finansowania z uwzględnieniem 
wszystkich wymienionych w ustawie źródeł finansowania  

6. Weryfikacja wskaźników realizacji celów rewitalizacji  

7. Podanie trybu wprowadzania modyfikacji GPR w reakcji na zmianę 
otoczenia Programu  (str. 110).  
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KOREKTA KOMPLEMENTARNOŚCI PLANOWANYCH               

DZIAŁAŃ REWITALIZACYJNYCH (2)  

ZMIANA LICZBY I DOPRECYZOWANIE PRZEDSIĘWZIĘĆ DOPUSZCZALNYCH (1) 

(str. aktual. 87 – 92; pierwot.  85-87 )  

Zamiast 17 tytułów/nazw przedsięwzięć pogrupowanych w 5 typach                 
pozostawiono 6 uszczegółowionych przedsięwzięć                                             

przyporządkowanych do celów i kierunków rewitalizacji  

BYŁO: 
Typ 1: Przedsięwzięcia wspierające tworzenie godziwego zatrudnienia, przez co 
rozumie się szczególnie: 
a) Programy wspierające kompetencje poszukiwane w sektorze informatycznej, w szczególności 

programistyczne, z preferencją programów skierowanych do kobiet. 
b) Programy wspierające bezrobotnych, w szczególności bezrobotnych zarejestrowanych w 

Powiatowym Urzędzie Pracy w Lęborku.  
c) Programy promowania godziwego zatrudnienia, z wykorzystaniem instrumentów CSR 

(społecznej odpowiedzialności biznesu), promocja pracodawców przez przyznawanie 
certyfikatu „Dobre zatrudnienie w Lęborku”.  

d) Zlecanie podmiotom ekonomii społecznej z obszaru rewitalizacji usług utrzymania czystości, 
konserwacji zieleni, prowadzenia jadłodajni itp. 
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ZMIANA LICZBY I DOPRECYZOWANIE PRZEDSIĘWZIĘĆ DOPUSZCZALNYCH (2)  

JEST:  
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CEL 1. NOWY ŚWIAT ZAPEWNIA SPÓJNOŚĆ SPOŁECZNĄ 

Kierunek działań: 1.1 Zwiększenie dostępu do usług społecznych skierowanych do osób o różnym stopniu 

niesamodzielności i ich bezpośrednich opiekunów oraz wspierających rodziny, zwłaszcza wielodzietne 

Przedsięwzięcia dopuszczalne nr 1: szkolenie bezrobotnych  

podmiot 

realizujący 

Powiatowy Urząd Pracy w Lęborku 

lokalizacja  obszar rewitalizacji 

podmioty 

współpracujące   

pracodawcy lokalnego rynku pracy 

opis 

Przedsięwzięcie ma na celu przeszkolenie 3 osób bezrobotnych zarejestrowanych w 

Powiatowym Urzędzie Pracy w Lęborku zamieszkałych na terenach objętych 

rewitalizacją. 

Będą to szkolenia zawodowe, realizowane w wymiarze do 300 godz.  Zakres tematyczny 

każdego szkolenia będzie uwzględniał potrzeby osób bezrobotnych oraz pracodawców 

lokalnego rynku pracy.  

Uczestnicy uzyskają certyfikat E-Citizen potwierdzający umiejętność obsługi 

nowoczesnych technologii informatycznych, w tym umiejętność bezpiecznego 

posługiwania się programami komputerowymi, Internetem oraz nabędą kompetencje 

zawodowe  wynikające z zakresu tematycznego dostosowanego do  potrzeb 

bezrobotnych oraz pracodawców. 

W dobie ustawicznie rozwijającej się technologii szkolenia zawodowe uwzględniające 

moduł z programem e-Obywatel (e- Citizen) umożliwią osobom bezrobotnym wejście 

bądź powrót na rynek pracy, a także zapobiegną wykluczeniu społecznemu. 

szacowana wartość  27 000 zł 

źródła finasowania Fundusz Pracy  

termin realizacji   2020-2023 
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  ZMIANA LICZBY I DOPRECYZOWANIE PRZEDSIĘWZIĘĆ DOPUSZCZALNYCH (3)  
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CEL 1. NOWY ŚWIAT ZAPEWNIA SPÓJNOŚĆ SPOŁECZNĄ 

Kierunek działań: 1.1 Zwiększenie dostępu do usług społecznych skierowanych do osób o różnym stopniu 

niesamodzielności i ich bezpośrednich opiekunów oraz wspierających rodziny, zwłaszcza wielodzietne 

Przedsięwzięcie dopuszczalne nr 2: staże i wsparcie podjęcia własnej działalności gospodarczej 

podmiot 

realizujący 

Powiatowy Urząd Pracy w Lęborku 

lokalizacja  obszar rewitalizacji 

współpraca   pracodawcy lokalnego rynku pracy 

opis 

Przedsięwzięcie ma na celu aktywizację zawodową osób bezrobotnych 

zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Lęborku zamieszkałych na 

ternach objętych rewitalizacją.  

Planuje się realizację następujących działań: 

 staże dla 3 osób, których celem będzie umożliwienie zdobycia doświadczenia 

zawodowego oraz umiejętności praktycznych pożądanych na lokalnym rynku 

pracy, 

 jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej dla 1 osoby 

bezrobotnej, która dzięki otrzymanemu wsparciu finansowemu uruchomi 

własną firmę. 

szacowana 

wartość  

50.000 zł 

źródła 

finasowania 

Fundusz Pracy  

termin realizacji   2020-2023 
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  ZMIANA LICZBY I DOPRECYZOWANIE PRZEDSIĘWZIĘĆ DOPUSZCZALNYCH (4)  
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CEL 1. NOWY ŚWIAT ZAPEWNIA SPÓJNOŚĆ SPOŁECZNĄ 

Kierunek działań: 1.5 Zwiększenie zaangażowania społecznego i obywatelskiego mieszkańców 

obszaru 

Przedsięwzięcie dopuszczalne nr 3: inicjatywy sąsiedzkie 

podmiot realizujący MIEJSKI OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ 

lokalizacja  Gmina Miasto Lębork 

podmioty 

współpracujące   
organizacje pozarządowe, streetworker, biuro wolontariatu 

opis 

Organizowanie społeczności lokalnej poprzez wspólne inicjatywy sąsiedzkie 

typu mikro inicjatywy samopomocowe, współdziałanie sąsiedzkie, projekty 

wymiany usług i współużytkowania dóbr. Grupy społeczne wspólnie 

przygotowują projekty, które później realizują. Realizacja tych przedsięwzięć 

umożliwia im wspólne korzystanie z dóbr, które sami zaprojektowali i zrealizowali. 

szacowana wartość   75 000 zł 

źródła finasowania  środki gminy miasta Lębork 

termin realizacji    2020-2024 
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ZMIANA LICZBY I DOPRECYZOWANIE PRZEDSIĘWZIĘĆ DOPUSZCZALNYCH (5) 
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CEL 1. NOWY ŚWIAT ZAPEWNIA SPÓJNOŚĆ SPOŁECZNĄ 

Kierunek działań: 1.2 Zapewnienie lepszych wyników w nauce dzieci i młodzieży z obszaru;  

1.5 Zmniejszenie problemu uzależnień wśród młodzieży z obszaru 

Przedsięwzięcie dopuszczalne nr 4: wprowadzanie w kulturę regionalną 

podmiot realizujący  Lęborskie Centrum Kultury „Fregata” 

lokalizacja  Kino „Fregata”, ul. Gdańska 12 

podmioty współpracujące   
Zespół Regionalny „Frantówka”, Stowarzyszenie 

Świętego Jakuba Apostoła 

opis 

Zajęcia – lekcje przybliżające podstawy kultury 

kaszubskiej dla dzieci i młodzieży z obszaru rewitalizacji. 

Spotkania raz w miesiącu (oprócz wakacji) z Zespołem 

Regionalnym „Frantówka” lub/i „Levino”, ZPiT lub/i 

„Ziemia Lęborska” w Kinie „Fregata”. 

Przybliżenie tradycji, zwyczajów, muzyki i tańców 

kaszubskich. 

Zajęcia roczne dla 20 osób z  obszaru rewitalizacji.  

szacowana wartość  10 000 zł 

źródła finansowania środki gminy miasta Lębork  

termin realizacji   2022 -2023  



GMINNY PROGRAM REWITALIZACJI MIASTA LĘBORKA – zmiana 2019  

ZMIANA LICZBY I DOPRECYZOWANIE PRZEDSIĘWZIĘĆ DOPUSZCZALNYCH (6) 
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CEL 2. NOWY ŚWIAT ZAPEWNIA DOBRE WARUNKI DO ŻYCIA 

Kierunek działań: 2.2 Poprawa organizacji ruchu i zapewnienie dobrych warunków  

do bezpiecznego poruszania się pieszo i rowerem 

Przedsięwzięcie dopuszczalne nr 5: poprawa zrównoważonej mobilności w obszarze 

podmiot realizujący   

lokalizacja    

opis 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

szacowana wartość    

źródła finasowania   

termin realizacji     

Gmina Miasto Lębork 

obszar rewitalizacji 

 

Modernizacja i rozbudowa problemowych dróg w obszarze Lębork Nowy Świat w 

celu dostosowania ich do bezpiecznego                i równoprawnego korzystania 

przez wszystkich użytkowników: pieszych, rowerzystów, kierowców pojazdów 

osobowych oraz autobusów komunikacji publicznej, w szczególności: 

 

Ulica: 
Długość 

ok.(m): 

Koszt  

ok. (zł): 

Wrocławska 340 650.000 

Opolska 255 490.000 

Witkacego 390 970.000 

Nadmorska (do ul. Kossaka) 362 2.400.000 

Weterynaryjna 200 1.500.000 

Tzw. Nowy Świat 680 3.000.000 

Ścieżka rowerowa, przejazd kolejowy PKP (ul. Pionierów) 100 140.000 

Most przez rzekę Łebę ul. Kazimierza Wielkiego  500 6.900.000 

ok. 16.050.000 zł  

środki gminy miasta Lębork ok. 11.730.000 zł  

państwowy fundusz celowy : Fundusz Dróg Samorządowych ok. 4.320.000 zł    

 2022-2025 
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ZMIANA LICZBY I DOPRECYZOWANIE PRZEDSIĘWZIĘĆ DOPUSZCZALNYCH (7) 
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CEL 2. NOWY ŚWIAT ZAPEWNIA DOBRE WARUNKI DO ŻYCIA 

Kierunek działań: 2.2 Poprawa organizacji ruchu i zapewnienie dobrych warunków  

do bezpiecznego poruszania się pieszo i rowerem 

Przedsięwzięcie dopuszczalne nr 6: promocja zrównoważonej mobilności 

podmiot 

realizujący 

Gmina Miasto Lębork 

podmioty 

współpracujące 

organizacje pozarządowe 

lokalizacja  teren całego miasta, w tym obszar rewitalizacji 

opis 

Przygotowanie i przeprowadzenie kampanii edukacyjnej z 

wykorzystaniem różnych technik komunikacji społecznej. 

Kampania powinna promować  ruch rowerowy, pieszy i 

komunikację publiczną jako alternatywę dla ruchu 

samochodowego.  

szacowana 

wartość  

100 000,00 zł 

źródła 

finasowania 

środki gminy miasta Lębork  

termin realizacji   2022-2025 
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KOREKTA KOMPLEMENTARNOŚCI PLANOWANYCH               

DZIAŁAŃ REWITALIZACYJNYCH (9)  

 Koszty zarządzania:  

• koordynator rewitalizacji oraz 0,5 etatu inspektor (na potrzeby realizacji GPR)                              

będą zatrudnieni w Urzędzie Miejskim, 

• od września 2019 r. ma powstać Biuro Rewitalizacji (2 pomieszczenia) w KO BAZA, 

• łączne koszty zatrudnienia, z kosztami pracodawcy, utrzymania Biura, materiałami biurowymi 

szacuje się średnio na ok. 9.500 zł/m-c, (przez prawie 10 lat realizacji GPR łączne koszty 

zarządzania na poziomie ok. 1.083.000 zł. )  

Monitoring i ewaluacja: 

• monitoring co półtora roku - na koniec: 2018,  VI’ 2020, 2021,  VI’ 2023, 2024 i 2025,   

 zgodność z harmonogramem i szacunkowymi kosztami, uzyskane wskaźniki produktu,  
rezultatu i celów rewitalizacji, 

• ewaluacja w cyklach trzyletnich - na koniec 2020 i 2023 oraz po zakończeniu GPR w 2025,  

 wskaźniki realizacji celów rewitalizacji,  

 wskaźniki delimitacji (ok. 25) - cały Lębork , 13 jednostek urbanistycznych  

 koszt jednorazowego badania ok. 60.000 zł, łącznie 180.000 zł  
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KOREKTA KOMPLEMENTARNOŚCI PLANOWANYCH               

DZIAŁAŃ REWITALIZACYJNYCH (10)  

korekta ZBIORCZE RAMY FINANSOWANIA (1) 
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L.

p. 
Rodzaj przedsięwzięć   

Ogółem 
(tys. zł) 

Źródło finansowania 

Środki publiczne 

Środki 
prywat. 

Gmina 
Miasto 
Lębork 

EFS EFRR 
Inne 

środki 
krajowe 

CEL 1. NOWY ŚWIAT ZAPEWNIA SPÓJNOŚĆ SPOŁECZNĄ 

1. Przedsięwzięcia podstawowe   12.058 4.977 2.747 3.310 954 70 

2. Przedsięwzięcia dopuszczalne 162 85 - - 77 - 

  razem 12.220 5.062 2.747 3.310 1.031 70 

CEL 2. NOWY ŚWIAT ZAPEWNIA DOBRE WARUNKI DO ŻYCIA 

3. Przedsięwzięcia podstawowe    11.668 3.927 - 6.337 1.152 252 

4 Przedsięwzięcia dopuszczalne 16.150 11.830 - - 4.320 - 

razem 27.818 15.757 - 6.337 5.472 252 

5. razem przedsięwzięcia podstawowe  23.726 8.904 2.747 9.647 2.106 322 

6. razem przedsięwzięcia dopuszczalne 16.312 11.915 - - 4.397 - 

KOSZTY WSPÓLNE/POŚREDNIE REALIZACJI GPR 

7. Koszty zarządzania  1.083 1.083 - - - - 

8. Koszty monitoringu i ewaluacji  180 180 - - - - 

9. Koszty promocji 1  36 36 -  - - - 

razem 1.299 1.299 - - - - 

Ogółem  41.337 22.118 2.747 9.647 6.503 322 
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KOREKTA KOMPLEMENTARNOŚCI PLANOWANYCH               

DZIAŁAŃ REWITALIZACYJNYCH (11)  

korekta ZBIORCZE RAMY FINANSOWANIA (2) 

1. Był tylko szacunek przedsięwzięć podstawowych na 20,6 mln zł: 

• wzrost z 20,6 mln zł do 23,7 mln (+15%)  

• mniej z RPO o 3,1 mln (z 17,6 do 14,5 mln zł) 

• wzrost środków własnych Miasta z 2,8 mln do 8,9 mln (+ 6,1 mln zł) 

2. Oszacowano realizację przedsięwzięć uzupełniających (jeżeli dodatkowe środki 
własne lub zewnętrzne) aż na 16,3 mln zł : 11,9 mln zł własne, 4,4 mln zł zewnętrzne 

• drogi/poprawa zrównoważonej mobilności (przedsięwzięcie nr 5) aż 16,1 mln zł   

3. Dodano koszty pośrednie 1,3 mln zł, własne na zarządzanie, ewaluację i promocję  

4. Koszty OGÓŁEM szacowane są na 41,3 mln zł, w tym: 

• własne - 53,5 % 

• EFS  - 6,7% 

• EFRR – 23,3% 

• budżet państwa  - 15,7% 

• prywatne – 0,8%  
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KOREKTA KOMPLEMENTARNOŚCI PLANOWANYCH               

DZIAŁAŃ REWITALIZACYJNYCH (12)  

dodatkowo WSKAŹNIKI MONITORINGU REALIZACJI PRZEDSIĘWZIĘĆ (1) 
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Rodzaj wskaźnika 
Wartość w roku    Źródło pozyskania 

danych bazowym 

(2015) 

docelowym 

(2025) 

Cel 1. NOWY ŚWIAT ZAPEWNIA SPÓJNOŚĆ SPOŁECZNĄ 

1 
zaadaptowana powierzchnia 

użytkowa obiektów w m2 
0 624 

Urząd Miejski  

w Lęborku 

2 
liczba miejsc świadczenia 

usług społecznych   
0 39 

Urząd Miejski  

w Lęborku 

Partnerzy projektów 

3 

liczba osób zagrożonych 

ubóstwem lub wykluczeniem 

społecznym objętych 

usługami społecznymi  

0 195 
Urząd Miejski  

w Lęborku 

Partnerzy projektów  

4 
liczba zrekultywowanych 

przestrzeni publicznych  
0 10 

Urząd Miejski  

w Lęborku 

5 
powierzchnia terenu 

objętego rewaloryzacją w m2  
0 11 240 

Urząd Miejski  

w Lęborku 

6 
liczba plenerowych imprez 

kulturalnych  
0 6 

Urząd Miejski  

w Lęborku 
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KOREKTA KOMPLEMENTARNOŚCI PLANOWANYCH               

DZIAŁAŃ REWITALIZACYJNYCH (13)  

dodatkowo WSKAŹNIKI MONITORINGU REALIZACJI PRZEDSIĘWZIĘĆ (2) 
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Rodzaj wskaźnika 

Wartość w roku    
Źródło pozyskania 

danych bazowym 

(2015) 

docelowym 

(2025) 

Cel 2. NOWY ŚWIAT ZAPEWNIA DOBRE WARUNKI DO ŻYCIA 

1 

długość udostępnionych dróg gminnych 

zapewniających zrównoważoną 

mobilność  

0 1 530 
Urząd Miejski                           

w Lęborku 

2 
długość ścieżek rowerowych  

w obszarze w metrach 
01 1.135 

Urząd Miejski         

w Lęborku 

3 
liczba zrekultywowanych przestrzeni 

publicznych 
0 4 

Urząd Miejski                           

w Lęborku 

4 
powierzchnia terenu objętego 

rewaloryzacją w m2 
0 15 975 

Urząd Miejski                           

w Lęborku 

5 
Ilość nowych punktów monitoringu 

miejskiego  
0 6 

Urząd Miejski                           

w Lęborku 

6 
powierzchnia terenów publicznych objęta 

monitoringiem  w m2 
0 ok. 18 000 

Urząd Miejski                           

w Lęborku 

7 
liczba budynków wielorodzinnych 

poddanych renowacji 
0  36 

Urząd Miejski                           

w Lęborku 

8 
Liczba osób zamieszkających  budynki 

poddane renowacji  
0 785 

Urząd Miejski                           

w Lęborku 
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KOREKTA KOMPLEMENTARNOŚCI PLANOWANYCH               

DZIAŁAŃ REWITALIZACYJNYCH (14)  

 

korekta WSKAŹNIKI MONITORINGU REALIZACJI CELÓW REWITALIZACJI (1) 

 

W uzgodnieniu z Zespołem ds. Rewitalizacji Urzędu Marszałkowskiego Województw 
Pomorskiego wprowadzono zmiany:   

 rezygnacji ze wskaźnika „Liczba podmiotów gospodarczych na 100 osób”,   

 rezygnacji ze wskaźnika „Liczba osób bezrobotnych w przeliczeniu na 1000 

mieszkańców” - zależy przede wszystkim od czynników znajdujących się na 

zewnątrz obszaru rewitalizacji, 

 przeniesieniu wskaźnika „Liczba przestępstw na 1000 mieszkańców” do oceny 

realizacji celu nr 2,  

 wprowadzeniu dodatkowego wskaźnika „Liczba złożonych wniosków do budżetu 

obywatelskiego w przeliczeniu na 1000 mieszkańców” do oceny realizacji celu nr 2. 

 przyjęcie wzrostu liczby mieszkańców w Obszarze do 5.400 osób  
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KOREKTA KOMPLEMENTARNOŚCI PLANOWANYCH               

DZIAŁAŃ REWITALIZACYJNYCH (15)  

korekta WSKAŹNIKI MONITORINGU REALIZACJI CELÓW REWITALIZACJI (2) 
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Rodzaj wskaźnika 

Wartość w roku    Źródło 

pozyskania 

danych 

delimitacji  
(2012) 

bazowym 
(2015) 

docelowym 
(2025) 

Cel 1. NOWY ŚWIAT ZAPEWNIA SPÓJNOŚĆ SPOŁECZNĄ 

1 

Liczba osób korzystających z pomocy 

MOPS w przeliczeniu na 1000 

mieszkańców 

119,8 141,46 72,65 MOPS w Lęborku 

2 
Liczba osób długotrwale bezrobotnych 

w przeliczeniu na 1000 mieszkańców 
9,53 32,79 22,46 PUP w Lęborku 

3 
Liczba przestępstw przeciwko rodzinie i 

opiece na 10 000 mieszkańców  
19,37 5,71 4,28 

KP  Policji  w 

Lęborku 

Cel 2. NOWY ŚWIAT ZAPEWNIA DOBRE WARUNKI DO ŻYCIA 

1 Liczba mieszkańców obszaru  5 245 5 2451 5 400 
Urząd Miejski                           

w Lęborku 

2 
Liczba zagospodarowanych terenów 

rekreacyjnych i sportowych   
2 2 15 

Urząd Miejski                           

w Lęborku  

3 

Liczba złożonych wniosków do budżetu 

obywatel. w przeliczeniu na 1000 

mieszkańców   

bd 11,43 15,8 
Urząd Miejski                     

w Lęborku   

4 
Liczba przestępstw na 1 000 

mieszkańców 
12,6 23,45 18,76 

KP Policji w 

Lęborku 
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UZUPEŁNIENIE REALIZACJI ZASADY PARTNERSTWA                        

I PARTYCYPACJI SPOŁECZNEJ 

1. Opisano sposób konsultacji na etapie wyboru obszaru do rewitalizacji (str. 96-98): 

• 1-sze konsultacje zgodne z ustawą o rewitalizacji od 7 maja do 6 czerwca 
2016 roku (2 spotkania, formularze, ankiety, deklaracje współpracy) 

• cykl spotkań nieformalnych jesienią 2016 roku („Spotkanie pod namiotem”,           
z partnerami społecznymi, spacer studyjny, spotkanie otwarte w ratuszu) 

• 2-gie konsultacje zgodne z ustawą o rewitalizacji od 14 kwietnia do 15 maja 
2017 roku (1 spotkanie otwarte, formularze uwag, ankiety). 

2. Podano metody włączania interesariuszy na etapie monitorowania, realizacji 
procesu rewitalizacji (str. 99-100): 

• możliwość uczestniczenia interesariuszy w spotkaniach Komitetu 
Rewitalizacji 

• Biuro Rewitalizacji w KO BAZA jako miejsce „pierwszego kontaktu”  

• upublicznianie raportów z monitoringu i ewaluacji GPR z możliwością 
zgłaszania do nich uwag i propozycji zmian – cykl co 1,5 roku  

 

GMINNY PROGRAM REWITALIZACJI MIASTA LĘBORKA – zmiana 2019  



GMINNY PROGRAM REWITALIZACJI MIASTA LĘBORKA – zmiana 2019  

POPRAWA WYMAGANEJ KOMPLETOŚCI GPR (1)  

INFORMACJA, CZY SKORZYSTANO ZE SPECYFICZNYCH NARZĘDZI USTAWOWYCH 
ORAZ WPROWADZONONO ZMIANY W OBOWIĄZUJĄCYCH UCHWAŁACH  

Ustawa o rewitalizacji pozwala (art. 11 ust. 5, art. 15 ust. 1 pkt 12 i 13)na skorzystanie   w 
wyznaczonym obszarze rewitalizacji ze specyficznych narzędzi ułatwiających realizację przyjętych 
celów rewitalizacji (str. 113): 

1. MIASTO LĘBORK ODSTĘPUJE od ustanowienia Specjalnej Strefy Rewitalizacji oraz uchwalenia Miejscowego 
Planu Rewitalizacji  - wystarczające są zapisy w obowiązującym studium uwarunkowań i kierunków 
zagospodarowania przestrzennego gminy oraz miejscowych planach zagospodarowania przestrzennego 
obejmujących obszar Lębork Nowy Świat.  

2. RADA MIEJSKA KORZYSTA z jednego przysługującego gminie uprawnienia (uchwała nr XVII-249/2016 z dn. 
9.06.2016 ) i ustanowiła na rzecz Gminy Miasta Lębork prawo pierwokupu wszystkich nieruchomości 
położonych na obszarze rewitalizacji: 

• prawo pierwokupu WYGASŁO 19 LIPCA 2018 ROKU w związku z upływem 2 lat na ew. uchwalenie SSR  

3. GPR NIE WYMAGA wprowadzenia zmian w uchwale o  zasadach wynajmowania lokali 
wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu Gminy Miasto Lębork (uchwała nr XLIX-
526/2001 Rady Miejskiej z dn. 28.09.2001 r.),   

4. GPR NIE WYMAGA wprowadzenia zmian w miejscowych planach zagospodarowania przestrzennego 
obejmujących obszar Lębork Nowy Świat 
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 ZMIANA ZAŁĄCZNIKA GRAFICZNEGO (1)  
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 ZMIANA ZAŁĄCZNIKA GRAFICZNEGO (2)  
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 ZMIANA ZAŁĄCZNIKA GRAFICZNEGO (3)  
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PROŚBA O UWAGI DO PROJEKTU ZMIAN GPR   

1. Zbieranie uwag w wersji papierowej lub elektronicznej 
rewitalizacja@um.lebork.pl  

 

 

 

 

2. Ankiety  

 

 

 

3. Uwagi ustne do protokołu: pokój B208 Urzędu Miejskiego 

4. Spotkanie konsultacyjne 7 maja 2019 r.  

Termin konsultacji społecznych od 18 kwietnia do 19 maja 2019 roku  

GMINNY PROGRAM REWITALIZACJI MIASTA LĘBORKA – zmiana 2019  



GMINNY PROGRAM REWITALIZACJI MIASTA LĘBORKA – zmiana 2019  

RYSZARD WENTA  
Wydział Współpracy i Rozwoju  
Urząd Miejski w Lęborku 
rewitalizacja@um.lebork.pl 
59 863 77 60, kom. 606 505 562  
ul. Armii Krajowej 14, 84-300 Lębork 

Dziękuję za uwagę 

  


