	Formularz uwag do projektu „Rocznego programu współpracy na 2012 rok Gminy Miasto Lębork z organizacjami pozarządowymi oraz z innymi podmiotami, przez które może być prowadzona działalność pożytku publicznego.”


	Dane podmiotu zgłaszającego uwagi / propozycje


	Nazwa organizacji lub podmiotu wymienionego w art. 3 ust. 3 ustawy



	Imię i nazwisko osoby zgłaszającej / status (funkcja) zgłaszającego w organizacji



	Dane teleadresowe (adres do korespondencji, telefon, e-mail)




Uwagi do projektu:
1. Cel główny i cele szczegółowe programu: 
......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

2. Zasady współpracy:

......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

3. Zakres przedmiotowy współpracy, zadania priorytetowe:

......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

4. Formy współpracy:

......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

5. Okres realizacji programu:

......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

6. Sposób realizacji programu:

......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

7. Wysokość środków przeznaczonych na realizację programu:

......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

8. Sposób oceny realizacji programu:

......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

9. Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji:

......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

10. Tryb powoływania i zasady działania komisji konkursowych:

......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

11. Inne uwagi / propozycje:

......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Data i podpis osoby zgłaszającej propozycje:
..............................................................................................................................................
