SPECYFIKACJA WYBORU OFERTY

 NA REALIZACJĘ ZADANIA PUBLICZNEGO 
Z ZAKRESU OCHRONY I PROMOCJI ZDROWIA 
pn.: „Pływajcie gimnazjaliści 2010 cz. II”

I. ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI:

1. O dotację może ubiegać się podmiot spełniający wymogi określone w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z późn. zm.), który na terenie miasta Lęborka umożliwia realizację w pełnym zakresie obowiązku szkolnego na poziomie gimnazjalnym i spełnia warunki otrzymywania dotacji na działalność oświatową, prowadzący zarejestrowaną działalność od minimum 12 miesięcy.
2. Dwie lub więcej organizacje pozarządowe działające wspólnie mogą złożyć ofertę wspólną. Oferta wspólna powinna wskazywać jakie działania w ramach realizacji zadania będą wykonywać poszczególne organizacje oraz określać sposób reprezentacji podmiotów. Do oferty wspólnej należy załączyć umowę zawartą między organizacjami pozarządowymi składającymi taka ofertę. Umowa powinna określać zakres ich świadczeń składających się na realizację zadania.
3. Zlecanie zadania publicznego odbędzie się w formie wsparcia jego realizacji. Wysokość udzielonej dotacji z budżetu miasta nie może przekroczyć 90% całkowitych kosztów zadania. Kwota przyznanego dofinansowania może być niższa od wnioskowanej.

4. Warunkiem uznania oferty za ważną i podlegającą ocenie merytorycznej jest:
a. złożenie jej na druku stanowiącym załącznik nr 1 do rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 27 grudnia 2005 r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. Nr 264, poz. 2207). Oferta musi być złożona w terminie, prawidłowo opracowana, kompletna, czytelnie wypełniona, podpisana przez osoby upoważnione do składania oświadczeń woli w imieniu podmiotu oraz opatrzona pieczęcią podmiotu. Dane oraz informacje w niej zawarte powinny być rzetelne, zgodne z zasadami uczciwej konkurencji, gwarantujące wykonanie zadania w sposób efektywny, oszczędny i terminowy;
b. złożenie wraz z ofertą:

· aktualnego odpisu z właściwego rejestru, 
· statutu lub innych dokumentów określających cel i zadania podmiotu, teren oraz obszar działania podmiotu, sposób zaciągania zobowiązań,
· stosownych pełnomocnictw, jeżeli podmiot reprezentują osoby inne niż wymienione w KRS lub stosownej uchwały jeśli ze złożonych dokumentów nie wynika wprost sposób reprezentacji podmiotu,
· sprawozdania merytorycznego i finansowego za ostatni rok działalności podmiotu (2009).
Oferty złożone na innych drukach niż wzór stanowiący załącznik do rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 27 grudnia 2005 r., niezgodne z wymaganiami określonymi w ogłoszeniu, specyfikacji, priorytetami miasta Lęborka, jak również niepodpisane, niewypełnione, niekompletne lub złożone po terminie, zostaną odrzucone z przyczyn formalnych i nie będą podlegały ocenie merytorycznej.
5. Dopuszcza się możliwość większej niż 1 liczby podmiotów do wykonania zadania.
Uwaga! 
· Wszystkie dokumenty wystawione przez podmiot składający ofertę powinny być podpisane przez osoby upoważnione do składania oświadczeń woli w imieniu podmiotu na ostatniej stronie każdego dokumentu, a wszystkie pozostałe strony powinny być przynajmniej parafowane przez te osoby.

· Jeżeli do oferty dołączone są kopie dokumentów wystawionych przez inne podmioty, muszą być opatrzone klauzulą „za zgodność z oryginałem” oraz datą na każdej stronie dokumentu i podpisane przez osoby upoważnione do składania oświadczeń woli w imieniu podmiotu na ostatniej stronie każdego dokumentu, a wszystkie pozostałe strony powinny być przynajmniej parafowane przez te osoby.

II. A. TERMIN I WARUNKI REALIZACJI ZADANIA:

1. Termin realizacji zadania: od 6 września do 31 grudnia 2010 r. 
W tym czasie podmiot zapewni minimum 16 zajęć o długości minimum 45 minut na pływalni krytej, dla uczniów (tylko Lęborczan) klas pierwszych niepublicznego gimnazjum mającego siedzibę w Lęborku, prowadzonego przez wnioskodawcę, przy założeniu, że z jednego toru może korzystać równocześnie 8 uczniów.
2. Warunkiem realizacji zadania jest:
· pokrycie przez podmiot minimum 10% wszystkich kosztów zadania środkami spoza dotacji miasta Lęborka, w tym min. 5% w formie wkładu finansowego. Pozostały wkład można przyjąć jako wkład rzeczowy i / lub osobowy, w tym świadczenia wolontariuszy i pracę społeczną członków – należy go jednak ująć w kosztorysie i wycenić zgodnie z obowiązującymi zasadami; 

· zapewnienie w trakcie realizacji zadania stosownej kadry opiekuńczo-wychowawczej;
· niepobieranie opłat od uczestników zadania.
Dofinansowanie nie obejmuje kosztów transportu uczestników na zajęcia oraz kosztów wynagrodzenia kadry opiekuńczo-wychowawczej - mogą one stanowić jedynie wkład własny.
B. USZCZEGÓŁOWIENIE ZAWARTOŚCI OFERTY
Na potwierdzenie spełniania przez podmiot warunków realizacji zadania, oferta powinna zawierać następujące informacje:

1. doprecyzowanie terminu oraz wskazanie miejsca prowadzenia zajęć;
2. określenie ilości młodzieży z terenu miasta Lęborka biorącej udział w zajęciach;
3. określenie ilości kadry opiekuńczo – wychowawczej (imię i nazwisko, funkcja) biorącej udział w zadaniu, wraz z kserokopią dokumentów potwierdzających posiadane kwalifikacje;
4. oświadczenie o niepobieraniu opłat od uczestników zadania;
5. informację o dotychczasowej współpracy podmiotu z miastem Lębork przy realizacji zadań tego samego rodzaju zgodnie z poniższą tabelą (z ostatnich 3 lat):

	Rodzaj realizowanego zadania
	Rok realizacji zadania
	Ilość osób (lęborczan) objętych zadaniem
	Środki z dotacji (w zł)
	Środki własne
 (w zł)

	
	
	
	
	


III. TRYB WYBORU OFERT: 

1. Rozpatrzenie i wybór ofert nastąpi w terminie do 30 dni od upływu terminu ich składania.
2. W celu opiniowania złożonych ofert oraz dokonania ich oceny formalnej i merytorycznej  Burmistrz Miasta powołuje komisję konkursową, w której skład wchodzą wskazani pracownicy Urzędu Miejskiego w Lęborku oraz przedstawiciele organizacji pozarządowych lub podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie z wyłączeniem osób reprezentujących podmioty biorące udział w konkursie. 

3. Komisja konkursowa weryfikuje oferty pod kątem zgodności z odpowiednimi przepisami prawa, spełnienia wymagań ustawowych i określonych w ogłoszeniu, specyfikacji oraz priorytetami Miasta Lęborka. Ocenie formalnej podlegać będzie zgodność oferty z wymaganiami podanymi w pkt I specyfikacji pn. „Zasady przyznawania dotacji” oraz w pkt IIB specyfikacji pn. „Uszczegółowienie zawartości oferty”. Oferty odrzucone ze względów formalnych nie będą poddawane ocenie merytorycznej. Ocena merytoryczna polegać będzie na konieczności wyłonienia oferty lub ofert, które są najlepsze i gwarantują sukces realizacyjny zadania. Przy ocenie merytorycznej brane będą pod uwagę kryteria zawarte w pkt IV specyfikacji oraz zawartość oferty, o której mowa w pkt IIA specyfikacji.
4. Stosownie do priorytetów polityki miasta (m.in. wskazanych w dokumentach programowych lub strategicznych) w zakresie realizacji zadań ze sfery pożytku publicznego, komisja konkursowa może zaprosić wszystkich oferentów do negocjacji, mających na celu taką modyfikację oferty, która lepiej zaspokoi w/w priorytety, a w szczególności:

· włączenia zadań szczególnie pożądanych,

· włączenia zadań o znaczeniu drugoplanowym

· umożliwi realizację zadań również innym wiarygodnym podmiotom (dywersyfikacja podmiotowa)

· pozwoli na maksymalizację liczby mieszkańców Lęborka, którzy będą beneficjentami realizacji zadania

5. Komisja konkursowa może kontaktować się z wnioskodawcami w celu ustalenia wersji kosztorysu i harmonogramu realizacji zadania do proponowanych, a następnie przyznanych kwot dotacji. Komisja konkursowa wyznacza oferentom na równych zasadach termin zakończenia negocjacji. Z procedury negocjacji sporządza się notatkę podpisywaną przez obie strony. Ocenie poddaje się ostateczną wynegocjowaną ofertę, a w przypadku odmowy negocjacji, ocenia się ofertę pierwotną. W procesie negocjacji nie można ujawniać zawartości ofert konkurencyjnych ani zmuszać do propozycji lub działań noszących znamiona nieuczciwej konkurencji.

6. Z postępowania sporządza się protokół podpisywany przez komisję konkursową, w którym należy ująć wyraźne sformułowanie ostatecznej propozycji wyniku konkursu. Propozycję komisji konkursowej zatwierdza Burmistrz Miasta.
7. W otwartym konkursie ofert może zostać wybrana więcej niż jedna oferta.

8. Niezwłocznie po wyborze ofert ogłoszenie o wynikach konkursu zostanie opublikowane na stronie internetowej Urzędu Miasta w Lęborku, BIP oraz tablicy ogłoszeń w holu urzędu. Po ogłoszeniu wyników otwartego konkursu ofert z wyłonionymi podmiotami zostanie zawarta umowa o wsparcie realizacji zadania publicznego będącego przedmiotem konkursu.
9. W przypadku uchylania się oferenta od zawarcia umowy w wyznaczonym terminie (nie krótszym niż 3 dni) procedurę wyboru można uzupełnić o wskazanie kolejnej, najwyżej ocenionej oferty.
10. W przypadku nie przestrzegania warunków zawartej umowy, w szczególności wydatkowania środków finansowych niezgodnie z ich przeznaczeniem, niegospodarne i nieoszczędne wydatkowanie kwot dotacji, uzyskiwania dochodów z tytułu realizacji zadania zleconego, może spowodować wstrzymanie dalszego finansowania zadania oraz zwrot już przekazanych środków finansowych.

11. W przypadku wystąpienia, po podpisaniu umowy, okoliczności uniemożliwiających realizację zadania lub mających wpływ na rzetelność i terminowość wykonania umowy, Zleceniobiorcy są zobowiązani do niezwłocznego powiadomienia Zleceniodawcy o zaistniałych faktach.

12. Przy rozliczaniu zadania (w uzgodnieniu z komórką dokonującą kontroli i oceny realizacji zadania w imieniu Burmistrza Miasta) - w sprawozdaniu z wykonania zadania publicznego w części pn. „kosztorys ze względu na rodzaj kosztów” można wprowadzić zmiany (przesunięcia) w stosunku do „kosztorysu ze względu na rodzaj kosztów” sporządzonego w ofercie pod warunkiem, że:

· nie wpłyną one na realizację zasadniczych celów realizowanego zadania, ani nie zmienią zasadniczo zakresu merytorycznego zadania,

· zmiany (przesunięcia) w ramach głównych pozycji kosztorysu nie przekroczą 20% ogólnej kwoty uwzględnionej w ofercie,

IV. KRYTERIA STOSOWANE PRZY OCENIE, OPINIOWANIU I WYBORZE OFERT:

1. możliwość realizacji zadania przez podmiot
0 – 10 
2. kalkulacja kosztów realizacji zadania:

0 – 40 
· budżet zadania oraz rzetelność i zasadność wydatkowania środków

0 – 10 
· dotacja w przeliczeniu na deklarowanego uczestnika lęborczanina (DNU)
0 – 30  
minimum DNU spośród ofert

---------------------------------------- x 30





DNU badanej oferty
3. proponowana jakość wykonania zadania: 
0 – 10 
· kwalifikacje osób przy udziale których zadanie będzie realizowane

0 – 10 
4. udział własnych środków finansowych podmiotu lub pochodzących z innych źródeł w kosztach realizacji zadania 


0 – 20 
udział własny w % badanej oferty

-----------------------------------------------------------------------------------  x 20
maksymalny udział własny w % spośród zgłoszonych ofert
5. wkład rzeczowy i osobowy planowany przez podmiot przy realizacji zadania:
0 – 10 
· udział wolontariuszy lub praca społeczna członków podmiotu
0 – 5 
· własny wkład rzeczowy w realizację zadania



0 – 5 
6. dotychczasowa współpraca podmiotu z miastem Lębork przy realizacji zadań tego samego rodzaju:









0 – 10 
· jakość i długość współpracy






0 – 5 
· rzetelność i terminowość oraz sposób rozliczania otrzymanych środków
0 – 5 
Jeżeli oferta otrzyma 0 punktów w pkt. IV.1 zostanie odrzucona. 

