SPECYFIKACJA WYBORU NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY 

NA REALIZACJĘ ZADANIA Z ZAKRESU OCHRONY I PROMOCJI ZDROWIA

pn.: ”STOP Alkoholizmowi"

1. ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI:

a) złożenie aktualnego: wyciągu z rejestru, statutu i innych dokumentów określających sposób zaciągania zobowiązań, dokumentów określających obszar działania obejmujący Miasto  Lębork oraz  stosowne pełnomocnictwa,

b) złożenie sprawozdania merytorycznego i finansowego za ostatni rok działalności podmiotu,
c) złożenie dokumentów i informacji wynikających z punktu 2 niniejszej specyfikacji,
d) oferta powinna być czytelnie wypełniona, podpisana przez osoby upoważnione do składania oświadczeń woli w imieniu reprezentowanego podmiotu oraz opatrzona pieczęcią firmową jednostki,

e) oferty złożone na innych drukach niż wzór stanowiący załącznik do rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 27 grudnia 2005 r., niezgodne z wymaganiami określonymi w w/w ogłoszeniu, specyfikacji oraz priorytetami Miasta Lęborka, jak również niekompletne lub złożone po terminie, zostaną odrzucone z przyczyn formalnych,

f) rzetelność podanych danych w ofercie oraz spełnienie zasad uczciwej konkurencji   gwarantującej wykonanie zadania w sposób efektywny, oszczędny i terminowy,

g) w konkursie mogą brać udział podmioty określone w art. 11 ust. 3 ustawy o działalności pożytku  publicznego i o wolontariacie,

h) prowadzenie zarejestrowanej działalności podmiotu przez min. 1 rok,

Uwaga! Wszystkie dokumenty wystawione przez oferenta oraz kopie dokumentów wystawione przez inne podmioty powinny być podpisane przez osoby upoważnione do składania oświadczeń woli w imieniu oferenta na ostatniej stronie każdego dokumentu, a wszystkie pozostałe strony powinny być przynajmniej parafowane przez te osoby.

2.
USZCZEGÓŁOWIENIE ZAWARTOŚCI OFERTY – OFERTA POWINNA ZAWIERAĆ:

a) udokumentowanie okresu prowadzenia działalności w zakresie przeciwdziałania  

alkoholizmowi stosownymi dokumentami (oświadczenie, wyciąg z KRS, inne) od okresu tego odejmuje się ewentualne przerwy w działalności,

b) udokumentowanie bazy lokalowej do prowadzenia klubu abstynenta,

c) przedstawienie programu obejmującego działania profilaktyczne w zakresie przeciwdziałania alkoholizmowi,

d) określenie przewidywanej ilości osób (Lęborczan) objętych zadaniem,

e) informacja o dotychczasowej współpracy z Miastem Lębork przy realizacji tego samego typu zadań i zawarcie tych informacji w ofercie zgodnie z poniższą tabelą:

	Rodzaj realizowanego zadania
	Rok realizacji zadania
	Czas realizacji zadania
	Ilość osób objętych zadaniem
	Środki                     z dotacji
 (w zł)
	Środki własne (w zł)

	
	
	
	
	
	


3. PRZY DOKONYWANIU WYBORU OFERTY ZAMAWIAJĄCY STOSOWAŁ BĘDZIE NASTĘPUJĄCY TRYB:

· weryfikacja oferty pod kątem zgodności z odpowiednimi przepisami prawa, spełnienia wymagań ustawowych i określonych w w/w ogłoszeniu, specyfikacji oraz priorytetami Miasta Lęborka,

· uznanie kosztów niezbędnych standardów związanych bezpośrednio z realizacją zadania, a odrzucenie kosztów ponadstandardowych (nie związanych z zadaniem) jednolicie dla wszystkich,

· oceny formalnej i merytorycznej wniosków dokonywać będzie zespół minimum dwóch pracowników Wydziału Oświaty i Spraw Społecznych, wskazanych przez jego naczelnika (naczelnik może być członkiem zespołu),

· ocenie formalnej podlegać będzie zgodność wniosku z założeniami podanymi w pkt.1 specyfikacji pn. „Zasady przyznawania dotacji”, wnioski odrzucone ze względów formalnych nie będą poddawane ocenie merytorycznej,

· ocena merytoryczna polegać będzie na konieczności wyłonienia oferty lub ofert, które są najlepsze i gwarantują sukces realizacyjny zadania,

· przy ocenie merytorycznej brane będą pod uwagę kryteria zawarte w pkt. 4 specyfikacji oraz zawartość oferty uszczegółowiona w pkt. 2 specyfikacji,

· z postępowania sporządza się protokół podpisywany przez zespół oceniający, w którym należy ująć wszystkie kluczowe etapy i rozstrzygnięcia, z krótkim uzasadnieniem rozstrzygnięć o charakterze ocenowo-uznaniowym, oraz wyraźnym sformułowaniem ostatecznej propozycji wyniku konkursu,
· zespół oceniający może żądać okazania oryginałów składanych dokumentów,

· propozycję zespołu oceniającego zatwierdza Burmistrz,
W przypadku gdy zatwierdzona kwota dotacji jest mniejsza niż kwota wnioskowana:
· zespół oceniający kontaktuje się z wnioskodawcami w celu ustalenia wersji kosztorysu i harmonogramu realizacji zadania do przyznanych kwot dotacji przy czym zakres merytoryczny zadania pozostaje bez zmian,

· wnioskodawca po uzgodnieniu powyższych kwestii  przedkłada ostateczny kosztorys i harmonogram realizacji zadania, 
· w przypadku stwierdzenia przez oferentów braku możliwości wykonania zadania za przydzieloną kwotę dotacji, mogą oni wycofać ofertę,

· w przypadku istotnych wątpliwości, wykrycia błędu lub istotnej zmiany okoliczności mających wpływ na celowość i sposób realizacji zadania Burmistrz może polecić poprawienie, powtórzenie procedury wyboru lub dokonać samodzielnie wybranych czynności przynależnych zespołowi oceniającemu, odrzucić ofertę lub unieważnić postępowanie konkursowe,

4. PRZY WYBORZE OFERTY ZAMAWIAJĄCY KIEROWAŁ SIĘ BĘDZIE      NASTĘPUJĄCYMI KRYTERIAMI:

1. Formalnymi – F

0 – 30 pkt. w tym:

a) doświadczeniem realizatora (określonym w latach i miesiącach)
0 – 10 pkt.

b) dotychczasową współpracą przy realizacji tego samego typu zadań: 

· bardzo dobra bez uchybień
10 pkt.

· dobra bez uchybień

  8 pkt.

· dostateczna z małymi uchybieniami
6 pkt.

· brak współpracy

  3 pkt.

· niezadowalająca z istotnymi uchybieniami
0 pkt.

c) możliwością realizacji zadania przez podmiot składający ofertę 

· nie występują żadne zagrożenia
10 pkt.

· pomimo pewnych mało istotnych zagrożeń realizacja zadania

wydaje się możliwa
8 pkt.

· realizacja zadania może być problematyczna
3 pkt.

· brak możliwości realizacji
0  - pkt.

2. merytorycznymi – M 
0 – 50 pkt. w tym:

a) atrakcyjność programu obejmującego działania profilaktyczne w zakresie przeciwdziałania alkoholizmowi:

· wysoka
30 pkt.

· średnia
20 pkt.

· niska
10 pkt.

b) przewidywana ilość osób (Lęborczan) objętych zadaniem
0 – 20 pkt.

3. finansowymi – B
0 – 20 pkt. w tym:

· udział własny (im większy udział własny tym wyższa punktacja)
         0 – 10 pkt.

· budżet zadania, w tym rzetelność i zasadność wydatkowania środków   0 – 10 pkt.


max. ilość punktów – 100


oceny ofert dokonuje się wg wzoru:  
F + M + B

5. WARUNKI REALIZACJI ZADANIA:

a) minimum 10 % wszystkich kosztów przedsięwzięcia pokrytych zostanie przez oferenta spoza dotacji Miasta Lęborka, w tym min. 5% w formie wkładu finansowego, pozostały wkład można przyjąć jako wkład własnej pracy wyceniony odpowiednio:

· na poziomie płacy minimalnej w przypadku stanowiska bez wyższego wykształcenia,

· na poziomie wynagrodzenia zasadniczego dla nauczyciela mianowanego, w przypadku stanowiska z wyższym wykształceniem,

Ilość osób i czas pracy – w zależności od zakresu zadania zgodnie z zasadami uczciwej konkurencji,

b) posiadanie do dyspozycji bazy lokalowej,

c) prowadzenie działalności klubu abstynenta przez minimum 4 godziny dziennie,                   co najmniej 5 dni w tygodniu,

d) udzielanie profesjonalnej pomocy terapeutycznej w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych osobom potrzebującym z terenu Miasta Lęborka,

e) praca nad uzyskaniem pełnej trzeźwości członków klubu i ich rodzin poprzez prowadzenie grup wsparcia oraz indywidualne terapie, konsultacje, interwencje.

Dofinansowanie obejmie:
a) prowadzenia poradnictwa specjalistycznego z zakresu alkoholizmu, terapii dla osób uzależnionych od alkoholu w formie grupy wsparcia oraz indywidualnej terapii, konsultacji, interwencji dla osób uzależnionych i członków ich rodzin,

b) działalności mającej na celu uświadomienie zagrożeń wynikających z uzależnień – zwiększanie świadomości wśród dorosłych, młodzieży poprzez uwrażliwienie na problematykę uzależnień,

c) minimalizowania szkód spowodowanych uzależnieniem poprzez udzielanie profesjonalnej pomocy terapeutycznej osobom potrzebującym z terenu Miasta Lęborka,

d) prowadzenia klubu abstynenta.


W przypadku nie przestrzegania warunków zawartej umowy, w szczególności wydatkowania środków finansowych niezgodnie z ich przeznaczeniem, niegospodarne i nieoszczędne wydatkowanie kwot dotacji, uzyskiwania dochodów z tytułu realizacji zadania zleconego, może spowodować wstrzymanie dalszego finansowania zadania oraz zwrot już przekazanych środków finansowych.

W przypadku wystąpienia, po podpisaniu umowy, okoliczności uniemożliwiających realizację zadania lub mających wpływ na rzetelność i terminowość wykonania umowy, Zleceniobiorcy są zobowiązani do niezwłocznego powiadomienia Zleceniodawcy o zaistniałych faktach.

 Przy rozliczaniu zadania (w uzgodnieniu z komórką dokonująca kontroli i oceny realizacji zadania w imieniu Burmistrza Miasta) - w sprawozdaniu z wykonania zadania publicznego          w części pn.„kosztorys ze względu na rodzaj kosztów” można wprowadzić zmiany (przesunięcia) w stosunku do „kosztorysu ze względu na rodzaj kosztów” sporządzonego w ofercie pod warunkiem, że:

· nie wpłyną one na realizację zasadniczych celów realizowanego zadania, ani nie zmienią zasadniczo zakresu merytorycznego zadania,

· zmiany (przesunięcia) w ramach głównych pozycji kosztorysu nie przekroczą 20% ogólnej

· kwoty uwzględnionej w ofercie,

· powyższe nie może prowadzić do zmniejszenia wartości całkowitej realizowanego zadania.

Uwaga! – Kwota przeznaczona na dotacje może ulec zmianie, w szczególności w przypadku uchwalenia przez Radę Miasta w Lęborku w budżecie miasta na rok 2008 innych kwot niż wcześniej planowane.  

