
ZARZADZENIE NR .... 9.12.1.2.Q13
I3URMISTRZA MIASTA LFBORKA

z dnia (23. r.d.r.).1.C., 2013 r.

w sprawie umozliwienia splaty zadluienia za lokale mieszkalne oraz pomieszczenia tymczasowe osobom

bcdqcym w trudnej sytuacji iyciovvej w formie §wiadczenia rzeczowego na rzecz Gminy Miasto Lcbork

Na podstawie art.30 ust.2 pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym (tj. Dz. U. z 2013 r.
594) oraz art. 453 i 659 § 2 Kodeksu Cywilnego

zarztidzam, co nastepuje:

§ 1.

Wyraza sic zgode na zaplate naleZnoki w formie swiadczenia rzeczowego, osobom, ktOre:

sq najemcami gminnych lokali socjalnych;

korzystajq z aktualnie zajmowanego lokalu socjalnego;

3) zajmujq pomieszczenia tymczasowe;

i posiadajq zadlutenie z tytulu:

aktualnie zajmowanego lokalu socjalnego, lub

poprzednio zajmowanego lokalu socjalnego oraz lokalu o czynszu regulowanym, lub

c) aktualnie zajmowanego pomieszczenia tyinczasovvego.

§ 2.

§wiadczenie bedzie wykonywane na podstawie aneksu do urnowy, ktOrego wzOr stanowi zalqcznik
nr 1 do niniejszego zarzqdzenia lub umowy (porozumienia) w przypadku korzystania z lokalu bez tytulu prawnego,
stanowiqcej zalqcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia, zawieranej przez dluZnika oraz Dyrektora Miejskiego
Zarzqdu Gospodarki Komunalnej w Leborku, dzialajqcego w imieniu Gminy Miasto Lebork.

§ 3.

Motliwo§a regulowania naleZnoki w formic §wiadczenia rzeczowego majq dluZnicy okreleni.w § 1, ktOrzy
zajmujq lokal socjalny o powierzchni mieszkalnej nie przekraczajqcej:

10 m2 w przypadku gospodarstw domowych jeditoosobowych,

20 in2 w przypadku gospodarstw domowych dwu i trzyosobowych,

25 m 2 w przypadku gospodarstw domowych czteroosobowych,

30 m2 w przypadku gospodarstw domowych piccioosobowych,

35 in2 w przypadku gospodarstw domowych szekioosobowych,

40 m2 w przypadku gospodarstw domowych siedmioosobowych,

45 m2 w przypadku gospodarstw domowych o§tnioosobowych,

50 m2 w przypadku gospodarstw domowych clziewiecioosobowych,

9) i odpowiednio dalej .

§ 4.

Miesieczny wymiar, uregulowanych w formie §wiadczenia rzeczowego zaleglych naletnoki, nie mote
przekroczya 32 godzin.
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§ 5.

Przedmiotem aneksu do umowy lub umowy (porozumienia) w przypadku korzystania z lokalu bez tytulu
prawnego) mogq bye drobne prace porzqdkowe i uslugowe wiaciczone na rzecz Gminy Miasto Lgbork, ktOre nie
sq realizowane w ratnach zawartych tunOw z innymi podmiotami.

6.

Stawka godzinowa za ezynnoki wykonywane w ramach §wiadczeti rzeczowych wynosi 8,00

§ 7.
Dlutnicy w celu wykonywania gwiadczen rzeczowych winni zlotyé stosowny wniosek do Miejskiego Zarzqdu

Gospodarki Komunalnej w Lgborku.

Dyrektor Miejskiego Zarzqdu Gospodarki Komunalnej w Lgborku, w uzgodnieniu z Kierownikiem Miejskiego
0§rodka Pomocy Spolecznej w Lgborku:

dokonuje oceny spelnienia przez dlutnika kryteriOw okre§lonych przez niniejsze zarzqdzenie,

dokonuje wstgpnej kwa1ifikacji predyspozycji dlutnika do realizacji konkretnego swiadczenia,
w szczegOlnoki w zakresie przygotowania zawodowego i clo§wiadczenia,

okre§la wysoko g e zadlutenia do wartoki ktOrego mote byó wykonywanc wiadezenie rzeczowe przez
dlutnika,

wyrata zgodg na wykonanie §wiadczen przez dlutnika.

§ 8.

Po zakoficzeniu katdego miesiaca Miejski Zarzqd Gospodarki Komunalnej w Lgborku sporzqdza informacjg
o wartoki wiadczeti rzeczowych, ktOre winny bye zaewidencjonowane jako splata zadluzenia i przedklada
powytszq informacjg Burmistrzowi Miasta Leborka.

Dlutnik regulujqcy naletnoki w formie §wiadczeti rzeczowych nie jest pracownikiem w rozumicniu Kodeksu
Pracy, ani zleceniobiorcq w rozumieniu kodcksu cywilnego.

NadzOr nad prawicilowym wykonaniem wiadczen rzeczowych przez dlutnikOw sprawuje Dyrektor Miejskiego
Zarzqdu Gospodarki Komunalnej w Lgborku.

Wykonanie zarzqdzenia powierza sig Dyrektorowi Miejskiego Zarzqdu Gospodarki Komunalnej w Lgborku.

Traci moc Zarzqdzenie Nr 37/2012 Burmistrza Miasta Lgborka z dnia 3 kwietnia 2012 r. w sprawie umotliwienia
osobom bgclqcym w trudnej sytuacji tyciowej splaty naletnoki z tytulu korzystania z lokali socjalnych w formie
wiadczenia rzeczowego na rzecz Gminy Miasto Lcbork.

§ 13.



Untowa
dotyczqca splaty zad10,erda w formic wiadczenia rzeczowego

z dnia 	

pomiedzy :

Gminq Miasto Lebork

zwanym dalej Wierzycielem,

reprezentowanym

przez Dyrektora Miejskiego Zarzqdu Gospodarki Komunalnej — Ewe Brzezinskq

a

zam.

zwanym dalej DluZnikiem.

o nastepujqcej treki:

§ 1.

1. Przedmiotem niniejszej umowy, zawartej na okres 1 miesiqca od dnia 	  do dnia

	 , jest ulatwienie splaty zadluZenia DluZnika wobec Wierzyciela z tytulu

2. Celem realizacji przediniotu umowy, strony ustalajq, it wyraZajq zgode na zaplate naleZnoSci
zarOwno w formie pisemnej jak i formie §wiadczenia rzeczowego.

§ 2.

Wartok zadlutenia DluZnika z tytulu naletnoki, o ktOrych mowa w § 	 1 wynosi na dzien

podpisania niniejszej umowy 	 	  zlotych w tym 	 	 	 z1— kwota glOwna,

	  zl — odsetki. Diutnik o§wiadcza, it uznaje w/w zadlutenie i nie kwestionuje jego

wysokoSci.

Wartok wykonanego §wiadczenia rzeczowego zostanie ustalona na podstawie
	  zl i	 faktycznie wykonanego N.Ntiadczenia rzeczowego.

3. Rozliczenic pracy Dlutnika bedzie nastepowa6 w okresie miesiecznym.

Rzeczywiste wykonanie wiadczen rzeczowych, po okre§leniu ich wartoki pienietnej, powodujc
wyga§niccie zobowiqzania z tytulu naletno§ci do wyliczonej wartoSci.

DluZnik rozpoczyna wykonywanie czynno§ci objetych zakresem swiadczen rzeczowych w dniu

§ 3.

Przedmiotem gwiadczeri rzeczowych mogq byá drobne prace porzqdkowe, uslugowe lub inne
drobne prace wykonywanc na rzecz Gminy Miasto Lebork.

Swiadczenia DluZnika, forma, czas i miejsce ich wykonywania, 1)04 nastepowaó w sposOb
okrelony przez Wierzyciela.

iloczynu stawki



§ 4.

1. DIti2nik zobowiqzuje sic do:

nale2ytego i terminowego wykonywania g wiadczen rzeczowych

§cislego przestrzegania zasad bezpieczeristwa i higieny pracy

c) stosowania sic do polecen osOb wyznaczonych przez Miejski Zarzqd Gospodarki Komunalnej

2. Ditt2nikowi nie slut)/ prawo powierzenia wykonywania §wiadczeti rzeczowych osobie trzeciej.

D1u2nik ogwiadcza, iz jego kwalifikacje oraz stan zdrowia umotliwiajq mu wykonywanie
czynnoki, o ktOrych mowa w § 3 .

1) Wierzyciel jest zobowiqzany sic do zapewnienia i przekazania urzqdzeti i narzedzi niezbcdnych
przy wykonywaniu przez D1u2nika zleconych mu czynnoki.

2) Wierzyciel nie jest zobowiqzany do zaopatrzenia Dluznika w obuwie i odziet ochronnq ani do
dostarczania napojOw i posiikOw regenerujacych.

1) D1u2nik o§wiadcza, 12 poszczegOlne czynnoki zwiqzane ze §wiadczeniami rzeczowymi
wykonuje na wlasnq odpowiedzialnok oraz odpowiada za wszelkie ewentualne szkody wyrzqdzone
osobom trzecim przy wykonywaniu

2) Diti2nik o§wiadcza talc2e, i2 nie bgdzie dochodzió od Wierzyciela jakichkolwiek roszezefi
z tytulu mogqcych zaistnied szkOd, wypadkOw czy innych zdarzen losowych.

Wierzyciel zobowiqzuje sic do zorganizowania, przed rozpoczeciem wykonywania przez Dluznika
§wiadczen rzeczowych, szkolenia z zakresu bezpieczeiistwa i higieny pracy.

7Awiadczenie rzeczowe Dlufinik bcdzie wykonywal w godzinach pracy Miejskiego Zarzqdu
Gospodarki Komunalnej w Lcborku.

§ 5.
W przypadku nienaletytego wykonywania gwiadczenia przez D1u2nika, Wierzyciel mote rozwiqzad

niniejszq umowe ze skutkiem natychmiastowym. WOwczas na poczet zaleglych zobowiqzati Dlutnika
zalicza sic jedynie wartok zrealizowanych bez zastrzeten.

Umowa wygasa w razie nieprzystqpienia przez D1u2nika do wykonywania §wiadczell rzeczowych
w miejscu i czasie wskazanym przez Wierzyciela. Wierzyciel, w uzasadnionych przypadkach mote
wyznaczy6 Dlutnikowi dodatkowy termin, w ktOrym Dltrinik winien przystapia do wykonywania
obowilzkOw okralonych w ancksie.

3. Umowa ulega rozwiqzaniu ze skutkiem natychmiastowym w razie dwukrotnej nieusprawiedliwionej
nieobecnoki D1u2nika w miejscu wykonywania §wiadczenia, z zastosowaniem pkt 1.

§ 6.

Umowa zostala sporzadzona w dwOch jednobrzmiqcych cgzemplarzach, po jednym dla ka2clej ze

Dluznik	 Wierzyciel



ANEKS NR 	

do umowy z dnia 	

pomiedzy :

Gminq Miasto Lebork, zwanym dalej Wynajmujqcym/Udostcpniajqcym,

reprezentowanym

przez Dyrektora Miejskiego Zarzqdu Gospodarki Komunalnej — Ewe Brzezinskq

a

zam. 	

zwanym dalej Najemcq/Korzystajqcym,

o nastepujzicej tre§ci:

§ 1.

Przedmiotem niniejszej umowy, zawartej na okres 1 miesiqca od dnia 	  do dnia
	 , jest	 ulatwienie	 splaty	 zadlutenia Najemcy/Korzystajqcemu	 wobec
Wynajmujqcego/Udostepniajqcego z tytulu nale2noki czynszowych.

Celem realizacji przedmiotu umowy, strony ustalajq, iz wyra2ajq zgode na zaplate nale2noki
czynszowych zarOwno w formic pisemnej, jak i w formic g wiadczenia rzeczowego.

§ 2.

I. Wartok zadlu2enia Najemcy/Korzystajqcego z tytult, naletnoki czynszowych wynosi na dzien
podpisania niniejszego aneksu 	 	 	  zlotych, w tym 	 	 	  zl — kwota
glOwna, 	 	  ... zl — odsetki. Najemca/Korzystajqcy o§vniiadcza, iz uznaje w/w zadluknie
i nie kwestionuje jego wysokoki.

Wartok wykonanego §wiadezenia rzeczowego zostanie ustalona na podstawie iloczynu stawki
zl i ilosci faktycznie wykonanego swiadczenia rzeczowego.

Rozliczenie pracy Najemcy/Korzystajqcego bedzie nastepowa6 w okresie miesiccznym.

Rzeczywiste wykonanie §wiadezen rzeczowych, po okre§leniu ich wartoki pienic2nej, powoduje
wygakiccie zobowiqzania z tytulu naletnoki czynszowych do wyliczonej wartoki.

NajemcafKorzystajqcy rozpocznie wykonywanie czynnoki objetych zakresem §N,viadczen
rzeczowych w dnia 	  

§ 3.

Przedmiotem §wiadczen rzeczowych mogq byá drobne prace porzqdkowe, uslugowe lub inne
drobne prace wykonywane na rzecz Gminy Miasto kbork.

swiadczenia Najemcy/Korzystajqcego, forma, czas i miejsce ich wykonywania, beds} nastepowa6
w spokb okreg lony przez Wynajmujqcego/Udostepniqcego.

§ 4.

1. Najemca/Korzystajqcy zobowiqzuje sic do:

nale2ytego i terminowego wykonywania swiadezen rzeczowych

scislego przestrzegania zasad bezpiecze6stwa i higieny pracy

c) stosowania sic do polecen osOb wyznaczonych przez Miejski Zarzqd Gospodarki Komunalnej



Najemcy/Korzystajqcemu nie s1u2y prawo powierzenia wykonywania g wiadczeii rzeczowych
osobie trzeciej.

Najemca/Korzystajqcy ogwiadcza, l2 jego kwalifikacje	 oraz stan zdrowia umotliwiajq mu
wykonywanie czynno gci, o ktOrych mowa w § 3 .

1) Wynajmujqcy/Udostcpniajley jest zobowiqzany sic do 	 zapewnienia	 i przekazania urzqdzeti
i narzcdzi niezbcdnych przy wykonywaniu przez Najemcc/Korzystajqcego zieconych mu czynnogci.

2) Wynajmujqcy/Udostepniajqcy nie jest zobowiqzany do zaopatrzenia Najemcy/Korzystajqcego
w obuwie i odzie2 ochronnq ani do dostarczania napojOw i posilkOw regenerujqcych.

1) NajemeafKorzystajqcy og wiadcza, iZ poszczegOine czynno gci zwiqzane ze gwiadczeniami
rzeczowymi wykonuje na wlasnq odpowiedzialno gó oraz odpowiada za wszelkie ewentualne szkody
kvyrzqdzone osobom trzecim przy wykonywaniu gwiadczen.

2) Najemca/Korzystajqcy o gwiadcza tak2e, i2 nie bcdzie dochodzió od Wynajmujqcego/
Udostcpniajqccgo jakichkolwiek roszczeii z tytulu mogqcych zaistnieá szkOd, wypadkOw czy
innych zdarzeti losowych.

Wynajmujqcy/Udostepniajqcy 	 zobowiqzuje sic do zorganizowania, przed rozpoczeciem
wykonywania przez Najemcc gwiadczen rzeczowych, szkolenia z zakresu bezpieczenstwa i higieny
pracy.

Swiadczenie rzeczowe Najemca/Korzystajqcy bedzie wykonywal w godzinach pracy Micjskiego
Zarzqdu Gospodarki Komunalnej w Leborku.

§ 5.

W przypadku nienaletytego wykonywania 	 g wiadezenia przez Najemcc/Korzystajqcego,
Wynajmujqcy/Udostepniajqcy mote rozwiqzaé =owe w zakresie niniejszego aneksu, ze skutkiem
natychmiastowym. WOwczas na poczet zaleglych zobowiqzan Najemey/Korzystajqcego zalicza sic
jedynie warto ge zrealizowanych bez zastrze2en.

Aneks ulega rozwiqzaniu w razie nieprzystjpienia przez Najemee/Korzystajqcego do wykonywania
g wiadczen rzeczowych w miejscu i czasie wskazanym przez Wynajmujqcego/Udostepniajqcego.
Wynajmujqcy/Korzystajqcy, 	 w uzasadnionych	 przypadkach	 mote	 wyznaczye
Najemcy/Korzystajqcemu dodatkowy termin, w ktOrym Najemca/Korzystajqcy winien przystqpie
do wykonywania obowiqzkOw okre g lonych w aneksie.

Auks ulega rozwiqzaniu ze skutkiem natychmiastowym w razie dwukrotnej nieusprawiedliwionej
nieobecno g ci Najemcy/Korzystajqcego w miejscu wykonywania g wiadczenia, z zastosowaniem pkt 1.

Aneks traci moc obowiqzujqcq wraz z momentem rozwiqzania umowy najmu. Jednakte strony
mogq potwierdzie, it w takim przypadku postanowienia aneksu uzyskujq byt niezale2ny od umowy
najmu. Potwierdzenie winno zosta6 dokonane w formic pisemnej.

§ 6.

Pozostale warunki umowy najmu z dnia 	  pozostajq bez zmian.

Najemca/Korzystajqcy	 Wynajrnujqcy/Udostcpniajqcy
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